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Informe Trimestral 2022

Unidad Responsable: 501. Comité Municipal del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Programa Presupuestario: 108. Igualdad y equidad de género 8. Igua de Género
Trimestre que se reporta: 20. Trim 2022 8.4 Coadyuvar a mejorar la calidad de vida de las mujeres con acugpes que ms_ml_nuyan sus cargas de trabajo y les permita gozar de tiempo
estre para su atencidn y esparcimiento.
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