To1e

(G Emralis.

Unidad Responsable:

Programa Presupuestario:

| de Pl 6
Unidad de Seguimiento y Evaluacién
Departamento de Indi , Infi ¥ Resultad
Informe Trimestral 2022
308-Secretaria de Bienestar Municipal i<t Plan Municipai de Desarrolle. =~
102- Municipio préspero y con futuro 1 Oaxaca de Judrez, préspero y con futuro.
Trimestre que se reporta: 3er Trimestre 2022 JRIEthiO: S 1.1 Generar las condiciones que impulsen el acceso a un empleo digno y bien remunerado.
; Datos del Indicador G Valores Alcanzados —____ Variacion
7 ; P ~ Unidad = Frecuencia Sentido Lnea Base Ter. | 2do. | 3Jer. | A4to. ler. | 2do. | 3er. | dto. Medios de verificacid
Acumulada
el Homtirs Delinicin Mhtodode GAIoW0:  |-uowicina Tpe Dimensién | de Medicién | Esperado | Valor : : Trim. | Trim. | Tom. | Trm. | " Trim. Trim. | Trim.
Porcentaje de avance en os : T
programas y diferentes Medios de verificacion
modalidades de capacitacion en : : Programa Presupuestario
s (No. de programas creados/No. 2 D
% de avance de empleos | los centros del municipio para : . - - 2 5 20 5 5 o 25 210 102-Municipio préspero y
Componente 2 el oo dignos ¥ de emirbe;sr ;s:or;ados a Porcentaje Estratégico ficacia Trimestral Ascendente 0 0 con f
remunerados de la bolsa de 2do Trimestre 2022
trabajo durante el ejercicio
2022.
PD:mu":‘::m;: ;el:sk)s Medios de verificacién
R modalidades de capacitacién (No. de bolsa de trabajo : E?:xomhm
Actividad 23 | 9 ""‘";‘fb: e | bara obtener un trabajo digno y| creada/No. de bolsa de trabajo |  Porcentaje |  De gestion Eficacia Mensual Ascendente 0 25 15 5 0 10 o | » s phson kil
abajo remunerado en la bolsa de total)*100 y Rt Y
trabajo municipal durante el
ejercicio 2022.
Porcentaje de avance en Medios de verificacién
% de avance de convenios mc::i:::om;' f;f:‘:::s e::::n::s {Nox e convenins imados) :J?:::!ahp‘ﬂ w%l;?ﬂr.;
i i 6 i 25 25 25 : 5
Actividad 2.6 T ads en materia de servicio social y No. de m;mlﬁmﬁxs a| Porcentaje De gestion Eficacia Mensual Ascendente 0 - 0 0 .0 25 2 con futuro
practicas profesionales, durante e 2do Trimestre 2022
el ejercicio 2022.
Elabord
Wl Bustamante Zardain
Jefe ad de la Unidad de Afiliacidn y Estadistica

Patrimonio cultur

Ouxaca de Judreoz
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