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Informe Trimestral 2022

Instituto Municipal de Planeacion
Unidad de Seguimiento y Evaluacién
Departamento de Indicadores, Informes y Resultados

7 Unidad Responsabla: 304- Secretaria de Gobierno Vinculacién Plan Municipal de Desarrollo
Programa Presupuestatio: 101-Gobernabilidad Democrética Eje: 2. Gobernabilidad democratica.
Trimestre que se reparta: 4to Trimestre Objetiva: 2.1 - Construir mecanismos institucionales de organizacién y participacién ciudadana que fomente la gobernabilidad en el municipio de Oaxaca de Judrez.
Datos del Indicad Valores programados Valores Alcanzados Variacion
Linea Base
: 3 % z Unidad S o Frecuencia Sentido Medios de verificacion
Nivel Nombre Definicion Método de Cllculo | ¢ Medida Tipa DImension |y Modicion | Esperade | Valor | Ao | fer | 2do. | den | a4t | 2™ | i | 2o | 3en | a4t | AR | ger | g | Zer | 4pe. | Acumulade
Trim. | Trim. | Trim. | Trim. Trim. | Trim. | Trim. | Trim. Trim. | Trim. | Trim. | Trim.
Unidad del cuerpo de
inspectores
oficios: SG/UCI/319/2022,
SG/UCI/354/2022 ,
SG/UCI/370/2022
Departamento de censo y
estadistica, oficios:
DCYE/14/2022,
DCYE/16/2022,
DCYE/17/2022.; Direccion de
comercio en via pablica,
Mecanismas Mide la cantidad de ohcios: SGIDC;'?"EZECIE%UR,
institucionales de personas beneficiadas ssg;[;'év;fo&zfzuzs'-
organtzacién y con la creacion de Poblacidn beneficiada por Direccion de cuncertagiu'n
Componente 1 | participacién ciudadana mecanismos - P Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral Ascendente 0 2021 25 25 25 25 100 19 28 33 20 100 6 -3 -8 5 0 , s 5
construidos para institucionales e cien entre Poblacién meta social y politica, oficios:
n:lejamr los asuntos organizacion y ggjggg;f:gg 4
plblicos municipales. | participaion ciudadana. SG/DCSYP/281 I2022_;
Departamento de analisis y
seguimiento politico y social,
oficios: SG/DAyPS/033/2022,
SG/DAYPS/038/2022,
SG/DAYPS/0001/2023 ;
Direccion de Agencias, Barrios
y Colonias, oficios:
SG/DABYC/1438/2022,
SG/DABYC/1585/2022,
SG/DAByC/0003/2022.
Mide la cantidad de
campafas a traves de
paginas oficiales,
notificaciones por escrito
, convocatoria por .
'Difundir los mecanismos| estrados, que fomenten Unldai:Sz:;::riDO de
insthucionales hada b la participacidn Campatias realizadas por oficios:  SG/UCI/319/2022,
Actividad 1.2 c;;:zﬂi:;?:cjumo c;g:;gai::%?g;:uam clen entre campafas meta Porcentaje Gestion Eficacia Mensual Ascendente 0 2021 25 25 25 25 100 25 25 33 17 100 [ o 8 8 [ SG/UCI/354/2022 ,
pueden participar. la ciudadania en eventos Se/MCy30022
6 mesas de atencién,
sobre temas especificos
de tramites, o lo que el
marco legal en materia
indique.
Mide el nimero de
mecanismos ciudadanos
ejecutados, como mesas. Departamento de censo y
Ejecutar los mecanismos| de atencidn, programas Mecanismos ejecutados por estadistica, oficios:
Actividad 1.3 institucionales y de de gestion y tramites. cien entre Mecanismos meta Porcentaje Gestidn Eficacia Mensual Ascendente 0 2021 25 25 25 25 100 13 50 25 12 100 12 -25 ] 13 0 DCYE/14/2022,
participacion ciudadana. | ejecutados para atender DCYE/16/2022,
temas que presicen a la DCYE/17/2022.;
ciudadania regularizar o
atender.
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Informe Trimestral 2022

Instituto Municipal de Planeacién
Unidad de Seguimiento y Evaluacion
Departamento de Indicadores, Informes y Resultados

Unidad Responsabie: 304- Secretaria de Gobierno Yinculacién Plan Municipal de Desarrollo
Programa Presupuestario: 101-Gobernabilidad Democrética Eje: 2. Gobernabilidad democratica.
Fibh e e Atg: Trimestre Dt 2.1 - Construir mecanismos institucionales de organizacién y participacion ciudadana que fomente la gobernabilidad en el municipio de Oaxaca de Juarez.
Datos del Indi Valores programados Valores Alcanzados " Variacion
Linea Base !
o " & Unidad . Frecuencia Sentido Medios de verificacidn
Nivel Nombre Defini létod i i lado Acumulad
i M jo e Caleulio de Medida Tpo Diemension de Medicion Esperado Valor Ao ler. 2do. 3er. 4to, Acumy ler. 2de. 3er. 4to. AckmisEda ler. 2do. 3er. 4to. ace
Trim. Trim. | Trim. | Trim. Trim. Trim. | Trim. Trim. Trim. | Trim. | Trim. | Trim. - T
I reccion e Comercio en via
i:ﬂsi;flgimol:s Mide los mecanismos publica, oficios:
5 institucionales creados g o om SG/DCVP/638/2022,
atablg:?\dns para h para coadyuvar con el Mecanismos institucionales SG/DCVP/818/2022,
Componente 3 resolucion pacifica de contexto del minkiob creados por cien entre Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral Ascendente 0 2021 25 25 25 25 100 7 32 40 21 100 18 <7 -15 4 1] SG/DCVP/002/2023
conflictos entre gobierno Citin et P! Mecanismos meta .
Yy organizaciones c:t" s: L"jmn e
Sockatis. autoridad y grupos.
Direccion de concertacian
social y politica, oficios:
Mide la cantidad de SG/DCSYP/261/2022,
Realizar reuniones con | reuniones realizadas con Reuniones rezlizadas por SG/DCSYP/277/2022 ,
o las organizaciones de la | distintas organizaciones 5 : . iG . t SG/DCSYP/281/2022;
Actividad 3.1 saciedad civil para saber| de Ia sociedad civil, como cien entrerreumons Porcentaje Gestion Eficacia Mensual Ascendente 0 2021 25 25 25 25 100 21 25 40 14 100 4 0 15 11 0 Departamento de andlisis y
sus necesidades. meta se tiene estimado RrevERs seguimiento politico y social,
120 reuniones por mes. oficios: SG/DAyPS/033/2022,
SG/DAyPS/038/2022,
SG/DAyPS/0001,/2023
Mide el porcentaje de
avances en el diagndstico
Generar un diagndstica | ¢ 185 problematicas que Direccién de concertacion
Rl se pueden abordar en ! i s
de e princinsles una reunién con la Diagnéstico realizado po sochaly, pofkica; ficlos:
Actividad 3.2 | conflictos que puede ser : f ; 0 eazado POr I porcentaje Gestion Eficacia Mensual Ascendente 0 2021 25 25 25 25 100 0 41 30 29 100 % -16 -5 -4 0 SG/DCSYP/261/2022,
abordados mediante la fsz:zi?:::l:igz:naézim cien entre diagnéstico meta SG/DCSYP/277/2022 ,
jacio 22
negociacion. e kit Aibrs erial SG/DCSYP/281/20.
Municipio de Oaxaca de
Juarez Lt L
Campafias realizadas al
Realizar campaiias para |mes, teniendo como meta Direccion de Agencias, Barrios
promover el didlogo |2 camparfias por mes para Campafias resiizada y Colonias, oficios:
Actividad 3.3 como principal | pramover el diéloga como| =" ::ﬂe e S PO 1 porcentaje Gestion Eficacia Mensual Ascendente 0 2021 25 25 25 25 100 0 a8 a1 21 100 25 23 % 4 0 SG/DABYC/1438/2022,
herramienta para la principal herramienta palias SG/DABYC/1585/2022,
resolucion de conflictos. |  para la resolucién de SG/DABYC/0003/2022.
conflictos. /7
Elaboro Vo. Bf.
C. Clara Monserrat Cavero Gonzalez i C. Felipe Edgardo Canseco Ruiz
Auxiliar de la Direccién de Concertarcién Social y
Politica Secretario de Gobierno
Caxaca de Judrez
Patrimenia cubural e fa bumanidad
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