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Informe Trimestral 2022

Unidad Responsabie: 311. Secretaria de arte y cultura i i = rmm-wm— ————————— = —————
Progrants Presupuestinio: 104. Cultura para todos y todas |7. Ciudad Educadora
Trimestie que se ieporta: 40 Trimestre 2022 |7.4. Promover I3 cultura y el arte como medios de cohesién social
Datos del Indicador = = : — Valores Alcanzados Variacion -
Uni G Linen Basa er. 3er. 4to. 1er. 2do. 3er. 3to, ier. 2do. 3er. 4o, Medlos de varificacién
Nivel NOmErs! gefinicion Métodoide CAlcuto de Medida D Dimensién | e Medicién | Esperado. [“Valor | Aho | Trime | Trim. | Trim | veim | Acomsbado | i | 2 | reime | rrime | 2™ | v | reime | Trim | Trime | ATiede
Mide el porcentaje de
N espacios publicos (No. de espacios
Porcentaje de avance de - ot .
. g habilitados para llevar a |publicos promovidos/No. . - . . s e Reporte fotogréfico y de
2 o C i 17 37 21 25 bo
Componente 1 Lig?:::/?d‘;:bhcos cabo eventos artisticos y |de espacios plblicos Porcentaje | Estratégico | Eficacia | Trimestral | Ascendente| 0 2021 100 17 37 21 25 100 0 0 0 0 0 ctividades realzadas
P culturales, asi como |gestionados)*100
talleres y proyectos.
Porcentaje de foros ::l:)i . al:tci’s“t:iigzaje yde (Hodelioros |Reporte fotografico y de
Actividad 1.1 : realizados/No. de foros | Porcentaje | Estratégico | Eficacia Mensual | Ascendente 0 2021 30 24 24 2 100 30 24 24 22 100 0 0 0 0 0 widad 12ad
realizados culturales que se estimados)*100 = actividades realzadas
lievaron a cabo
Mide el porcentaje de (No. defampall"las de
Porcentaje de avance de [promocion de  los promocion realizadas/ . =
Actividad 1.2 % - No. de campaiias de Porcentaje | Estratégico | Eficacia Mensual | Ascendente 0 2021 8 30 32 30 100 8 30 0 0 38 0 0 32 30 62
promocion eventos artisticos y promocion
culturales. programadas)*100 L
. Mide el porcentaje de |(No. de talleres :
Actividad 1.3 |Foreentaie ?’e prance dg los talleres realizados |realizados/ No. de Porcentaje | Estratégico | Eficacia Mensual | Ascendente| O 2021 12 50 25 " 100 12 30 25 13 80 0 20 0 0 20 Rqurtedfotogr?ﬂcdo e
talleres realizados - | . : actividades realzadas
artisticos y culturales. talleres estimados)*100
) . (No. de sesiones L= .
. Mide el porcentaje de i -
Actividad 1.4 ::;Eﬂ::le defavancelds sesiones de lecturas en :2:';:::5/ o.,de Porcentaje | Estratégico Eficacia Mensual | Ascendente 0 2021 0 50 25 25 100 0 50 0 0 50 0 0 25 25 50
bibliotecas .
-Droa_rg,md_as) 100 ! S
. . (No. de campanas de =
Mide el parcentaje de promocién realizadas/
- Porcentaje de avance de |promociones realizadas || o . . . { Reporte fotografico y de
; =2 b 33 33 0 34 f - "
Actividad 1.5 I en las agencias, barrios l;g) r:sc ;:grr]npanas de Porcentaje | Estratégico |  Eficacia Mensual | Ascendente| 0 2021 100 33 33 15 19 100" 0 0 15 15 0 et
y colonias. proaramadas*100 0 [
Mide el porcentaje de |(No.de campafias
Porcentaje de promocion en el sector |publicitarias realizadas/ TR
Componente 2 |promocion del sector cultural para la gestién |No. de campafias Porcentaje | Estratégico | Eficacia Trimestral | Ascendente i] 2021 6 40 3 23 100 6 40 31 23 100" 0 0 0 0 0 acx‘dadsfgalmaz
cultural de becas y espacios |publicitarias
publicos programadas)*100
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Unidin) Responsabile: 311. Secretaria de arte y cultura i) S . _ Vincufacion Plan Municipal de Desarrollo. = N i
Progeama Presupuestario: 104. Cultura para todos y todas 5 L _.17. Ciudad Educadora
THMEstee que s¢ reporta: 40 Trimestre 2022 Objetivo: -|7.4. Promover la cultura y el arte como medlos de cohesion soclal
Datos del Indicador —— = T Valores Alcanzatos Viriacion =
nidad F -7 Lines Base der. 2do. 3er, [ 9to. ler. 2do. r. 4to. ler. 2do. 3er, 4to, Medios de vesificacién
Nival Nombre Definkcién Método de Chlculo de Medlda uro Dimensién | o Medicién | Espersdo | Valor |_ARo | -Trim. | ‘Trim. | Teim. | Teim. | 090 | pir | Tem. | Tem. | Tam. | A2™% | im | Trim. | Trme | Trim, | Acumuiede
. Mide el porcentaje del |(No. de personas _ B
Actividad 2.1 Z:[cer;t:ére] deavance | .ron de artesanos y |inscritas/ No. de Porcentaje | Estratégico | Eficacia | Mensual |Ascendente| © | 2021 [ 0 50 P13 P 100 0 50 | 25 | 25 100 ()} ()} 0 0 0 :;p;g:dg‘:g:::ga‘s’ ge
pa artistas. personas estimadas)*100
Mide el porcentaje de |(No. De capacitaciones
o, Porcentaje de capacitaclones realizadas/ No. De N » . i Reporte fotografico y de
. 0 i} f v
Actividad 2.2 capacitaciones realizadas a artesanos y |capacitaciones Porcentaje | De gestion Eficacia Mensual | Ascendente 0 2021 5 il 25 25 100 50 0 25 25 100 0 0 0 0 0 actividades realzadas
artistas. programadas)*100
. Mide el porcentaje de [(No. de solicitudes o1
Actividad 2.3 |Percentaje de avance de |\ dec realizadas por |consolidadas/ No. de Porcentaje | De gestion | Eficacia Mensual | Ascendente| 0 2021 o 50 25 25 100 ] 50 25 25 100 0 0 0 0 0 Reparte fotografico y de
solicitudes . g actividades realzadas
artesanos y artistas solicitudes recibidas)*100
g Mide el porcentaje de |(No.de permisos Ml
Actividad 2.4 Porce_nta]e deBvancelie permisos otorgadas a |otorgados/ No. de Porcentaje | De gestion Eficacia Mensual | Ascendente 0 2021 0 0 100 0 100 0 0 100 4] 100 0 0 0 0 0
permisos otorgadas Ny g . = Il -
artesanos y artistas. permisos estimados)*100 = | |
Porcentaje de avance de zlrlg;ra?rllagog:;itglneadii (Nofldelbecas " = Reperte fotografico y de
Actividad 2.5 ] A obtenidas/ No. de becas | Porcentaje | De gestion Eficacia Mensual | Ascendente 0 2021 0 50 25 25 100 0 50 25 25 100 0 0 25 25 50
becas gestionadas para la formacidn 3 =2 ac
o gestionadas)*100
artistica I
. Mide el porcentaje de [(No. de becas ___ _ _ = "
Actividad 2.6 porcentajes de avance becas otorgadas para la |otorgadas/ No. de becas | Porcentaje | De gestion Eficacia Mensual | Ascendente 0 2021 i i 100 0 100 0 0 100 0 0 ] ] 100 0 0
de becas otorgadas s e :
formacion artistica gestionadas)*100 (I
Puelaes e avances 1000, 8 BTl e o o, o . | reports oo y d
Actividad 2.8 |de  gestion  de  |9ESUOr prog - Porcentaje | De gestion | Eficacia Mensual | Ascendente| O 2021 ] 50 25 25 100 0 50 25 25 100 0 0 0 0 0 eporte fotografico y
e financiados para la |programas 10 | 00 actividades realzadas
prog comunidad artistica gestionados)*100 L
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