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Informe Trimestral 2022

Unidad Responsable:

305. Secretaria de Recursos Humanos y Materiales

Programa Presupuestario:

120. Gobierno que cumple

Trimestre que se reporta:

4° Trimestre 2022

Mide e porcentaje de las|

Institu

to Municipal de Planeacién

Unidad de imiento y Evaluacién
res, Informes y Resultados

Departamento de Indicadoi

ciudadanas

para satisfacer las nec

de la ciudadania

por la ciudadania * 100

Porcentaje de politicas piblicas|politicas plblicas|Politicas piblicas presentadas /|
COMPONENTE 1 presentadas Implementadas para ellmeta de politicas * 100 Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral Ascendente 0 2021 25 25 25 25
beneficio de la cludadania
Porcentaje de politicas pablicas MEI::;: pﬁ'::;m de .Iﬁ Polfticas piblicas garantizadas /|
ACTIVIDAD 3 recuperadas de las necesidades| pol politicas  plblicas planteadas| Porcentaje De Gestidn Eficiencia Mensual Ascendente 0 2021 25 25 25 25
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