. Oaxnscs de Judrez

203 - 2024

Informe Trimestral 2023

Unidad Responsable: 601 - Organo Interno de Control Municipal M Vinculacion con el Plan Municipal de Desarrollo 2022 - 2024
Programa Presupuestario: 07 - Gobierno honrado * Eje: 3. Gobierno Abierto, Moderno y Eficaz.
; . - . 3.4 Combatir la corrupcidn en el gobierno municipal, mediante
Trimestre die oy epots o * Obietive: acciones coordinadas entre todos los niveles del funcionariado.
Datos del Indicador Valores Programados Valores Alcanzados Variacién * Medios da
. & o A Z Unidad g . Frecuencia Sentido Linea Base | 1er. | 2do. | 3er. | 4to. [Acumulado| 1er. | 2do. | 3er. | 4to. [Acumulado| 1er. | 2do. | 3er. | 4to.
Nivel Nombes i Mérodo de Calculo de Medida Tipa Dimension de Medicién | Esperado | Valor | Afio |Trim.|Trim. | Trim.|Trim. * Trim. [ Trim. | Trim. |Trim. * Trim. | Trim. | Trim. | Trim. Acumulado| Verificacién
fndice de percepcion
de ia corrupcion, a Porcentaje de la
través del Indice de|Proporciona informacién sobre las|poblacion urbana
Competitividad experiencias de corrupcidon que sufrié|mayor de 18 afios que
. Urbana, Subindice: |la poblacién al realizar pagos, trémites, [considera que las| : . - .
FiN Sistema politico|solicitudes de servicios publicos y otro|practicas corruptas en Indice |Esirategica  Eficacia Antial Descendente | 50.57 | 2022 | 0 0 0 |%057 9 0 0 0 0 0 9 9
estable y funcional,|tipo de contacto con servidores|el gobierno del estado
Indicador: percepcion|publicos. son frecuentes y muy
de corrupcién estatal frecuentes.
en las zonas urbanas.
Variacion  de  los ((NGmero de
resultados con pliegos observaciones del
de  observacion vy ejercicio 2023 -
promociones de|Mide la variacién de observaciones de|Nimero de Tasa de
Propdsito  |responsabilidad entes fiscalizadores del ejercicio 2023 |observaciones del variacion Estratégico| Eficacia Anual Descendente| 5 2022 | O 0 0 5 5 0 0 0 0 0 5 5
administrativa respecto al afio previo. ejercicio 2022 )/
derivado de la Nimero de
fiscalizacion de la observaciones del
cuenta publica. ejercicio 2022) * 100 .
Da seguimiento al numero de
auditorias realizadas por las instancias
de fiscalizacion federales, estatales y
B las ejecutadas por el OICM. (nGmero de
Poicentaje de i . ;
auditorias y acciones Enter_\dlel_'\,dose como estrategias de estra?eg@; lde
. Iﬁscallzacmn: fiscalizacion atendidas
Componente 1 para e contro a) A las auditorias atendidas por elf/ ndmero de| Porcentaje |Estratégico| Eficacia | Semestral | Ascendente 0 2022 | 0 | 50| O |50 100 0 0 04501 0.]50 100
realizadas, a través : :
: OICM en calidad de enlace de|estrategias de
del Porcentaje de - L iy .
suditoHas realizadas. ausiltona dgl Municipio de Oaxaca defiscalizacion recibidas
Judrez, realizadas por los Organos de|) * 100
Fiscalizacion Federales y Estatales.
b) A las auditorias realizadas por el
OICM, a las areas de la APM. 0
/
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Informe Trimestral 2023

Unidad Responsable: 601 - Organo Interno de Control Municipal * Vinculacién con el Plan Municipal de Desarrolio 2022 - 2024
Programa Presupuestario: 07 - Gobierno honrado * Eje: 3. Gobierno Abierto, Moderno y Eficaz.
. . . 3.4 Combatir la corrupcién en el gobierno municipal, mediante
imele qug 3¢ tepoue; ter Trmeste 2023 * Objetivo: acciones coordinadas entre todos los niveles del funcionariado.
Datos del Indicador Valores Programados Valores Alcanzados Variacion * Medios de
3 z . Unidad . .. | Frecuencia Linea Base | 1er. | 2do. | 3er. | 4to. |[Acumulado| 1er. [ 2do. | 3er. [ 4to. [Acumulado| 1er. [ 2do. | 3er. | 4to. A :
el Notatue Dufitacion Metodode CAlcUIO | de Medida | PO |Dimension| 4¢ vegicion | Esperado | Valor | Afo |Trim.|Trim. |Trim.[Trim.|  * |Trim.|Trim.|Trim.[Trim.|  * |Trimm.| Trim, |Trim. | Trim.| ACumulado| Verificacién
Contempla los informes y reportes
emitidos en seguimiento a las acciones
de control implementadas para el
logro de los objetivos y el
cumplimiento de obligaciones.
Entendiéndose como estrategias de
mejora de la gestion pulblica
municipal:
a) A los informes de evaluacidon y
verificacion emitidos, derivados del
Porcentaje de[Programa de Trabajo de Control
auditorias y acciones|Interno (PTCI); Programa de Trabajo|(nimero de reportes
para el control|de Administracidn de Riesgos (PTAR) y|de control emitidas
Componente 1 |realizadas, a través|sus Reportes de avance trimestral|/nimero de reportes| Porcentaje |Estratégico| Eficacia Semestral | Ascendente 0 2022 | O 27 0 73 100 0 0 0 27 0 73 100
del Porcentaje de|recibidos. de control por
acciones  para ellb) A los reportes de verificacion de|realizar) * 100
control realizadas. operacién de proyectos de mejora
emitidos.
c) Al reporte de implementacion de
observancia al codigo de ética.
Es importante aclarar que de no recibir
reportes de avance trimestral de PTCI,
PTAR y Proyectos de Mejora, el area
del OICM no tendrd el insumo para -
realizar las acciones de control,
entiendo como accién de control los -
reportes emitidos.
Mide el porcentaje de las auditorias|,,, . P
que el OICM atiende en caracter de (TUES:? .d? audltor;az . Informe
) enlace del Municipio de Oaxaca del|2 ciplo por la trimestral 2023
Porcentaje [o[<] D o Organos de del
e ., [Juarez, respecto a las auditorias que|_. """ ., et
atencién de auditorias realizan los érganos de fiscalizacién Fiscalizacion Cumplimiento
Actividad 1.1 |ejecutadas por los faderales v estatales al FURIEIBIo, E8 atendidas/ NUmero de| Porcentaje |De gestion| Eficacia Trimestral | Ascendente | 100 | 2022 | 25 | 75 0 0 100 25 25 0 75 0 0 75 de Indicadores
érganos de|. Y | il PI0- E51,ditorias por los Aplicables de la
fiscalizacion realizadas |mportante' ac irar que sl oslorganos Organos de Direccion de
de fiscalizacion no auditan al|l_ =" " ., —
o P 3 Fiscalizacion Auditoria
municipio, el drea no podra atender realizadas) * 100 . Interna
auditorias. .
(NUmero de auditorias
a dependencias vy
entidades  de la
. Mide el porcentaje de auditorias|Administracion Publica
Porcentaje de| . - P ;
) . .. _|ejecutadas por el OICM a las &reas|Municipal realizadas /
Actividad 1.2 |3CCiOnes .de, eJtecucwgn que conforman la Administracién|NUimero de auditorias| Porcentaje |De gestion| Eficacia | Trimestral | Ascendente | 100 | 2022 | 0 0 |100]| O 100 0 0 0 0 jto0] 0 100
Zuditii?air:;ﬁzgdas eI?L’Jblica Municipa en su calidad de|a dependencias vy
" |Organo de control y vigilancia. entidades de la
Administracién Publica
Municipal planeadas)
*100

L\“
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Informe Trimestral 2023

Unidad Responsable: 601 - Organo Interno de Control Municipal * Vinculacion con el Plan Municipal de Desarrollo 2022 - 2024
Programa Presupuestario: 07 - Gobierno honrado * Eje: 3. Gobierno Abierto, Moderno y Eficaz.
tre . . Objetivo: 3.4 Combatir la corrupcion en el gobierno municipal, mediante
Al aue e 167 Trimesue 2023 * Vo acciones coordinadas entre todos los niveles del funcionariado.
Datos del Indicador Valores Programados Valores Alcanzados Variacion * Medios de
. e . 2 Unidad s i Frecuencia Sentido Linea Base | 1ler. | 2do. | 3er. | 4to. [Acumulado| 1er. [ 2do. | 3er. [ 4to. [Acumulado| 1er. | 2do. | 3er. | 4to. B .
Vi
Nivel Nombre Definician Rse Se Colciilo de Medida Tipo Dimensién de Medicién | Esperad Valor | Afio |Trim.|Trim.|Trim.|Trim. * Trim. | Trim. | Trim. | Trim. * Trim. | Trim. | Trim. | Trim. Acumulado| Verificacién
(NUmero de
solicitudes para
; : ;o intervenir  en  los
!Vhde el 'porcentaje de solicitudes para procesos de Entrega- Iiforme
intervenir en los procesos de Entrega- - :
5 ¥ < .o __|Recepcion de trimestral 2023
. Recepcion de servidores publicos X 7
Porcentaje de K " . servidores publicos del
municipales atendidos, derivado de su . : e
procesos de entrega - estion en la Adiviinistracion Pablica municipales atendidos Cumplimiento
Actividad 1.3 [recepcién del aunici ol / NUmero de| Porcentaje |De gestidn| Eficacia Mensual | Ascendente | 100 | 2022 | 25 | 25 | 25 | 25 100 25 25 0 3125125 75 de Indicadores
funcionariado publico|_ " pa. .. |solicitudes para Aplicables de la
- " Es importante aclarar que de no recibir|; . i
municipal realizados. e ; intervenir  en  los Direccion de
solicitudes para sancionar actos de "
- z procesos de Entrega- Auditoria
entrega-recepcion, el area del OICM Sy
no podra sancionar los actos Recepeion de Interna.
P : servidores  publicos
municipales recibidas)
* 100
Mide el porcentaje de los informes de
Porcentaie de evaluacién emitidos, derivados del
<a uimieJn to a las Programa de Trabajo de Control|(Nimero de informes
acgiones d6 ‘cantral Interno (PTCI); Programa de Trabajo|de evaluacion
- ._|de Administracion de Riesgos (PTAR) y|emitidos/Nimero  de . = s ) -
Actividad 1.4 z:fgra;n;ﬂ::t:etrav:: sus Reportes de avance trimestrallinformes de Porcentaje | De gestion| Eficacia | Trimestral | Ascendente 0 2022 | O 33 | 33 | 33 100 0 0 0 33 ] 33 | 53 100 |
AforTEs ] de recibidos. Es importante aclarar que|evaluacion
svaliacion enitidas de no recibir reportes de avance|programados)*100
" |trimestral, el drea del OICM no tendra
el insumo para generar el informe.
Porce‘:nt.a]e ds Mide el porcentaje de los reportes de (Ntinen Qe . reportes
seguimiento a los| o & de seguimiento a
. __|verificacion de operacion de proyectos .
proyectos de mejora X kN 4 proyectos de mejora
realizado, a través del dee mefra eniifides. s dmporiants emitidos / numero de v
Actividad 1.5 4 aclarar que de no existir proyectos de Porcentaje |De gestion| Eficacia Trimestral | Ascendente 0 2022 | 0 0 50 | 50 100 0 0 0 0 50 | 568 100
Porcentaje de reportes| ~ © g reportes de
hir mejora y no recibir reportes de avance e
de seguimiento a|, . " . |seguimiento a
. _|trimestral, el drea del OICM no podra .
proyectos de mejora emitir los reportes proyectos de mejora
emitidos. P ’ programados)*100
Porcentaje de
acciones de (reportes de acciones
implementacion de la de implementacién de
observancia del cédigo observancia al Cddigo
de ética y conducta, a|Mide el porcentaje de de acciones de|de FEtica emitidos /
Actividad 1.6 |través del Porcentaje implementa;ién de observancia al|reportes de acciones| Porcentaje |De gestion| Eficacia | Trimestral | Ascendente 0 2022 | O 33| 33| 33 100 0 0 0 43 133 | 33 100
de reportes de|Cddigo de Etica emitidos. de implementacién de
acciones de observancia al Cédigo
implementacion de de Etica
observancia al Cddigo programados)*100
de Ftica
) ) ) (Ndimero de
Porcentaje de Bl por'c,entaje ge expedlen_tes que expedientes de
| dan atencion a las denuncias por A
instrumentos de ey ."~_|denuncias por actos u
. presuntas faltas administrativas| . .
rendicion de cuentas corvietidas, Dor -SaMidores. -pablicos omisiones radicados /
Componente 2 |implementados, a e P y P nimero de| Porcentaje |Estratégico| Eficacia Semestral |Descendente| 50 2022 | 0 50 0 50 100 0 0 0 50 0 50 100
. ._|municipales. Es importante aclarar ;
través del Porcentaje i : . __|expedientes de
de expedientes de e genunuas, e aied denuncias por actos u
! ) del OICM no contard con insumos para| ..
atencion a denuncias. e omisiones
j recibidas)*100 ‘
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Informe Trimestral 2023

_ Unidad Responsable: 601 - Organo Interno de Control Municipal * Vinculacion con el Plan Municipal de Desarrollo 2022 - 2024
Programa Presupuestarjo: 07 - Gobierno honrado M Eje: 3. Gobierno Abierto, Moderno y Eficaz.
. ' Objetivo: 3.4 Combatir la corrupcion en el gobierno municipal, mediante
e qng se reporta ben Titesae 2028 * Ve acciones coordinadas entre todos los niveles del funcionariado.
Datos del Indicador Valores Programados Valores Alcanzados Variacion * Medios de
" o . % Unidad : .. | Frecuencia Sentido Linea Base | ler. | 2do. | 3er. | 4to. |Acumulado]| 1er. | 2do. | 3er. | 4to. [Acumulado| 1er. | 2do. | 3er. | 4to. A :
bing Nomine i MEtodo de Calculo | de Medida | TP° | Dimensién) y¢ medicion | Esperado [Valor | Afio |Trim.|Trim.|Trim.|Trim.|  * |Trim.|Trim.|Trim.|Teim.|  * |Trim.|Trim.|Trim.|Trim.| ACUmulado| Verificacién
Mide la atencion de denuncias por
presuntas faltas ~ administrativas
cometidas por servidores publicos|(Nimero de
municipales o controversias con|expedientes de
. proveedores por incumplimiento de|atencién a las
Porcentaje de L
instrumentos de contratos. actividades de
) Entendiéndose como expedientes: responsabilidad
rendicion de cuentas o - X
implementados a a) A los procedimientos de|administrativa,
, ! ._|responsabilidad administrativa|controversias y
través del Porcentaje| _° . .
de  expedientes de radicados  por presuntas faltas|sanciones radicados /
Componente 2 atenci(')np 5 i administrativas cometidas por|{NUmero de| Porcentaje |Estratégico| Eficacia Semestral | Ascendente 0 2022 | O 50 0 50 100 0 0 0 50 0 50 100
;v servidores publicos municipales. expedientes de
actividades de ) ” -
- b) A los expedientes de atencion alatencion a las
responsabilidad . .
- X controversias con proveedores|actividades de
administrativa, . -
CORtrOVErsias radicados. responsabilidad
. c) A los expedientes de sancién aladministrativa,
sanciones. : :
proveedores radicados. controversias y
Es importante aclarar que de no recibir|sanciones
expedientes, el drea del OICM no|recibidos)*100 -
contard con insumos para  su o
radicacion.
Memorandum
OICM/DQDISP/
Refleja la atencion de quejas y 041/2023 de
. .__|denuncias recibidas en el OICM y|, . . fecha 04 de
Porcentaje de que!as atendidas por la Direccién de Quejas, (Numer_o de quejas y abril de 2023
derutias Denuncias, Investigaciones y Situacion QEmuficis Faductas | suscrito por la
Actividad 2.1 |atendidas, a través del - A | nimero de quejas y| Porcentaje |De gestion | Eficacia Mensual | Ascendente | 100 | 2022 | 25 [ 25 | 25 | 25 100 25 25 0 125 251 25 75 T
Porcentaje de quejas Patrimonial. Es importante aclarar que denuncias Direccion de
: ) de no recibir quejas y denuncias, el| " .~ " Quejas,
y denuncias radicadas. | ; 2 " recibidas)*100 )
area del OICM no contard con insumos Denuncias,
por atender. Investigacion y
Situacion
Patrimonial.
Memorandum
OICM/DQDISP/
(Nimero de 041/2023 de
- declaraciones de fecha 04 de
Porcentaje de|Refleja el cumplimiento de las situacion  patrimonial abril de 2023
Actividad 2.2 d.e cIar‘a’mones . Qe declara; IG0ES de: SIEERR patrimonk! presentadas / numero| Porcentaje | De gestion| Eficacia Mensual | Ascendente | 100 | 2022 | 3 91 3 3 100 3 0 91} 3 3 97 su§cr1t9‘por 4
situacion  patrimonially de intereses presentadas por los : Direccion de
recibid servidores pUblicos municipales ge’ Ceconitine o j
ecibidas. p pales. situacién  patrimonial DQueJa§,
estimadas) * 100 e
Investigacion y
Situacion
Patrimonial.
/7
4’/
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Unidad Responsable:
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Informe Trimestral 2023

601 - Organo Interno de Control Municipal

Vinculacién con el Plan Municipal de Desarrolio 2022 - 2024

Programa Presupuestario: 07 - Gobierno honrado * Eje: 3. Gobierno Abierto, Moderno y Eficaz.
; 3.4 Combatir la corrupcién en el gobierno municipal, mediante
Trimestre que se reporta; ler. Trimestre 2023 Objetivo: : ; /
-St 9 ‘se B * e acciones coordinadas entre todos los niveles del funcionariado.
Datos del Indicador Valores Programados Valores Alcanzados Variacion * Medios de
. e ¢ v Unidad . .. | Frecuencia Sentido Linea Base | 1er. | 2do. | 3er. | 4to. [Acumulado| 1er. [ 2do. | 3er. [ 4to. |[Acumulado| 1er. | 2do. | 3er. | 4to. :
. o e MeEtodo de CAlculo | de Medida | TP° | Dimension| 4o vegicion | Esperado [ Valor | Afo |Trim. |Trim.|Trim.|Trim.|  * |Trim.|Trim.|Trim.[Trim.|  * |Trim.|Teim.|Teim. | Trim.| ACumulado| Verificacién
Indica el porcentaje de expedientes
de procedimientos de responsabilidad|, . .
. s i X (Ndmero de
Porcentaje dejadministrativa radicados por presuntas ;
i) s . 5 expedientes de
procedimientos de|faltas administrativas cometidas por T
- " 2 L procedimientos de Informe de la
responsabilidad servidores publicos  municipales, - S
g : d ¢ ; responsabilidad Direccion de
administrativa mismo que dependera del niumero de - . -
ejecutados, a través|expedientes turnados por la Direccién SHiminEbatha Responsabilida
Actividad 2.3 del Porcentaie delde Investigacién de Quejas, (rjaedlcaec:(ose di/e ntl::mel;: Porcentaje | De gestion| Eficacia | Trimestral | Ascendente | 100 | 2022 | 50 0 50 0 100 50 0 a1 50 0 50 o Qes ,
procedimientos  de|Denuncias, Investigaciones y Situacidn| - dinﬁientos i - Cmmlstratn{as
responsabilidad Patrimonial del OICM. Es importante fes onsabilidad ! t;ntroyersnas
administrativa aclarar que de no recibir expedientes p_ ; : ¥ Sanciones.
. S e administrativa por
radicados. de procedimientos de responsabilidad radicar) *100
administrativa, el area del OICM no
podré radicar los mismos.
Indica el porcentaje del nimero de
expedientes de atencién a A
controversias con proveedores
realizadas, lo cual dependerd de que
. Fas personas interesadas se (NGmero de
Porcentaje de|inconformen por actos que X
e ) o expedientes de
atencion alcontravengan las disposiciones de la "
. B E . controversias con
controversias Ley de Adquisiciones, Enajenaciones, icsd
- realizadas, a través|Arrendamientos, Prestacion de proveedqres rakliEads . T . )
Actividad 2.4 del Porcentaje de|Servicios y Administracidn de Bienes/ lNumero de| Porcentaje |De gestion| Eficacia Trimestral | Ascendente | 100 | 2022 | O 50 0 50 100 0 0 50 0 50 100
s expedientes de
atencion a|Muebles e Inmuebles del Estado de :
; v controversias con
controversias Oaxaca articulo 95 y de la Ley de
) s . . _|proveedores
radicadas. Obras Publicas y Servicios recibidos)*100
Relacionados del Estado de Oaxaca en
su articulo 87.
Es importante aclarar que de no recibir
controversias con proveedores, el drea
del OICM no podra radicar las mismas.
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Informe Trimestral 2023

Unidad Responsable: 601 - Organo Interno de Control Municipal x Vinculacién con el Plan Municipal de Desarrolio 2022 - 2024
Programa Presupuestario: 07 - Gobierno honrado * Eje: 3. Gobierno Abierto, Moderno y Eficaz.
Trimesreaue e repora: , bt L L e W
Datos del Indicador . : - . Valores Programados Val Alc d Variacion * Medios de

Mide el porcentaje de expedientes de
procedimientos  de  sancion  a
proveedores del Municipio de Oaxaca
de Judrez radicados por
incumplimiento a lo establecido en los
contratos, mismo que dependera de
que las dependencias y organismos
plblicos descentralizados hagan del{(Ndmero de
conocimiento al OICM de alguna|procedimientos de
infraccién a las disposiciones de la Ley|sancién a proveedores
de  Adquisiciones,  Enajenaciones,|radicados / NUmero| Porcentaje |De gestion| Eficacia | Trimestral | Ascendente | 100 | 2022 | 0 50| 0 50 100 0 0 0 151 0 50 100
Arrendamientos, Prestacion de|de procedimientos de
Servicios y Administracién de Bienes|sancién a proveedores
Muebles e Inmuebles del Estado de|recibidos) *100
Oaxaca articulo 86 y de la Ley de
Obras Publicas y Servicios
Relacionados del Estado de Oaxaca en
su articulo 79.

Es importante aclarar que de no recibir
procedimientos para sancionar, el area
del OICM no podré radicar los mismos.

Porcentaje de
procedimientos de
sancion a proveedores
atendidos, a través del
Porcentaje de
procedimientos de
sancién a proveedores
radicados.

Actividad 2.5

Efaboré '\
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Jael Lopez Velasco
Jefa del Departamento de Control y Evaluacion de la Gestion Publica y
enlace ante el IMPLAN
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