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Faisin Informe Trimestral 2023
1% 2090
Unidad Responsable: 306 - Secretaria de Seguridad Ciudadana, Movilidad y Proteccién Civil *
Programa Presupuestari 10 - Municipio seguro * 4. Paz y Sequridad con Justicia.
Trimestre que se reportas fer. Trimestre 2023 4.3 Crear un ambiente seguro, a_rrn?nlc_o y qe paz soclalf mediante el forta!e.ci.mlent_o |nstltuc_ic_mal y la participacién ciudadana para
* disminuir el indice de delitos y las faltas administrativas municipales.
Datos del Indicador Z : Valores Alcanzados ; Variacién * i : ;
B Unidad Frecuencia Sentido Linea Base ler. | 2do. | 3er. | 4to. |Acumulado| 1er. | 2do. | 3er. | 4to. Medios de Verificacién
Hivel Nonibre Definicion Métndode CAlctlo | demetian | TO®  [DImension) o ioncidn| Eaparado | Vaior] As | Trim. | Trim. | Trim. | Trim.|  * | Trim.| Trim. | Trim. | Trim, | ACUmulado :
Mide informacion . i
sobre la incidencia
delictiva que afecta a [(No. De delitos/total de!
Tasa de delito por los hogares y a sus la :
Fin cada 100 000 integrantes, las poblacién)=niimerox10 Tasa Estratégico | Eficacia Anual Descendente | 0% | 100% 0 0 1] 0 | 100 100 Reporte Anual generado por el
b : area responsable
habitantes caracteristicas del O=tasa del delito x
delito, las victimas y el | 100,000 habitantes
contexto de la B
victimizacion. el e e
Mide el nimero de (No.de_ habitartes
blacién que recibe atendidos; porel
Expectativas sobre polos servicios de servicio de seguridad y
. delincuencia de los f S programas /No. De 2 08 2 % Reporte Anual generado por el
1009 0 1
Proposito habitantes de Oaxaca seguridad, proteccion y halbitantis Porcentaje | Estratégico | Eficacia Anual Descendente | 0% 00% 0 0 0 | 100 00 ATea: eSRONSADIE
de Juarez. progrdmas.que. . programados por el
ayudan a la prevencion i b
del delito y violencia, servicio de sequridad y
d programas }*100
Mide la cantidad de
operativos
ot e | rbrentads o |l dooetes ot g por
Componente 1 estrategias de e ¥ LELSES Porcentaje | Estratégico | Eficacia Trimestral Ascendente 0% | 100% | 25 25 25 | 25 100 25 25 0 25 25 | 25 75 Direccion de Proximidad Social
. proximidad realizadas. las faltas S tivs de la Secretaria.
administrativas en el programadas )*10
Municipio de Oaxaca
de Judrez.
Mide el porcentaje de
llamadas de
) emergencias atendidas (N6 D lainadas &
Rorceritaje e en el centrooe recibidas/No. De i i Reporte generado por el aréa de
Actividad 1.1 | denuncias ciudadanas | Comando y Control C2 lama das. Porcentaje | De gestion | Eficacia Mensual Ascendente 0% | 100% | 25 25 25| 25 100 25 25 0 25725075 75 p:nalizis Comg?: do €2
atendidas por parte de de la atendidasy* 100 ] G y ’
ciudadania del :
Municipio de Oaxaca
de Judrez
Mide la cantidad de
patrullajes de
prevencion y disuacion,| (No. de patrullajes
Rorcentie dé realizados en los rea_llzadog de By
stillais e los lugares marcados con |prevencion y disuacion, ) Reporte generado por la
Actividad 1.2 [r’inci ales puntos | Mavor indice delictivo, | /No. de patrullajes Porcentaje | De gestion | Eficacia Mensual Ascendente 0% | 100% | 25 25 25 | 25 100 25 25 0 25 [ 25 | 25 75 Direccion de Proximidad Social
pHnelD P con la finalidad de programados de de la Secretaria.
delictivos realizados i ) ”
disminuir los delitos y prevencion y
faltas administrativas disuacion)*100.
en el Municipio de
Oaxaca de Judrez.
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Informe Trimestral 2023

Unidad Responsable:

306 - Secretaria de Seguridad Ciudadana, Movilidad y Proteccion Civil A ol Plan Municipa esarrolla 20
Programa Presupuestario: 10 - Municipio seguro * 4. Paz y Sequridad con Justicia.
Trimestre que se reportat 1er. Trimestre 2023 4.3 Crear un ambiente seguro, arrnénicp y clie Paz scx:ialf mediante el fortalecimient_n institucignal y la participacion ciudadana para
* : disminuir el indice de delitos y las faltas administrativas municipales.
: Datos del Indicador : ; amade L Valores Alcanzados Variacidn * . 5
3 : Unidad Fi ia i Linea Base Acumulado| 1er. | 2do. | 3er. | 4to. | Acumulado| 1er. [ 2do. | 3er. | 4to. ‘Medios de Verificacién
Hibi! Mpritve Defliickin Mitdodaciallo | deMedkia | THe | Dimensldn) o0 5lnidn | Expermdo [ Veior | Kio % |veim.|Trim.|Trim.|Tim.|  * | Trim.| Trim. | Trim. | Trim,| ACUmulado
Mide la cantidad de
operativos de
presennl:\:la Y c!ls:asmn (No. de operativos
Porcentaje de 0 atena’ e realizados de presencia
operativos en materia Sequrided Edblica y disuasion /No. de Reporte gererado por |
Actividad 1.3 de sequridad publica realizados, con la et s Porcentaje | De gestién | Eficacia Mensual Ascendente | 0% | 100% | 25 25 25 25 100 25 25 0 [25] 25| 25 75 Direccion de Proximidad Social
€9 P finalidad prevenir pe_ 2 de la Secretaria.
realizados presencia y disuasion
delitos y faltas rogramados )*100
administrativas en el | P9 )
Municipio de Oaxaca
de Judrez,
Mide la cantidad de
operativos contacto .
Porcentaje de acciones ciudadano c(gr?t-agti 2?:(;:2:22
para prevenir implementados, con la realizados/No. De Reporte generado por la
Actividad 1.4 | conductas delictivas y finalidad prevenir aperstivos con.ta cto Porcentaje | De gestion | Eficacia Mensual Ascendente 0% | 100% | 25 25 25 | 25 100 25 25 0 251 25 | 25 75 Direccién de Proximidad Social
faltas administrativas delitos y faltas P Slidsdane de la Secretaria.
ejecutadas administrativas en el ramados)*100
Municipio de Oaxaca prog
de Judrez.
(No. De acciones
implementadas a la
Porcentaje de personas|Porcentaje de personas ciudadania
Componente 3 | @Packadas en matera | capacitadas en materla)  reakzadas/No. D | oo |ieataigien | Encsca | Trmestal | Ascenterte | 0% | 100w o5 | 25 | s | s | wg | ws 25 0o || 2] s 75  |Reparte generado por el aréa de
de prevencion del de prevencién del acciones Prevencién del Delito.
delito delito implementadas a la
ciudadania
oroaramadas)*100
Mide el numera de
ciudadanos
capacitados en el ;
Porcentaje de municipio de oaxaca {hoy De ,aCtha.des 2
2 Z la ciudadania
ciudadanos de juarez en temas realizadas/No. De Reporte vl | aréa d
Actividad 2.1 |capacitados en materia| diversos en materia de g - Porcentaje | De gestion | Eficacia Mensual Ascendente 0% | 100% | 25 25 25 | 25 100 25 25 0 251 25| 25 75 HROFERETAc por-ehidroa de
i ks actividadesde la Prevencion del Delito.
de prevencidn del prevencion del . ;
5 . ciudadania
delito delito.como son: rogramados )*100
noches de convivencia, prog
eventos comunitarios y
ciudad educadora.
Mide el numero de
estudiantes
capacitados en las
diferentes escuelas del
municipio de oaxaca
i de juarez en temas | (No. De capacitaciones
Porcentaje de 3
; diversos en materia de a estudiantes
Eetutiantes revencion del realizadas/No. De R t lo] | aréa d
Actividad 2.2 |capacitados en materia| ~ Prevencion del. Sl Porcentaje | De gestion | Eficacia | Mensual | Ascendente | 0% | 100% | 25 | 25 | 25 | 25 100 25 75 0| 25| 25| 25 75 SROLIE BenErato por Sidriide
7 delito.como son: capacitaciones a Prevencion del Delito.
de prevencion del N 3 "
. violencia escolar, estudiantes
delito A
violencia en el programados )*100
noviazgo, ciberbulyn,
medidas preventivas
de autocuidado,
prevencion del abuso
sexual.
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Informe Trimestral 2023

Unidad Responsable; 306 - Secretaria de Seguridad Ciudadana, Movilidad y Proteccion Civil * 1 Mun d arrolk
Programa Presupuestari 10 - Municipio seguro * 4, Paz y Sequridad con Justicia.
Trimestre que se reporta: 1er. Trimestre 2023 4.3 Crear un ambiente seguro, a.rmr:mic.o y c‘1e Paz social, mediante el fortalmmlent_o lnstltuc_ional y la participacion ciudadana para
* disminuir el indice de delitos y las faltas administrativas municipales.
Datos del Indicador : 7 Valores Al d. Variacién * o
Unidad Frecuencia Sentido do, | 3 4to. mulado| 1er. | 2do. | 3er. [ 4to. [Acumulado| 1er. | 2do. | 3er. | 4to. - Medios de Verificacién
iy Nombe L, Métodode Calculo | o vogiga | TIPO | DImension| i yedicion | Esperado [ Valor | Afo |Trim.| Trim. |Trim.|Tom.|  * |Trim.|Trim.|Trim.|Trim. x| Trim.|Trim. [ Trim, | Trim. | Acumulado -
Mide las acciones (Nncge cai:;::tljg:r:j[e)ara
gestionadas para llevar P rpa i6n policial
a cabo capacitaciones ? macin polich
lascapaciiEtiones:s los realizadas a elementos .
Porcentaje del personal elgr:\entos de la de la Secretaria/No. Reporte generado por la
Componente 3 2 .] pe. 3 de acciones para Porcentaje | Estratégico | Eficacia Trimestral Ascendente 0% | 100% | 19 3 19 | 31 100 23 23 -4 3 19 31 77 Academia de Policia
policial promovido Secretaria de copaicitation A perteneciente a la Secretaria
Seguridad Ciudadana, pacils b ’
i i formacion policial
Movilidad y Proteccion b 4
Civil a su formacion prog
policial elementos de la
' Secretaria)*100.
Mide las capacitaciones| (No. de capacitaciones
del Curso Bésico de de cursos basicos a
—— L Repore e genrado o
Actividad 3.1 nalece perony clemenosde realeacos/ng: Porcentaje | De gestion | Eficacia Semestral Ascendente 0% | 100% | © 50 0 50 100 23 23 =23 | 50 0 50 77 la Academia de Policia
policial acreditado Secretaria de capacitaciones de perteneciente a la Secretaria
Seguridad Ciudadana, cursos basicos a 2
Movilidad y Proteccion elementos
Civil. programados)*100.
Mide los cursos para su
actualizacion en los
temas de seguridad a (No: D& cursos de
elementos de la o
Secretaria de actualizacion a
Porcentaje de Sequridad Ciudadana elementos realizados/ Reporte mensual generado por
Actividad 3.2 elementos policiales Mf)%ilidad 9r0teccic')rf1 No. de cursos de Porcentaje | De gestién | Eficacia Mensual Ascendente 0% | 100% | 25 25 25 25 100 25 25 0 25 25 25 75 la Academia de Policia
actualizados Y actualizacién a perteneciente a la Secretaria.
como son (Derechos
elementos
Humanos, IPH,Cadena rogramados)*100
de custodia,Proximidad preg '
Social, Etica policial,
Prevencion del Delito.)
Mide el porcentaje de
cursos de
especializacion en los
temas de seguridad a
los elementos de la
Secretaria de
Seguridad Ciudadana, (No. De cursos de
Porcentaje de Moy:lxdad Y Proteccpn espectal:zacnon Reporte mensual generado por
S N Civil para su formacion realizados/No. De ; i S > = S
Actividad 3.3 elementos policiales g Porcentaje | De gestion | Eficacia Mensual Ascendente 0% | 100% | 25 25 25 25 100 25 25 0 25| 25 | 25 75 la Academia de Policia
o policial, los cuales son. cursos de 2 ’
especializados o i S perteneciente a la Secretaria.
Policia de Reaccion, especializacion
Grupo tactico programados)*100.
intermedio,
Investigacion e
Identificacion de
vehiculos robados,
Capaciacion en materia
de Justicia Penal.
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Informe Trimestral 2023

Unidad Responsable: 306 - Secretaria de Seguridad Ciudadana, Movilidad y Proteccidn Civil " fJu cips arrollo :
Programa Presupuestario: 10 - Municipio seguro * 4. Paz y Sequridad con Justicia.
Trimestre que se reporta: 1er. Trimestre 2023 4.3 Crear un ambiente seguro, a_rmc_mic_o ¥ Ele paz social, mediante el fortaleclrnien?a instltu;iqnal ¥ la participacion ciudadana para
* disminuir el indice de delitos y las faltas administrativas municipales.
_ Datos del Indicador : | Valores Alcanzados ! Variacién * :
Unidad { Frecuencia Sentido 0| ler. | 2do. | 3er. | 4to. | Acumulado| 1er. [ 2do. [ 3er. | 4to. Medios de Verificacion
) Nombre Refiniadn Métodode Chlculo | yo medign | TP0 | Dimension| o R tin |  esperado Trim. | Trim. |Trim. |Trim.|  * | Trim. | Teim. | Trim. | Trim, | ACYMulado
Mide el porcantaje de (No. De evaluaciones
8 de control y confianza
evaluaciones de control "
realizados a elementos
’ y confianza a %
Porecentaje de elementos de la de la secretaria/No. De Reporte mensual por el aréa d
Actividad 3.4  |evaluaciones de control, E evaluaciones de control| Porcentaje | De gestién | Eficacia Mensual Ascendente 10 251225 95 90 Pl By a.de
Secretaria de enlaca c3 de la Secretaria
y confianza : 2 y confianza
Seguridad Ciudadana,
i " programados a
Movilidad y Proteccion
cvil. elementos de la
Secretarfa)*100
Mide el porcentaje de
| 00, be e e e
Porcentaje de personal Secretaria de incentivos a elementos incentivos gae? b e%a |
Componente 5 con incentivos Seguridad Ciudadana realizados/ No. De | Porcentaje | Estratégico | Eficacia Anual Ascendente 0% | 100% | O 0 0 | 100 100 0 0 0 0 0 | 100 100 Sacrdiart demen 015 " 3 A
aplicados i~ .. | incentivos a elementos - e Segu i
Movilidad y Proteccion rogramados)*100 Ciudadana, Movilidad y
Civil, con el fin de prog : Proteccion Civil.
motivar su actuar.
Mide la entrega de (No. De
condecoraciones a los condecoraciones
elementos de la realizados a Se realiza un concentrado a fi
Secretaria de elementos con mas de de aﬁou G Icennrt aitin
Porcentaje de Seguridad Ciudadana, | 10 afios de servicio de ¢ decoracio?\es al & :ega i
Actividad 5.1 condecoraciones Movilidad y Proteccion | la corporacién /No. De | Porcentaje | De gestion | Eficacia Anual Ascendente 0% | 100% | 0 0 0 | 100 100 0 0 0 0 0 | 100 100 de Ia Secreta iaa d:z: ernzn dos
entregados. Civil, que hayan condecoraciones : £ia SEdUN0
1 Ciudadana, Movilidad y
cumplido con mas de programados a Proteccién Civil
10 afios de servicio | elementos con mas de roteccion Civil.
dentro de la 10 afios de servicio en
corporacion. la corporacion)x100.
Mide el numero de
entrega de
reconocimientos a los
elementos de la
secrataria de Se realiza un ntrado a fi
Seguridad Ciudadana, | (No. De entrega de T — ;T;CE tr: oda o
Porcentaje de Movilidad y Proteccion reconocimientos reconoc'mism:c)s aelcr:s elg?n it
Actividad 5.2 reconocimientos Civil, que hayan realizados / No. De | Porcentaje | De gestion | Eficacia Anual Ascendente 0% | 100% | O 0 0 100 100 0 0 0 0 0 100 100 ! ; FNEMOS
i S5 = de la Secretaria de Seguridad
entregados contribuido reconocimientos Ciudadana, Movilidad
satisfactoriamente en | programados)*100. Par ¢ c"d DCivil y
diferentes cursos. los ECelon :
cuales son: cursos de
actualizacion,
especializacion y
Formacion continua.
Porcentaje de 'Mide el porcentaje de |'(No. de estrategias de
estrategias de estrategias de movilidad " - . .
T 0% % 7 7
Componente 6 movilidad movilidad implementadas/No. de Porcentaje | Estratégico | Eficacia rimestral Ascendente o | 100% | 17 17 16 | 50 100 17 1 0 1 16 | 50 83 parte de novedades diarias
implementadas. implementadas en estrateaias de
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Oaxaca de Judrez

Unidad Responsable:
Programa Presupuestar|

Trimestre que se reporta:

Informe Trimestral 2023

306 - Secretaria de Seguridad Ciudadana, Movilidad y Proteccién Civil

10 - Municipio seguro

1er. Trimestre 2023

4.3 Crear un ambiente seguro, arménico y de paz social, mediante el fortalecimiento institucional y la participacion ciudadana para

disminuir el indice de delitos y las faltas administrativas municipales.

. Datos del Indicador L Valores Alcanzados Variacién * %
Unidad \ Fi ia S 4 Linea Base , N ler. | 2do. | 3er. | 4to. |Acumulado | ier. | 2do. | 3er. | 4to. - Medios de Verificacién
Mhve! Nembirs Defimcion Método de CAICUI0 | deMedida |  T1PC | Dimensién| o v oticién | Esperado [ Valor | Afio |Trim.| Trim. |Trim.|Trim. * | Trim.|Trim.|Trim. | Trim. * Trim. | Trim. | Trim. | Trim, | ACUMulado :
Mide el porcentaje de
operativos de (No. de operativos de
Presencia y disuacion, | presencia y disuacion
Porcentaje de acciones operativos cero implementados/ Informe mensual de la Direccién
Actividad 6.1 de orden vial tolerancia y operativos nimero de Porcentaje | De gestion | Eficacia Mensual Ascendente 0%]| 100%| 25 25 25| 25 100 25 25 0 25| 25 | 28 75 de Movilidad o
implementadas "barredora” operativosde presencia
implementados, para y disuacion
brindar a la ciudadania| programados*100
un Municipio Seguro.
Mide el nimero de (No. De (nifias y
personas capacitadas niios) capacitados
(nifios y nifias) en las | sobre la educacion vial
Actividad 6.2 P°’ce2:g:d‘:: g 1&';2?;:%:? re;‘r'\';aai": / ?ﬁ‘;S)De Porcentaje | De gestién | Eficacia | Mensual | Ascendente | 0%| 100%| 25 | 25 | 25 | 25 | 100 | 25 25 0| 2|2 |25 75 I“f"”“eezr'_'l?:c*’;gs'v‘:;'_ aréa de
Municipio de Oaxaca | capacitados sobre la
de Judrez) sobre la educacion vial
educacion vial. programadas*100
Porcentaje de acciones Miqe el numc_ero de | (No. De a_ccigqes para
et acciones realizadas la actualizacion de la
para la actualizacion de S g
Actividad 63 | la normatividad en |Porc 18 actualizacion de| normatividad/No. De | o | e gestion | Eficacia mnual | Ascendente | 0%| 100%| o | o | o |100| 100 0 0 ol o olwo|l 100 Prsplasss
" s la normatividad en | acciones programadas
materia de vialidad y = 2 pilides
T TEed raglisadi: materia d?_ vialidad y |para la actualizacién de
movilidad. la normatividad)*100
Elaboré v

C. Anafel
Policia de la Secretaria

Proteccién Civil.

ernandéz Garcia
Seguridad Ciudadana, Movilidad y

Patrir
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Comisario Jefe G.N. Mtro. Radl Avila Ibarra,
Secretario de Seguridad Ciudadana,
Movilidad y Proteccion Civil.




