Oaxaca de Judrez

2052 - 2024

Informe Trimestral 2023

Unidad Responsable: 309 - Secretarfa de Desarrollo Econdmico * i Vinculacién con el Plan Municipal de Desarrollo 2022 - 2024
] rama Presupuestario: 01 - Por una economia prospera * _Eje: 1. Oaxaca de Judrez, prospero y con futuro
e 1.1 Generar las condiciones que impulsen el acceso a un emplec digno y bien remunerado
1.2 Impulsar las acciones econdmicas del municipio de Oaxaca de Judrez para promover un crecimiento sostenible con
2do. Trimestre 2023 * Objetivo: resposabilidad social que mejore la calidad de vida de la poblacion.
: 1.4. Impulsar la economia social y solidaria que contribuya al desarrollo econémico en beneficio de la poblacién del municipio
de Qaxaca de Judrez
Datos del Indicador Valores Programados I Alc d Variacién * Medios de
- L Unidad - Frecuencia Sentido Linea Base | ler. | 2do. | 3er. | 4to. |Acumulado| 1er. | 2do. | 3er. | 4to, | Acumulado| 1er. | 2do. | 3er. | 4to. -
Nivel Nombre Definicién Método de Célculo de Medida Tipo Difyension de Medicién Esperado Valor | Afio |Trim.|Trim.|Trim.|Trim. * Trim. | Trim. | Trim. | Trim. * Trim. [Trim. | Trim. | Trim. Acumuladd e
El Indicador Trimestral
de la Actividad
Econdmica Estatal
FIN Tasa de Ocupacion %mﬂ.“_w“,_wq“n%m:_:m G._‘.pmwuwmmww M_ oﬂ.b_mm Indice Estratégico Economia Anual Ascendente 2 2022 | 0 0 0 3 3 0 0 0 0 ] 0 3 3
evolucién econdmica
de las entidades
federativas del pais.
(No. de personas
intereadas en las
Porcentaje de Mide el porcentaje de |acciones de fomento a
personas interesadas |personas interesadas | la inversion y empleo
PROPOSITO [SNlas acdiones de i ww,.hwmm_._wmwhnﬁw M” Porcentaje | Estratégico | Eficacia Anual | Ascendente | 0 |2022| o | o | o [w0] 10 | 0| 0 0 o| o] o |1w0] 100
y empleo y empleo las acciones de
desarrolladas desarrolladas fomentoe a fa inversion
y empleo
desarrolladas ) *100
Mide el porcentaje de
estrategias en materia| (No. de estrategias
econdmica realizados, | realizadas en materia .
Porcentaje de como ferias del econdmica / No. de m:*oﬁmaw ﬂnM__MmMo por
COMPONENTE 1lestrategias en materia|empleo, estrategias Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral Ascendente 4] 2022 | 7 28 | 38 | 27 100 9 28 37 -2 4] 38| 27 63 nwa :_ﬂ.ﬂi n_mm d
econdmica realizados |capacitaciones y proyectadas en - E PENHVK |
mejores condiciones | materia econdmica) * mpresana
de competitividad con 100
emprendedores
‘(No. de jévenes
vinculados en
Mide el porcentaje de | programas de apoyo
Porcentaje de jovenes _M._ _”M_”MMM__.,MM“W amman.m ﬂ_mm_.m_._m_u_%%_ Hﬂmm"wnnw Informe realizado por
ACTIVIDAD 12| eresados en apoyo al empleo No.dejovenes | Porcentaje | DeGestién | Eficacia | Mensual | Ascendente | 80 | 2022 | 20 | 30 | 30 | 20 | 100 | 25| 30 b 1 5| 0| ]20] 4 | cDeparamentode
programas de apoyo . Vinculacion
al empleo alcanzados m_nmzwmm_om mayores registratios en Empresarial
de 24 anos mediante | programas de apoyo
ferias del empleo al empleo mediante
ferias del empleo) *
100
Porcentaje de Mide el porcentaje de a_z o am. ges tiones de
inanciamiento para
manqm:amaoqmm mauazamnoﬂmm emprendedores Informe realizado por
ACTIVIDAD 1.3 interesados en los interesados o fos interesados/ No. de Porcentaje De Gestion Eficacia Mensual Ascendente 30 2022 | 10 |. 40 | S0 0 100 12 | 41 53 2| -1 50 0 47 el Departamento de
programas de programas de : d E dimiento
financiamiento financiamiento qmmm:n.u:mm. 9 \ mprendimen
inanciamiento
alcanzados alcanzados vinculados) * 100 A

1de?




Oaxaca de Judrez

2032 - 2034

Informe Trimestral 2023

Unidad Responsable: 309 - Secretaria de Desarrollo Econdmico * Vinculacién con el Plan Municipal de Desarrollo 2022 - 2024
Programa Presupuestario: 01 - Por una economia préspera * Eje: 1. Oaxaca de Judrez, préspero y con futuro
: : . 1.1 Generar las condiciones que impulsen el acceso a un empleo digno y bien remunerado
. 1.2 Impulsar las acciones econdmicas del municipio de Oaxaca de Juarez para promover un crecimiento sostenible con
 Trimestre que se reporta: 2do. Trimestre 2023 = Objetivo: resposabilidad social que mejore la calidad de vida de la poblacién.
o ; 5 - 1.4. Impulsar la economia social y solidaria que contribuya al desarrolio econémico en beneficio de la poblacién del municipio
de Oaxaca de Juédrez
Datos del Indicador Valores Programados Valores Alcanzados Variacibn * fios de
. 3 HIE Unidad E F Frecuencia Sentid Linea Base | ler. | 2do. | 3er. | 4to. |Acumulado| 1er. | 2do. | 3er. | 4to. [Acumulado| 1er. | 2do. | 3er. | 4to.
Nivel Nofhitve Definkidn Método de Calculo | ¢ adida Tipo Dimensin | ;o wedicion| Esperado [ Valor | Afic |Trim.|Trim.|Trim.|vrim.|  *  |Vrim.|Trim.|Trim.|Trim| * |Trim.|Trim.|Trim.|Trim | ACUmulade]  Vesificacién
. i (No. de acciones para
) Mide el porcentaje de |\ pjjitacion de una
MMM%_.”H_WMM la mwﬂﬂ%ﬁ%ﬂmﬂ _”:m tienda municipal Informe realizado por
ACTIVIDAD 1.5{habilitaién de una  [fienda municipal para | "*2122035/ No- 9@ | porcentaje | pe Gestion | Eficaca | Mensual | Ascendente | 0 |2022| 0 |10 40|50 | 100 | 0 |10 i |o|ofa|s| o |[zDeniamennde
tienda municipal que emprendedores _._m_u___ﬁmnaauw_m dna Solidario
realizadas puedan vender en tierd icipal ¥
Oaxaca de Judrez enca Bcs_m_nm
proyectadas) * 100
Mide el porcentaje de
acciones para la (No. de acciones
gestion de fondos s
Porcentaje de realizadas mediante ﬂmn_ﬂﬂmwm aﬂm%waﬂwwﬂ Informe realizado por
ACTIVIDAD 1.6|26CiOnes parala — funa politica publica No.de acciones | Porcentaje | DeGestidn | Eficaca | Mensual | Ascendente | 0 [2022| o |30 |30 |40 | 100 | 0|30 20 o|lol3|a]| = ta Unidexd e
gestion de fondos relacionada al Fenactadas tara Ecomomia Social y
realizadas desarrollo de los qu“ﬂ o aw da Solidaria
organismos de la %
economia social y apoyo) 100
solidaria
(No. de personas
Mide el porcentaje de | beneficiadas por la
estrategias para la vinculacién laboral
Porcentaje de vinculacion laboral proyectadas por la Informe realizado por
Jestrategias parala  |realizadas mediante | vinculacién laboral / . L y A ? la Unidad de
COMPONENTE 2 vinculacién laboral ferias del empleo para|  No. de personas Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral | Ascendente 0 2022 20 | 30 | 25 | 25 100 21 | 30 50 1 0 25 i 25 50 Competitividad
realizadas la ciudadania del proyectadas para ser Empresarial
municipio de Oaxaca beneficiadas por
de Juare vinculacién laboral) *
100
Mide el porcentaje de mﬂ.ﬂ.:,_u_w aﬂmwﬂww
Porcentaje de _Mmm_.mqmmwm Mw_wﬁwﬂmmwm ferias de empleo / No. Informe realizado por
ACTIVIDAD 2.1 per=anas asistentesia contactadas a través deipersonss Porcentaje De Gestion Eficacia Mensual Ascendente 90 2022 25 | 25 | 25| 25 100 25 | 26 51 0 -1 25 | 25 49 el _um_u._m:ma..w_.._"o de
las ferias de empleo e irCOlados con proyectadas en Vinculacion
contactadas i vinculacion en las Empresarial
empresas de bienes y ferias del emplec) *
servicios 100
. A (No. de personas
w._mmﬂ_wwwﬁm_wwﬂwo”m vinculadas a través de
Porcentaje de de una bolsa de ”W_ﬂ_mw“w ﬂMUM_M Informe realizado por
ACTIVIDAD 2.2 accicnies de Gastion :waw_c Esz_n_bmw,. 2 personas proyectadas| Porcentaje De Gestién Eficacia Mensual Ascendente 9 | 2022 25| 25| 25| 25 100 25 | 25 50 0 0 251 25 50 el _umr.m :m_.;_,m_.#c de
de una bolsa de través de la difusion y SR RGOS Vinculacion
trabajo municipal vinculacion con las través de la bolsa de Empresarial
empresas de bienes y trabajo municipal) *
servicios participantes 100 \)

2de?




Informe Trimestral 2023

_ Unidad Responsable: 309 - Secretaria de Desarrollo Econdmico * _ Vinculacién con el Plan Municipal de Desarrolio 2022 - 2024
rama Presupuestario: 01 - Por una economia préspera . 1. Daxaca de Judrez, prdspero y con futuro
: 1.1 Generar las condiciones que impulsen el acceso a un empleo digno y bien remunerado
. ] 1.2 Impulsar las acciones econémicas del municipio de Oaxaca de Judrez para promover un crecimiento sostenible con
Trimestre que se reporta: 2do. Trimestre 2023 * Objetivo: resposabilidad social que mejore la calidad de vida de la poblacién.
i el 1.4. Impulsar la economia social y solidaria que contribuya al desarrollo econdmico en beneficio de la poblacién del municipio
de Oaxaca de Judrez
Datos del Indicador Valores Programados Valores Alcanzados Variacién * Medios de
2 2 Unidad 5 < Frecuencia id Linea Base | ler. | 2do. | 3er. | 4to. [Acumulado] 1er. | 2do. | 3er. | 4to. [Acumulado| 1er. | 2do. | 3er. | 4to . :
Nomb fil M % * "
Mivel b DRPcion Stodo/de CAICWS: | e Madida Tipo | Dimensién | je medicién | _Esperado [ Valor | Afio |Trim.|Trim.|Trim.|Trim.|  * |Trim.|Trim.|Trim.|Trm.| * |Trim./Trim.|Trim./Trim,|ACumulado|  Verificacién
Mide el porcentaje de
personas vinculadas (No. de personas
. en las brigadas de vinculadas en las 4
1MMthM_HM_m:_mw 5 empleo, las cuales se | brigadas de empleo / Informe realizado por
ACTIVIDAD 2.3[Pérsonas as realizan en agencias y| No. total de personas | Porcentaje | De Gestién | Eficacia | Mensual | Ascendente | 60 | 2022 | 10 | 40 | 25 | 25 | 100 | 12 | 38 50 o o e [T mp o ‘S Demramenioge
las brigadas de : ¥ Vinculacion
aimolen sotactadas colonias asistentes en las 5
B pertenecientes al brigadas de empleo) * Empresarial
Municipio de Oaxaca 100
de Judrez
Mide el porcentaje de |(No. de estrategias de
estrategias de promocion econdmica
Paorcentaje de promocion economica y laboral 2
estrategias de y laboral implementadas / Mide Informe :.mm_ﬁwno Par
COMPONENTE 3promocion econémica [implementadas a el porcentaje de Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral Ascendente 0 2022 | 25 | 25 | 25 | 25 100 24 | 26 50 1 -1 25| 25 50 b c:_n_.ma.n_m
¥ laboral través de la estrategias de . Competitividad
implementadas promocién en temas | promocidn economica Empresarial
laborales y de y laboral proyectadas)
= competitividad £ 100
Mide el porcentaje de (No:de actionas de
; promocion de los
. acciones de -
Porcentaje de s benetficios de la
promocion de los
acciones de beneficics da la formalidad laboral Tiitoriie raaiiad
= i : realizado por
ACTIVIDAD 3.2 “Mﬂ_._m._ogwm: MM __Mm formalidad laboral am_“_wwwm_wwmwﬂw de Porcentaje De Gestién Eficacia Mensual Ascendente 40 | 2022 | 25 | 25 | 25 | 25 100 28 | 23 51 -3 2 |1 25] 25 49 el Departamento de
formalidad laboral realizadas a traves de promocién de los Emprendimiento
; flayers y promocion e
realizadas rrad iales beneficios de la
M:n_w_wmm oci formalidad laboral
proyectadas) * 100
Mide el porcentaje de {No. ds acciones de
. 4 promocion de
Porcentaje de acciones de empleos dignos
acciones de promocién de qmm__n_um Al —mo i Informe realizado por
ACTIVIDAD 3.3|promocion de empleos dignos adeionies am. Porcentaje De Gestidn Eficacia Mensual Ascendente 20 (2022 | 25 | 25 | 25 | 25 100 28 | 25 53 -3 0 25|25 47 el Departamento de
empleos dignos realizadas con la 2 Emprendimiento
2 e promocién de
realizadas promocion de empleo I :
digno empleos dignos
proyectadas) * 100
Mide el porcentaje de
acciones de (No. de acciones de
. promocion para la promocion para la
MMMM..%"MM_MMm agroecologia agroecologia Inferme realizado por
ACTIVIDAD 3.4|promocion para la qmm__Nm,nmm, enire ._mm qmm__Nwm_mm\. Mo.de Porcentaje De Gestion Eficacia Mensual Ascendente 10 | 2022 ) 25 | 25 | 25 | 25 100 30| 25 55 -5 0 25| =25 45 N H o qn
ecclodia agencias y colonias, acciones de Econiomia Social y
adfbebciog con los comisariados promocién para la Solidaria
realizadas = A :
ejidatarios del agroecologia
Municipio de Oaxaca | proyectadas) * 100
de Judrez \1)/
ra

3de?



% Oaxaca de Judrez a
§ S et Informe Trimestral 2023

309 - Secretaria de Desarrollo Econdmico * £ Vinculacién con el Plan Municipal de Desarrollo 2022 - 2024
01 - Por una economia prospera % |_Eje: 1. Oaxaca de Juarez, préspero y con futuro
. 1.1 Generar las condiciones que impulsen el acceso a un empleo digno y bien remunerado
i : ) 1.2 Impulsar las acciones econdmicas del municipio de Oaxaca de Juarez para promover un crecimiento sostenible con
. Trimestre que se reporta: 2do. Trimestre 2023 * Objetivo: resposabilidad social que mejore la calidad de vida de la poblacién
. mEm e 1.4. Impulsar la economia social y solidaria que contribuya al desarrollo econdmico en beneficio de la poblacién del municipio
de Oaxaca de Juédrez
Datos del Indicador Valores Programados Valores Alcanzados Variacién * Medios de
N N Unidad : & Frecuencia Sentido Linea Base | 1er. | 2do. | 3er. | 4to. |Acumulado| 1er. | 2do. r. | 4to. 2 5 : . M i
. Nombre Denwiciéa Widtodo.da Cliao || i yiedits Tipo Dimensién | i medicion | Esperado [ Vaior | Ade | T | Trim. [Trim. T % [T Trim e T = |Tetm o T | i | ACUMulado|  Verificacidn
{No. de acciones de
Mide el porcentaje de promocion de la
Porcentaje de acciones de economia social y
acciones de promocion de la solidaria realizadas / Informe ﬂmd_nmn_o por
ACTIVIDAD 3.5|promocion de la economia social y No. de acciones de | Porcentaje De Gestion Eficacia Mensual Ascendente 20 [ 2022 | 25 | 25 [ 25 | 25 100 0 30 30 25:.) =51 135|525 70 fa c:_m_mn_ de
economia social y solidaria realizadas promocion de la Ecomomia Social y
solidaria realizadas  [con enfoque de economia social y Solidaria
emprendimiento solidaria proyectadas)
‘1
,zﬂmowwo:mm de
promocion del
crecimiento de las
. . actividades
Porcentaje de M_MM_MMMH_ME._SE 48 economicas en temas
acciones de i de emprendimiento y
. promocién del
promogion de; crecimiento de las . - ’ Informe realizado por
ACTIVIDAD 3.6 MMMMMM_MMM delas | i dades ﬂw %Eooon_mwmn_m._w Porcentaje De Gestion mmnmn_m. Mensual Ascendente | 20 [ 2022 | 25 | 25 | 25 | 25 100 27 | 26 53 a1 D ) .o 47 el Departamento de
i economicas en temas i Emprendimiento
econdmicas L crecimiento de
eaalizatas de wiu_.m:.n_i_m:_o y
idad s
economicas
proyectadas en temas
de emprendimiento y
competitividad) * 100
(No. de acciones de
promocion sobre la
Mide el porcentaje de actualizacion del
acciones de marco regulatorio
Porcentaje de promocion sobre la realizadas con
acciones de actualizacion del enfoque regulacion Informa realizado por
ACTIVIDAD: S e e, (18008 RguRiED comercia /[ Mo-d¢ | Porcentaje | DeGestin | Eficacia | Mensual | Ascendente | 0 2022 | 25| 25|25 |25| 100 |30 B 5| 2|m|s]| e |2kl
marco regulatorio enfoque de regulacion | promocion sobre la 5 Comercial
realizadas comercial en el actualizacion del
Municipio de Oaxaca marco regulatorio
de Juarez proyectadas con
enfoque de regulacion
comercial) * 100
‘(No. de estrategias
de implementacion de
Mide el porcentaje de capacitacion
Porcentaje de estrategias de empresarial i _—
i i i6 i nforme realizado por
COMPONENTE Awmmnmww i HmeM”_Mm_% da aﬂﬂﬂwwwuw 9 | Porcentaje | Estratégico | Eficacia | Trimestral | Ascendente | 0 |2022| 17 | 20| 20| 25| 100 | 19 30 S s laloe| sl s | pesmeme
realizadas empresarial capacitacion e Emprendimiento
realizadas empresarial de
implementacion
proyectadas) * 100 o

4de?



P _., n.a, On:ﬁnn%u:.w.woﬁ

" Unidad Responsable:

2012 - 2024

Informe Trimestral 2023

309 - Secretaria de Desarrollo Econdmico

Vinculacién con el Plan Municipal de Desarrolio 2022 - 2024

. Programa Presupuestario: 01 - Por una economia prospera * Eje: 1. Oaxaca de Judrez, préspero y con futuro
T SR ; : . 1.1 Generar las condiciones que impulsen el acceso a un empleo digno y bien remunerado
. 1.2 Impulsar las acciones econdmicas del municipio de Oaxaca de Judrez para promover un crecimiento sostenible con
2do. Trimestre 2023 % Objetivo: resposabilidad social que mejore la calidad de vida de la poblacién.
1.4. Impulsar la economia social y solidaria que contribuya al desarrollo econdmico en beneficio de la poblacién del munic
de Oaxaca de Juérez
Datos del Indicador Valores Programados Valores Alcanzados Variacién * Medios de
= Unidad x Frecuencia Sentido Linea Base | ler. | 2do. | 3er. | 4to. [Acumulado| ler. | 2do. | 3er. | 4to. |Acumulado| 1er. | 2do. | 3er. | 4to. - 1
Nivel Nombre Definicién Método de Célculo | . adida Tipo Dimensién | 4o Medicién | Esperado | Valor | Ano |Trim.|Trim.|Trim.|Trim.|  *  |trim.|Trim.|Trim.|Trim.|  * |Trim.|Trim.|Trita. | Trim.| A Wirflcacn
Mide el porcentaje de {ha; n__.w PRISonas: de
B agencias y colonias
personas de agencias capacitadas en
Porcentaje de y colonias material laboral / No. : Informe realizado por
ACTIVIDAD 4.1 |PerS0nas de agencias capacitadas entemas | g o oonag Porcentaje | De Gestion | Eficacia Mensual | Ascendente | 100 | 2022 | 25 | 25 | 25 | 25 100 | 25| 27 52 0| -2|x5|2 48 €l Departamento/de
y colonias laborales por la proyectadas de : Certificacidn y
capacitadas M“ﬂﬂﬂﬂm.w i agencias y colonias Evaluacién
" __ 4 i m: ¥ capacitadas en
avalas material laboral) * 100
(No. de personas
Mide el porcentaje de duenas de
. personas duenas de microempresas
Porcentaje de : >
personas de ﬂwﬂoﬂﬁ% HMMMmmm.m _:nMuanNMwM mmp Informe realizado por
ACTIVIDAD 4.2|microempresas m pragra) Porcentaje De Gestién Eficacia Mensual Ascendente | 100 | 2022 | O | 30 | 30 | 40 100 30 | 30 60 30| 0 | 30 | 40 40 el Departamento de
2 das al programa de capacitacion / No. de Emprendimient
nearpomoes itadas |de5a-Tollo empresarial| personas duenas de prEndimento
TOgramaiCapagnacds para el desarrollo de microempresas
su competitividad proyeciadas para su
capacitacion) * 100
(No. de personas
i i registradas en el
personas integradas | PTOdfama de feria
1oﬂm=§M n__m al programa de feria mﬂmﬂﬂrwqwﬂ%wwm\_mw Informe realizado por
ACTIVIDAD 4.4{2°%/0n%S % feri tradicional para los g depareonas | Porcentaje De Gestién Eficacia Mensual Ascendente | 100 [ 2022 [ 25 | 25 | 25 | 25 100 31| 27 58 6. =2/ | 28] 25 42 el Departamento de
_u«omﬂ_.:w R emprendedores del Emprendimiento
tradicional realizadas Municipio de Oaxaca proyectadas en el
je P programa de feria
SIRES: tradicional para
emprendedores) * 100
(No. de acciones del
programa de
Porcentaje de Mide el porcentaje de
acciones del w”%mmwwa%h uﬁwﬂamw_mﬂ_x% oMm Informe realizado por
ACTIVIDAD 4.5 anqm:.ﬂm_.am B GriAlEGIBET sceionasdel Porcentaje De Gestion Eficacia Mensual Ascendente 0 2022 | 25 | 25 | 25 | 25 100 0 25 25 25 0 25| .25 75 m_m_u”nmﬂwihm% D_u_m
oo_dma_w *NMn_os &M livo de Daxaca programa de P !
VREEAIZAGAS Peatonal comercializacion en
vivo proyectadas) *
100
(No. de personas que
recibieron
capacitacion con el fin
Mide el porcentaje de de buscar
ncﬂm:_w_w de _umq.m%:mm que wwﬂMMMHmd_Mﬂoam Informe realizado por
ACTIVIDAD 4,6|2¢¢iones de faciieton. i ; Porcentaje | De Gestién | Eficacia Mensual | Ascendente | 100 | 2022 | 10 | 40 | 40 [ 10 | 100 | 10 | 40 50 0| 0|4]|10 50 el Departamento de
capacitacion y capacitacion con el fin personas que Emprendimienta
créditos realizadas de buscar un recibieron AL
financiamiento capacitacion con el fin
de buscar \
financiamiento \ :
proyectadas) * 100 -
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% Oaxaca de JuGrez

2032 - 3024

Informe Trimestral 2023

‘Unidad Responsable: 309 - Secretaria de Desarrollo Econdmico * L Vinculacién con el Plan Municipal de Desarrollo 2022 - 2024
01 - Por una economia prospera * je: 1. Oaxaca de Juarez, préspera y con futuro
1.1 Generar las condiciones gue impulsen el acceso a un empleo digno y bien remunerado
: L T 1.2 Impulsar las acciones econdmicas del municipio de Oaxaca de Judrez |para promover un crecimiento sostenible con
_Trimestre que se reporta: 2do. Trimestre 2023 ¥ Objetivo: resposabilidad social que mejore la calidad de vida de la poblacién.
S g : s 1.4, Impulsar la economia social y solidaria que contribuya al desarrollo econdmico en beneficio de la poblacién del municipio
de Oaxaca de Juérez
Datos del Indicador Val Prog d Valores Al d Variacién * Medios de
o Unidad . g Frecuencia Sentido Linea Base | ler. | 2do. | 3er. | 4to. [A lado| 1er. | 2do. | 3er, | 4to. [Acumulado| 1er. | 2do. | 3er. | 4to. N
Nivel Nombre DefitEon Método de Chlculo | ;. wediida Tipo Dimension | de Medicion | _Esperado | Valor | Ao |Trim.|Trim.|Trim.|Trim.|  * |Trim.|Trim.[Trim.|Trim.| = - |Teim.|/ Trim|Trin | rive | ACUmulado|  Verificacion
Mide el porcentaje de| (No. de convenios de
Porcentaje de convenios de colaboracion Informe realizado por
COMPONENTE gE0nvenios de oo | penee S/No-9¢| Porcentaje | Estratégico | Eficacia | Trimestral | Ascendente | 0 [2022 | 25 | 25 | 25 | 25 | 100 | 25 | 25 50 o |o|s|2s]| =0 nw%hmmﬂ_mm .
tormalizados educativas y colaboracion Empresarial
gubemamentales proyectados) * 100
(No. de acciones
implementadas para
Porcentaje de Mide el porcentaje de *oﬂﬂﬂwhﬂ_“wwﬂ..m__._ 9
aociones Acpiones CECAD de la UABJO Informe realizado por
implementadas para |implementadas para realizadas / No. de ) . ) el Departamento de
ACTIVIDAD 5.1|formalizar el convenio |formalizar el convenio acciones : Porcentaje De Gestion Eficacia Mensual Ascendente 0 2022 | 25 | 25 | 25 | 25 100 25 | 25 50 0 0 250D 50 VBB
especifico con el especifico con el implementadas para Eimpresaril
Omﬂ»D de la UABJO Omﬂb_u de la UABJO formalizar el Gonvanio
realizadas realizadas especitico con ol
CECAD de la UABJO
proyecladas) * 100
Mide el porcentaje de | (No. de acciones de
Porcentaje de acciones nm mnchqm_ .m_um«.ﬁ.:_.m_ : .
atoines de ApenyR formalizacién y cierre §3m__~.mn_q= y cierre , . ) ) Haﬁo_d_m ﬂmm_am@o _uo«
COMPONENTE § formalizion y n_mnm. concluidas de concluidas / No. de | Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral | Ascendente | 100 | 2022 | 30 | 33 | 17 | 20 100 31| 34 66 1 1-1}) 1712 34 la Unidad de Trémites
. establecimientos acciones de apertura, Empresariales
concluidas comerciales en formalizacién y cierre
Oaxaca de Judrez proyectadas) * 100
Mide el porcentaje de (No. de empresas
« m_._.__.uqmmmm :_.__mx.m.m oon nuevas con _.mﬂmm._ﬂo 3
Porcentaje de registro concluido en concluido / No. de » ) . Informe ﬂmm__NwaQ por
ACTIVIDAD 6.1|empresas nuevas con |la Unidad de tramites deripteisns ::m<m_.m o Porcentaje De Gestion Eficacia Mensual Ascendente 100 | 2022 | 30 | 40 | 15 | 15 100 33 | 40 73 -3 0 15] 15 27 la Unidad de Tramites
registro concluido empresariales del registro proeyctadas) Empresariales
Municipio de Oaxaca 100
de Juérez
Mide el porcentaje de :
negocios informales .Azo. uenegoclos
con el tramite de _:E:_.Jm_mm ot
Porcentaje de formalizacion :m_.:_.a a.m. !
negocios informales concl R TS formalizacion ) . o Informe _‘mm__wmn._o por
ACTIVIDAD 6.2|con el tramite de por la Unidad de no:n_.:_n“.i No. de Porcentaje De Gestion Eficacia Mensual Ascendente 100 | 2022 | 30 | 40 | 15 | 15 100 31 | 40 71 -1 0 15 | 15 29 la Unidad de Tramites
form m‘nmnmo: temites negocios _Eo.:_._m_mm . Empresariales
Gl empresariales del el tramie da o
Municipio de Oaxaca fonuelizacen i
o ez proyectado) * 100 /
L 4
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y Muawwna.ao TR Informe Trimestral 2023

Unidad Responsable: = 309 - Secretaria de Desarrollo Economico * . . Vinculacién con el Plan Municipal de Desarrollo 2022 - 2024

Programa Presupuestario: 01 - Por una economia praspera . |_Eje: 1. Qaxaca de Judrez, préspero y con futuro
- - 1 1.1 Generar las condiciones que impulsen el acceso a un empleo digno y bien remunerado
: 1.2 Impulsar las acciones econdmicas del municipio de Oaxaca de Juérez para promover un crecimienta sostenible con
Trimestre que se repotta; 2do. Trimestre 2023 X Objetivo: resposabilidad social que mejore la calidad de vida de la poblacién.
e 1 . 1.4. Impulsar la economia social y solidaria que contribuya al desarrollo econémico en beneficio de la poblacién del municipio
: de Oaxaca de Judrez

Datos del Indicador Valores Programados Valores Alcanzados Variacién * Medios de
=52 Unidad . Frecuencia Sentido Linea Base | ler. | 2do. | 3er. | 4to. [Acumulado| ler. | 2do. | 3er. | 4to. [Acumulado| 1er. | 2do. | 3er. | 4to. v :
Mvel Hommbrs Pafinicion Método de Chlculo | ge Medida Tipo Dimensién | ge edicion | _Esperado [ Valor |_Afio | Trim.|Trim. | Trim.|[Trim.|  * |Trim.|Trim.|Trim.|Trime|  * . [Trim. Trim. | Trinm. | Trinn.| ACumulado i

(No. de negocios sin
Mide el porcentaje de actividad con el

Porcentaje de negocios sin actividad | tramite de cierre : Informe realizado por
ACTIVIDAD; 63| 12926108 sin actividad fcon.el tramite da concluido/No. 08 | b centaje | DeGestion | Eficacia | Mensual | Descendente | 100 | 2022 | 30 | 20 [ 20 | 30| 100 | 30 | 53 0|-3|20]3]| 4 |&aUnidaddeTramies
con el tramite de cierre concluido en la |negocios sin actividad Em rindes
cierre concluido Unidad de Tramites con el tramite de 2 presal
empresariales cierre proyectado) *
100
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