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Unidad Responsable: 503 - Instituto Municipal de la Mujer ~ Vinculacién con el Plan Municipal de Desarrollo 2022 - 2024
Programa Presupuestario: 01 - Por una economia préspera Eje: 8. Igualdad de Género
~ [8.1- Impulsar el desarrollo econdmico de las mujeres y su acceso al trabajo remunerado, en igualdad de condiciones con los hombres.
Trimestre que se reporta: 2do. Trimestre 2023 Objetivo
Datos del Indicador Valores Programados Valores Alcanzados Variacién *
B E Linea Base B 5 z
. — p . Unidad .. | Frecuencia | Sentido ler. | 2do. | 3er. | 4to. [Acumulado| ler. | 2do. | 3er. | 4to. [Acumulado| 1er. | 2do. | 3er. | 4to. Medios de Verificacién
Hived Niilive Definicién | Método de CAlculo| yo yegigy | TIPO | Dimension| uo yoicidn | Esperado | valor | Afo |[Trim.|Trim.|Trim.[Tim.|  * |Trim.|Trim.|Trim.[Trim.| * |Trim.|Trim.|Trim.|Trim.| ACUMU2C0
Mide el porcentaje
. de estrategias "N
Porcentaje de reahzad;s cg;mo (e'\sli:r:;rgoi:se ]
Componente estrategias en S : : . s ; : . Estdn conformados por las
1 N gestion de reallzadas/nun_"nero Porcentaje | Estratégico| Eficacia | Trimestral | Ascendente | 100% | 2022 | 25 | 25 | 25 [ 25 100 25 | 25 50 0 0. )25 15125 50 actividades del componente
reall i programas de apoyo de estrategias
al empleo de las programadas)*100
mujeres
Mide el porcentaje
de mujeres
interesadas en los
programas de apoyo e
al empleo, a través o
de la realizacion de g
Porcenta]e de ~ reuniones (Numero de mujeres : Documento
mujeres interesadas | interinstitucionales | interesadas en los ) e ; EVIDENCIAS DE
Actividad 1.4 | en los programas de | con representantes | programas/nimero | Porcentaje | De gestion| Eficacia Mensual | Ascendente | 100% | 2022 | 25 | 25 | 25 | 25 100 25 | 25 50 1] 012512 50 ACTIVIDADES 29 INFORME
apoyo al empleo de los sectores de mujeres i : Pag. 1
alcanzadas empresarial, programadas)*100
educativo y pablico
para coadyuvar en la
implementacién de
programas en
materia de empleo
para mujeres.
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