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Informe Trimestral 2023

Unidad Responsable: 503 - Instituto Municipal de la Mujer Vinculacién con el Plan Municipal de Desarrollo 2022 - 2024
Programa Presupuestario: 04 - Gobierno participativo E'je 2. Gobernabilidad democratica
e _' 2.1 Construir mecanismos institucionales de organi zacion y participacion ciudadana que fomente la gobernabilidad
Trimestre que se reporta: 2do. Trimestre 2023 Objetivo|en el municipio de Oaxaca de Juérez
Datos del Indicador Valores Programados Valores Alcanzados Variacién *
_ . : Linea Base Medios de Verificacién
. . . Unidad - . . Frecuencia Sentido ler. | 2do. | 3er. | 4to. | Acumulado| 1er. | 2do. | 3er. | 4to. |Acumulado| 1er. | 2do. | 3er. | 4to. ios erificaci
Mivel Nombte Dafinicion WMétodo de Calculo de Medida Tipa Dimensidn de Medicién | Esperade | valor | Afio |Trim.|Trim.|Trim.|Trim. i Trim. | Trim. | Trim. | Trim. * Trim. | Trim. | Trim. | Trim. Acimuaco
Mide el porcentaje
Porcentaje de e |nstrun_1&ntos o
: normativos ('Ndmero de
instrumentos 9 . 4
B redlizados, a través instrumentos
normativos en . :
Componente materia de de la promocion de normativos
1 mecanismos la igualdad de trato | realizados/nimero | Porcentaje |Estratégico| Eficacia | Trimestral | Ascendente | 0% | 2022 | 0 0 (100 O - 100 0 0 0 0 0 |100]| O 100
o i de instrumen B
naiconses y e | (Sl de | e nmenc
paricipacion gsuciales rogramados)*100
ciudadana realizados prog
conformadas por
hombres y mujeres
Mide el porcentaje
de acciones de (N(mero de
Porcentaje de promocion de la acciones de
acciones de igualdad de trato promocion de la
promocidn de realizadas, como igualdad ) i
Actividad 1.5 | igualdad de trato difusién de los realizadas/nimero | Porcentaje | De gestion| Eficacia Mensual | Ascendente | 0% | 2022 | 0 0 [100]| O 100 0 0 0 0 0 (100 O 100
para lideres de derechos humanos de acciones de A
organizaciones de las mujeres entre| promocién de la
sociales realizadas integrantes de igualdad
organizaciones programadas)*100
sociales
aboro )
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