Informe Trimestral 2023

Unidad Responsable: 505 - Instituto Municipal de la Juventud . Vinculacién con el Plan Municipal de Desarrollo 2022 - 2024
Programa Presupuestario: 5 17 - Bienestar y desarrollo municipal i Eje: 7. Ciudad Educadora
Trimestre que se reporta: 2do. Trimestre 2023 * Objetivo: 7.4 Promover la Cultura y el arte como medios de cohesidn social
Datos del Indicador Valores P Valores Alcanzados Varlacién *
nicién étodo Unidad | | F Sentid Linea Base | ier. | 2do. | 3er. | 4to, |Acumulado| 1er. [ 2do. | 3er. | 4to. [Acumulado| 1er. | 2do. | 3er. | 4to. Medios de Verificacién
e —— Den Método de Chlculo | e Medida | TP de Medicion | Esperado [ Valor | Ao | Trim.|Trim. | Trim.|Trim.|  * |Trim.|Trim.|Trim.|TAm.|  * | Trim.|Trim. | Trim. | Trim, | ACumulado
Medicion de estrategias
implementadas en
beneficio de la .
Porcentaje de juventud pertenciente (N?:;:n:imt:ghs
4 estrategias de a a al Municipio de Oaxaca materia de desarrollo Fichas de actividades realizadas
- POYO 3| de Jurez que abarca 2arm0'0 V! porcentaje | Estratégico| Eficacia | Trimestral | Ascendente | 0 | 2022 | 26 | 23 | 32 | 19| 100 | 26| 23| 0 | 0 49 0| 0|32]19| 51 | porellnstituto Municipal de la
Componente | la nifiez y juventud bienestar /nimero de
un rango de edad Juventud
implementadas entre los 12 a los 29 estrateglas
*
afos, coadyuvando de programacas)*100
esta manera en su
desarrolio y bienestar.
Medicion de la
ejecucion de
actividades y/o
acclones en beneficio
de r:ir‘::.:r:":l (Nimero de )
42 Porcentaje de acciones M pf cipio de Oxa actividades realizadas Fichas de actividades realizadas
vdag | cenbenefidodela | CTERD 8BRS |/nmero de actividades| Porcentafe | De gestidn | Eficaca | Mensual | Ascendente | 0 | 2022| 26 | 23 | 32| 19 | 100 | 26| 23| 0 | 0 % 0| 03|19 51 | porellnstitutoMunicipal dea
Activi . % Juventud
juventud realizadas un rango de edad programadas)*100
entre los 12 a los 29
afios, coadyubando de
esta manera en su
desarrollo y bienestar. L
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