% Oaxaca de Judrez
P et s Informe Trimestral 2023

404 - Consejeria Juridica ® Vinculacién con el Plan Municipal de Desarrollo 2022 - 2024
05 - Derechos humanos efectivos - Eje: 2. Gobernabilidad Democratica
5 ey et B R | 2.1 Construir mecanismos institucionales de organizacion y participacion ciudadana que fomente la gobernabilidad en el municipio de
- Trimestre que se reporta i 3er. Trimestre 2023 Objetivo| Oaxaca de Judrez.
i e e R s * 2.3 Garantizar una cultura de respeto a los derechos humanos de la ciudadania que permita una convivencia armoniosa.
Datos del Indicador Valores Programados Valores Alcanzados Variacién *
3 _— " 3 Unidad . - .. | Frecuencia Sentido Linea Base | 1er. | 2do. | 3er. | 4to. | Acumulado 2do. | 3er. | 4ato. [ Acumulado| 1er. | 2do. | 3er. | 4to. Medios de Verificacién
N by Defi do de Call 2 T o z S
uel Nombwe Srmeion Método de Calculo de Medida . Dimension de Medicién Esperado valor | Afio | Trim.| Trim.| Trim.| Trim. * Trim.| Trim. | Trim. * Trim. | Trim. | Trim. | Trim. Heamalady
Mide el nimero de
acciones realizadas . .
5 (Namero de acciones
para la atencién de las 2
para la atencion de las
. recomenda
Porcentaje de = i recomendaciones
# emitidas por Comision -
recomendaciones en Naienal e Deredibs emitidas realizadas /
Fin materia de respeto a Hiiificiciss, Defofsars Numero de acciones Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral Ascendente 80 2022 | 25| 25| 25| 25 100 0 0 0 Q 25| 25| 25| 25 100
los derechos humanos ¥ para la atencion de las
" de los Derechos 5
atendidas recomendaciones
Humanos del Pueblo L
de Oaxaca, dirigidas al emitidas
. it £
Municipio de Oaxaca recibirias)*100
de Juérez
Mide el nimero de
m:ncm.mm_m realizadas a (Nimero de encuestas
los ciudadanos que : .
articipan en pliticas, | [C212a0as / Numero
Encuesta ciudadana P no:u,\mmmﬁom_om " | total de participantes
Propasito sobre la percepcién de tallores ncaom\ en platicas, Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral Ascendente 0 2022 25| 25| 25| 25 100 0 0 0 0 25| 25| 25 | 25 100
los derechos humano fok Y conversatorios,
capacitaciones que
talleres, cursos y
otorga personal de la capacitaciones)*100
Unidad de Derechos p
Humanos
(Nimero de platicas,
Mide el nimero de conversatorios,
platicas, talleres, cursos y
Porcentaje de acciones conversatorios, capacitaciones de
de promocion para talleres, cursos y promacion realizadas / Informe presentado por la
Componente 1 | garantizar el respeto a|  capacitaciones de NOmero de platicas, Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral Ascendente 80 2022 0 40 | 10 | 50 100 0 40 | 10 50 0 0 0 50 50 . p
A 3 : Unidad de Derechos Humanos
los derechos humanos | promocidn realizadas conversatarios,
realizadas para garantizar el talleres, cursos y
respeto a los derechos|  capacitaciones de
humanos promocion
programadas)*100.
Mide el nimero de .
E 3 4bii (Numero de
Porcentaje de las y los fundanarios pUolicos funcionarios publicos
P capacitados en materia capacitados/ nimero Reporte fotografico presentado
Actividad 1.1 P de derechos humanos P L Porcentaje De gestion Eficaci Mensual Ascendente 100 | 2022 | O 50 0 50 100 0 50 | 50 100 0 0 -50 | 50 0 por la Unidad de Derechas
municipales ; de funcionarios
capacitados a solicitud de las areas piiblicos Humanos
mnas_mﬁmn‘imm del estimados)*100
municipio
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(= Unidad Responsable: = 404 - Consejeria Juridica " Vinculacion con el Plan Municipal de Desarrollo 2022 - 2024
Programa Preésupuestario: 05 - Derechos humanos efectivos + Eje: 9. Gobernabilidad Democratica
=5 S el 2.1 Construir mecanismos institucionales de organizacién y participacion ciudadana que fomente la gobernabilidad en el municipio de
 Trimestre que se reporta: 3er, Trimestre 2023 Objetivo|Oaxaca de Juarez.
: e 57 : . 2.3 Garantizar una cultura de respeto a los derechos humanos de la ciudadania que permita una convivencia armoniosa.
Datos del Indicador Valores Programados Valores Alcanzados Variacién * i
" _—— 5 . Unidad . . .. | Frecuencia Sentido Linea Base | 1er. [ 2do. [ 3er. | 4to. | Acumulado| 1er. | 2do. | 3er. | 4to. | Acumulado| 1er. | 2do. | 3er. | 4to. Medios de Verificacién
Nivel Nomb D M di Icul A lad
ve omare efinicién Etodo de Caleule | 0 vedida Tipo Dimension| 4o Medicién | Esperado | Valor | Afio | Trim.| Trim.| Trim.| Trim. = | Teim.| Trim. | Trim. | Trim. x Trim.| Trim. | Trim. | Trim. | 2420
Porcentaje de acciones
de colaboracién en la | Mide el nimero de . 5
S ) (Numero de acciones
difusién de los acciones de
. £ 3 de colaboracicn
mecanismos de colaboracion realizadas realizadas/Nimero de Reporte fotografico presentado
Actividad 1.2 | proteccion y denuncia para la difusion y scciovies Porcentaje De gestion Eficacia Mensual Ascendente 100 | 2022 0 50 0 50 100 0 50 | 50 100 0 0 | -50| 50 0 por la Unidad de Derechos
ciudadana ante denuncia ante i Humanos
AT I colaboracidn
violaciones a los violaciones de rogramadas)* 100
derechos humanos derechos humanos prog
realizadas
e el nimero de
Porcentaje de acciones mnn_msmm am (Numero de acciones
i colaboracion realizadas B
de colaboracion en la 5 de colaboracién
difusion de los ente b autridac realizadas/Numero de
Actividad 1.3 municipal y las ; Porcentaje De gestion Eficacia Mensual Ascendente 0 2022 | 0 0 | 50 [ 50 - 100 0 50| 0 50 0 [ -50| 50 [ 50 50
derechos humanos en S acciones de
N stituciones
instituciones ediicativas para la colaboracion
i *
educativas realizadas difusion de los programadas)*100
derechos humanos
Mide el nimero de
acciones que
Porcentaje de acciones contribi yan a la
para la elaboracion de | consolidacidn de una ,
Propuesta de proyecto | cultura de respeto a (Numermsde
:w contribu Um:<m R P :F_Luam:cm instrumentos juridicos Reporte fotografico presentado
Actividad 1.7 q S A P propuestos / Numero | Porcentaje De gestion Eficacia Mensual Ascendente 100 | 2022 0 50 0 50 100 0 0 50 50 Q 50 | -50 | 50 50 por el Departamento de
consolidacion de una a través de la : R
<is de quejas Diversidad Sexual
cultura de respeto a elaboracion de recibidas)*100
los derechos humanos | instrumentos juridicos
realizadas propuestos por la
Unidad de Derechos
Humanos.
(Numero de
actividades de difusion
de los derechos
Mide el nimero de :cim:om entre los
o . miembros de la
. , actividades realizadas 7
Porcentaje de acciones W e comunidad
de difusion de p difusién de los LGB Q+ realizadas Informe y Reporte fotografico
Actividad 1.8 | derechos humanos de / Numero de Porcentaje De gestion Mensual Ascendente 100 | 2022 0 50 0 50 100 50 50 100 0 | -50| 50 0 presentado por el Departamento
. derechos humanos b S .
la comunidad S ios micmbros da actividades de difusion de Diversidad Sexual
LGB Q+ realizadas . de los derechos
ia comidridad humanos entre los
LGB + .
i Q miembros de la
comunidad
LGBTTTIQ+
programadas)*100 /
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404 - Consejeria Juridica i Vinculacion con el Plan Municipal de Desarrollo 2022 - 2024
05 - Derechos humanos efectivos * Eje: 2. Gobernabilidad Democratica
2.1 Construir meca nales de organizacion y pa n ciudadana que fomente la gobernabilidad en el municipio de
3er. Trimestre 2023 Objetivo| Oaxaca de Juarez.
* 2.3 Garantizar una cultura de respeto a los derechos humanos de la ciudadania que permita una convivencia armoniosa.
Datos del Indicador Valores Programados Valores Alcanzados Variacion *
: e < : Unidad : s .. | Frecuencia Sentido Linea Base | 1ier. | 2do.| 3er. Acumulado| 1er. [ 2do. | 3er. | 4to. [Acumulado| ier. | 2do. | 3er. | 4to. Medios de Verificacién
Al lad
Nivel Nombre Definictin Metodode Calculg de Medida Tlpo Himension de Medicidn Esperado Valor | Afio |Trim. Trim. * Trim. | Trim. | Trim.| Trim. ¥ Trim. | Trim. | Trim. | Trim. e
Mide el nimero de .
(Numero de
propuestas de
i " B propuestas de
Porcentaje de instrumentos juridicos | . vz
instrumentos actualizados respecto a In=HUmentos JAdicos
Componente 2 e realizadas / Nimero de| Porcentaje De gestion Eficacia Trimestral Ascendente 100 | 2022 | 25 | 25| 25 | 25 100 25 0 0 25 0 25| 25| 25 75
municipales los derechos humanos
- 4 A propuestas de
actualizados a solicitud de las areas| . el
e 3 instrumentos juridicos
administrativas del -
e recibidos)*100
municipio
Mide el nimero de
Porcentaje de acciones revhiones realizadas a (Numero de revisiones
3 las propuestas de g
de colaboracion en la realizadas a los
InsGtimentos instrumentos recibidos
Actividad 2.1 normativos en materia / Nimero total de Porcentaje De gestion Mensual Ascendente 100 | 2022 ( 25 | 25| 25 | 25 100 25 0 0 25 0 25| B | 5 75
] . de perspectiva de .
perspectiva de género bt G oAt instrumentos
realizadas generdy recibidos)*100
recibidos en la
Consejeria Juridica
Mide el nimero de
o mnummun_._ﬁ_uuq_#”wmmﬁ (Numero de 5
Porcentaje de 3 notificaciones : 1
. . Informe de notificacione!
Componente 3 | demandas emplazadas .c:mm_.m_ﬁm_mﬂm_mwm atendidas / Nimero de| Porcentaje Estrategico Eficacia Mensual Ascendente 100 | 2022 | 25 25 25 25 100 25 25 25 75 0 0 0 25 25 e mﬂwmw CIOnES
y notificadas atendidas J 5 c Y notificaciones
atendidas en tiempo y i B
o recibidas)*100
forma por la Consejeria
Juridi
Mide el nimero de
acciones realizadas ; R
. (Numero de acciones
5 para dar atencion y
Porcentaje de I de atencion y
Actividad 3.1 | _2ctvidades para la mm_u.c_a_m% ﬁm:mz _m_w sequimiento realizadas| o oo | e gestion | Eficada | Mensual | Ascendente | 100 | 2022 | 25 | 25 | 25 | 25 100 5| 25| 25 75 olo] o] = 5 Infore preseniada pora
ctividad 3. atencion de quejas y quejas y denuncias / Nimero de quejas v Ji g Unidad de Derechos Humanos
. E B presentadas contra el 3
denuncias realizadas - g denuncias
municipio en el ambito S
recibidas)*100
de los derechos
humanos
(Nimero de
) Mide &l iiiisto de _"::n_o_._mqom publicos
Porcentaje de i : g adscritos a la
. i funcionarios publicos o .
funcionarios y sdsitee s b Consejeria Juridica
dad 3.2 funcionarias Conseieria Juridica capacitados / Numero | Porcentaje De gestion Eficacia Mensual Ascendente 100 | 2022 | 25 | 25| 25 | 25 100 25 1] 0 25 0 25| 257 &5 75
municipales 155] A total de dreas
Z capacitados en materia = -
capacitados administrativas de la
de derechos humanos - iy
Consejeria Juridica)
*100
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404 - Consejeria Juridica > Vinculacion con el Plan Municipal de Desarrollo 2022 - 2024
05 - Derechas humanos efectivos * Eje: 2. Gobernabilidad Democratica
2.1 Construir mecanismos institucionales de organizacion y participacion ciudadana que fomente la gobernabilidad en el municipio de
3er. Trimestre 2023 Objetivo| Oaxaca de Judrez.
* 2.3 Garantizar una cultura de respeto a los derechos humanos de la ciudadania que permita una convivencia armoniosa.
Datos del Indicador Valores Programados Valores Alcanzados Variacion *
Nivel Nombre Definicién Método de Calculo _.__._Em.n_ Tipo Dimensién _nqmn:n....n_.m Sentido Linea mmmam H.mn umo. mm_.. &mo. Acumulado ww? M_.”_o. m.m_n a_u.n. Acumulado »mﬁ Nn._o. w,.mr Ama. Actimiulado Medios de Verificacion
de Medida _| de Medicién Esperado Valor | Afo |Trim.|Trim.| Trim.| Trim. * Trim. | Trim. | Trim. | Trim. % Trim.| Trim. | Trim.| Trim.
Mide el niimero de
Aoy Informe presentado por el
estrategias de ftigio Departamento de Amparos, el
que permitan eficientar (Mumero de acciones Departamento Juridico
Porcentaje de acciones recursos en tiempo y/o estrategias Consultivo, €l Departamento
- de implementacion de lizad | . i
Actividad 3.3 | U€ Implementacion forma parala |"coizedas / Nimerode\ oo oo | Degestion | Eficaca | Mensual | Ascendente | 100 | 2022 | 25| 25| 25| 25 | 100 | 25| 25| 25 75 ool o] = i OREENCIOS0
estrategias de litigio presentacién de resoluciones y/o Administrativo, Departamento de
eficaces realizadas resaluclones yio acuerdos Procedimientos Legales y
acuerdos notificadas al notificados)*100 Prayectos Normativos y Junta
Municipio de Oaxaca de Conciliacion y Arbitraje
de Judrez Municipal
Mide el niimero de
gestiones que se ; 3
Porcentaje de realizan para cumplir ﬁw_wzmm_.o a_m m”mm_mqﬂmm
actividades para la | en tiempo y forma con P ﬂ«. M_.q_._hm R pe Informe presentado por el
. ion d j las lucion - v . iE :
Bctidsd a4 | 2oopcion.de mejores resoluciones | ) ciones realizadas| Porcentzje | Degestion | Eficacia | Mensual | Ascendente | 100 | 2022 | 25 | 25 | 25 | 25 100 25| 25| 25 75 o|of|o]|zs 25 D el
practicas cumplimiento as por 0rganos J NGmera de 5 Procedimientos Legales y
a las resoluciones jurisdiccionales en el recoliiclbnes Proyectos Normativos
realizadas marco de las o
atribuciones de la pecttiltias) 00
Consejeria Juridica i

o'de Procedimientos Legales y Proyectos
Normativos

Jefe del Departamenit
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