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7.2 Promover la construccién de ciudadania en el municipio,
y de participacién comprometida con los pr
7.3 Impulsar en el municipio una educacién transformadora

7.1 Impulsar el funcionamiento de as estructuras de gobierno municipal desarrollando en forma transversal los principios y
objetivos de la Ciudad Educadora para mejorar los servicios a la poblacién y contribuir al bienestar social.
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