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| Uinidad Responsable: 601 - Organo Tnterng de Contro! Municipal . Vinculacidn con el Plan Municipal de Desarrollo 2022 - 2024
Programa Presupiestarios 07 - Gobierno honrado B Eje: 3. Goblerno Ablerto, Moderno y Eficaz.
= e - = : ] 3.4 Combatir a corrupcion en el goblemo municipal, mediante
Jrimestre quie <e reporta: 4to. Trimestre 2023 . Ghjetive: acclones coordinadas entre todos los niveles del funcionariado.
Datos del Indicador Valores Progromadas. Valares Alcanzados Varlacidn *
R Homb ey Mélodo de Cilcute | UMidad T Dimensién| Frecuencia | - Sentido Linea Base | ., | 2do. | 3er. | 4to. [acumutado| 1er. | 200. | zer. 4to, |Acumutado| 1er. | 2do. | Jer. | ato. vt::i:;:n
ve ombre SilLo ol de Medida po de Medicion | Esperado | vator | Ao |Trm.|Teim.|Tm.(Tim.| = [vrim|veim|vim|vim.|  ® |Trim. | Teim.| Trie. | Trim, | ACumutado
indice de percepcion
de |3 corrupcidn, a Porcentale  de  la Informe de
través del ndice de|Proporciona informacidn sobre las poblacién urbana avance de
Competitividad experiencias de corrupcidn que sufridjmayor de 18 afios que metas cuarto
Urbana,  Subindice:|la poblacidn al realizar pagos, trimites, [consldera  que  fas . trimestre 202
FIN Sisterna paliticalsolicitudes de servicios pablicos y otro|précticas corruptas en fndice Estratégico| Eficacia Anua| Descendente | 90.57 | 2022 | © Q 0 |90.57| 9057 o 0 0 |%0.60] 90.60 1] a Y] ] [} trimestral del
estable y funcional,|tipp de contacto con servidoreslel goblerno del estado (f)rgano Internt
indicador: percepcldn|piblicos. son frecuentes y muy de Control
de corrupcldn estatal frecuentes, Municipal
en [as zonas urbanas.
Variadién de  los {(Numero de inf B
resultados con pliegos observaciones del “ °"'"°d e
de observaciin vy elercicio 2023 - avance de
promociones de[Mide la variacién de observaciones de|Numero del T o de metas c“;";"
Propdsito  |responsabilidad entes fiscalizadores del ejercicio 2023[observaciones del| - iacien |EStretégico| Eficacia Anual [Descendente| S (2022 o | 0o | 0 | 5 5 0| 0) 0 |4a88]| 4.8 olo|o]o o trimestre ' d213
administrativa respecto al afio previo, ejercicio 2022 ) trimestral del
derivade de la Nimero de rgano lnterlnr
fiscalizaclén  de  la observaciones del ‘:: c°“"°|
cuenta plblica. ejercicio 2022) * 100 unicipa
Da seguimiento al nimero de
auditorias reallzadas por las instancias Informe
de fiscalizacidn federales, estatales y trimestral 2023
las ejecutadas por el OICM, . Matriz de
Porcentaje de " (nimero de estrategias
auditorias y acciones) Eme'.‘d'é"dcfse como estrategias de de fiscalizacién Indicadores par.
para el  control fiscalizacign: |atendidas / numero de Resultados
Companente 1 realizadas, a través a) A las auditorias atendidas por el e de Porcentaje |Estratégico) Eficacla | Semestral | Ascendente 0 2022| 0 |S0| 0| S0 100 0 (50| 0|45 a5 o 0 0 5 (MIR) 2023
del P:réentaje de OICM en calidad de enlace de fi scaiizagcidn recibidas ) cumgplimiento d
auditorias reallzadas auditoria de! Municipio de Oaxaca de|, 100 metas
* |Judrez, realizadas por los Organos de Direccién de
Fiscalizacion Federales y Estatales. Auditoria
b) A las auditorias realizadas por el Interna.
OICM, a las dreas de la APM,
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BUnidad Responsable: 601 - Organa Interno de Control Municipal : Vinculacién con ef Plan Municipal de Desarrollo 2022 - 2024
HPrograma Presupuestario: 07 - Gobierno honrado . Eje: 3. Gobiemo Abierto, Moderno v Eficaz.
P Nl = ] 3,4 Combatir #a camupcidn en el gobiero municipal, mediante
ale 5?_"5.?.'-’_#."5 I 2023 . Rietie: acciones coordinadas entre todos los niveles del funcionariado.
| Datos de Indicador e Valores Programados Valores Alcanzados Variacién *
" " de C& Unidad T Bi i6n| Frecuendia | Sentido HI_.tn_ea'Ba_se ler. | 2do. | 3er. | 4to. |Acumulado| ler. | 2do. | 3er. | 4to. |Acumulado| 1er. | 2do. | 3er, | 4to. Nedios de
Nivel Nombre Definicién MétododeCllwlo. | go pedida | TP | PImensin) o pedicién| Esperato | Vator | Aio [Trim. [T |Teim.Trim.| o [Tt |rt e T e 20| dar. | 2do. Trien. | Trim, | ACumulada|  Verificacién
Kol t o e e e e
emitidos en sequimiento a las acclones!
de control implamentadas para el
logro de los objetivos y el
‘cumplimiento de obligaciones.
Entendiéndose como estrategias de
mejora de la gestibn poblica
municipal:
a) A los informes de evaluacidn y
verificacion  emitidos, derivados del Informe de
Porcentaje de|Programa de Trabajo de Control Avance de
auditorias y acciones|Intemo {PTCI); Programa de Trabajo|(ndmero de reportes Metas. Cuarto
parza el  controlde Administracién de Riesgos (PTAR) ylde control  emitidas trimestre 2023
Componente 1 [realizadas, a través|sus Reportes de avance trmestral/nimero de reportes| Porcentaje |Estratégico 0 27| 0| 73 0|22]| 0| 73 100 o|lolo]| e emitida por la
del Porcentaje  delrecibldos. {de control por reallzar) Direccidn de
acciones para  ellb) A los reportes de verificacidn de)* 100 Control y Mejora
control reatizadas.  |operacidn de proyectos de mejara de':ﬁgu‘gdn
emitidos. )
¢) Al reporte de Implementacin de Municipal,
cbservancia al chdigo de ética.
Es Importante aclarar que de no recibir
reportes de avance trimestral de PTCI,
PTAR y Proyectos de Mejora, el drea
del OICM no tendrd el Insumo para
realizar las acciores de control,
entiendo como accién de control los
B T e el porcentaje Fuditoras] D T T = | e = o e
que el OICM atiende en cardcter de (NOmero de auditorfas
enlace del Municipio de Oaxaca delal Municipio por los
::er;ed:‘,:kde o djmdgg-luérez, respecto a las auditorias que l‘.')rgancsl de
Actividad 1.1 [ejecutadas  por los|fearan 5";5 e afemﬂﬁgﬂf:"g Fiscataaciin 2tenddas/| b centaje | e gestion| Eficacia | Trimestral | Ascendente | 100 [ 2022 | 25| 0 |0 | 0| 25 || 0| o x5 |oloflaolo 0 R
23;:;:: cidn realiza d:: importante aclarar que si ks draanos|por los Organos de
de fiscalizacion no  auditan  al|Fiscalizacién
municipio, e! drea no podrd atender|realizadas) * 100
- = — . lauditorias. | — 5, AR : i i | D S c d i e
(Numero de auditorias r Informe
a dependenclas vy trimestral 2023
entidades de la Matriz de
Porcentaje gdo Mide el porcentaje de auditorias Administracién Piblica indicadores para
_ acciones de ejecucidn ejecutadas por el CICM a las dreas Mynlcipal realizadas Il . | Resultados
Actividad 1.2 sequimiento _de|9¥C conforman  la  Administraciin|Nimero de auditarias a, Porcentaje |De gestién| Eficacia | Trimestral | Ascendente | 100 | 2022 | o 0 |1w0| O 100 1] 0 |91]| 4 95 0 Q 9 | -4 5 (MIR) 2023
; uditongas realizadas, |LuPlica Municipa en su calidad de|dependencias ¥ | cumplimiento de
" |Grgano de contral y vigilancia. entidades de la fmetas
Administracién Piblica Direccidn de
Municipal  planeadas) Auditora
e - 8] D d _ | i I N i Intema,

1ded
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{Unidad Responsables '-"E-"‘%: 601 - Grgano Interno de Control Municipal . Vinculacién con el Plan Municipal de Desarrelio 2022 - 2023
Programa Pﬂfﬂbﬂfe‘- By s 07 - Gobierna honrado ) . Efe: 3, Gobierno Abierto, Modemno y Eficaz,
Trimestre que se reporta: 4to. Trimestre 2023 Objetivo: 3.4 Combatir Ig corrupcion en el gebierno municipal, mediants
— _1‘ acciones coordinadas entre todos los niveles del funcionariado.
= Datas del Indicador = Valares Programados Valores Alcanzados Variaclén *
' Unidad Frecuencla |  Sentido nea Base | 1er. | 24, | 3er. | ato. tada tad Medios de
Nivel Definlcid S — s o, | 3er. Acumu 1er, | 2do. | 3er. | 4to, |Ac 1er. | 2do. | 3er. | 4to.
v Nomive | J]0eAnleion Métodode CAlculo | 4o pegiga | TIPO | Dimensitn) .y sicién | Esperado | Valor | Aflo |Trim. Trim, |Teim.[Trim.|  * [Tom.[Tom.|veim.|Trim.| s |Teim. [Trim. | Trim. | Triom, | Acumulado/ Verificacién
T (NOmero de solicitudes
para intervenir en [os
Mide el parcentajle de solicitudes para|procesos da Entrega- Informe
Intervenlr en los procesos de Entrega- Recepcidn de trimestral 2023
Porcentaje de Recepcién de servidores poblicos/servidores  publicos Matriz de
municipates atendidos, derivado de su municipales atendidos indicadores para
procesos de entrea | o i en [ Administracién Publicaly  Numero de! Resultados
Actividad 1.3 [recepcidn ) del Municipal. |salicitudes para Porcentaje |De gestion| Eficacia Mensual ! Ascendente | 100 | 2022 | 25 | 25 | 25 | 25 100 25| ™| 25| 25 100 0 0 1] 0 0 {MIR) 2023
'ﬁ.m’;aaﬁg:m:ﬂm Es importante aclarar gue de no recibir|intervenir  en  los cumplimiento de
| " |solicitudes para sancionar actos de|procesos de Entrega- metas
entrega-recepcion, el &rea de! OICM|Recepcidn de Direccidn de
no podrd sanclenar los actos. servidores publicos Auditoria
municipales recibidas) Interna,
=100
Mide el porcentaje de los informes de T T =TT | ] B = ==
A . Informe de
evaluacidn emitidos, derivados del
::grf:r:ifm a I:: Programa de Trabaje de Control (Nimero de informes ! M::aasr.‘cgu:?w
Interno (FTCI); Programa de Trabajo ,
acciones de  control de Administracién de Riesaas (PTAR) o evaluacidn | trimestre 2023
Actividad 1.4 [programadas, a través|_ "0 LIS R timoste EMitidos/Nimero  de| Porcentaje [De gestion| Eficacia | Trimestral | Ascendente | © 2022 o |33 [ 33| 33| 100 [0 |33 || w00 |olo]olo o iy i
Icll_lef:]mzrcenta]e gzreclbidos. Es Importante aclarar que Infon;:aggs;ar;l]%adon &am?iéagg =
evaluacion emitidos. [de PO recibir reportes de avance po dela gesudn
" |trimestral, el drea del OICM no tendrd Publica
| o - 1| insumo para ganerar of Informe. . _ _ a4 ) 1ttt Municipal,
. Informe de
Pnﬁ:‘tlzj: o a lg: Mide el porcentaje de los reportes de; g:umesr: g;ie;:gme: Avanice de
:ergye cios de melors verificacidn de operacién de proyectos) g de mejora) Metas. Cuarto
realizado, 3@ través del de mejora emitidos. Es impurt.ante.:’zlvucm5 / nimero de | trimestre 2023
Actividad 1.5 | tale de reportes|2C/arar Gue de no existir provectos de| o de| Porcentaje |De gestion, Eficacia | Trimestral | Ascendente | 0 | 2022| 0 | o | 50 | 50 100 0| 0|50 so 100 o|lo|lo]|o 0 emitido por 5
. mejora y no recibir reportas de avance } Direccién de
e ecﬁ”";‘f“;fejo o ltrimestral, el rea del OICM no padrd{ STt - Control y Mejora
proy! emitir los reportes. proy de |2 Gestién
emitidos. programados)* 100 -
| Piblica
'ipmﬁ'"___Trorcen 7 Bl —— - - — o + - E — —_— 1. —— - - | = Municipal,
acciones de (reportes de acciones Informe de
implementacién de la de implementacidn de Avance de
observancia del cédigo observancia al Cédigo Metas, Cuarto
de ética y conducta, a|Mide el parcentaje de de acciones de|de Etica emitides / trimestre 2023
Actividad 1.6 |través del Porcentajelimplementacion de observancla alfreportes de acclones| Porcentaje |De gestion| Eficacia | Trimestral | Ascendente | ¢ | 2022 | o | 33| 33 | 33 100 0 |33(33| 33 100 o|lo|o|o 0 emitido por la
de  reportes  de|Codigo de Etica emitidos. de Implementacion de Direccién de
acciones de observancia al Cddigo Control y Mejora
implementacién  de de Etical de la Gestién
observancla al Cadigo) programados) <100 Pdblica
L e Exica, | R __ 1 : B — 1 i ] J . Municipal. |
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Informe Trimestral 2023
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| Unidad r_l_er-_pgn.{ébl‘é 601 - Crgano Interno de Contral Municipal . Vinculacién con ¢l Plan Municipal de Desarrollo 2022 - 2024
Programa Presupuestario: 07 - Gobierno honrado . Eje: 3. Goblemo Ablerto, Moderno y Eficaz.
= ) ] 3.4 Combatir la corrupcidn en el gobiemno municipal, mediante
{lr[mestre que se reportas So-SkRstiel 03 . LT acciones coordinadas entre todos los niveles del funcionariado.
Dalos del Indicados Valores Programadas Valores Alcanzados Variaclén *
Mivel Nomb Definiclén Método de Clculo Unidad T Dimensidn Frocunncla Sentido |_Linea Base | ler. | 2do. | 3er. | 4to. |Acumulado| ler. | 2do. | 3er. | 4to. |Acumulado| 1er. | 2do. | Zer. | 4to. 1 V':::Shl::c?:
R de Medida |  TIPO {de Medicida | Esperado | valor | Ao [Trim.[Trim. [ Trim, [Tim.| ¢ |vrm|vrim. [Tom. Tam.|  *  [Teim.|Teim. [ Teim. | Trim. | Aumutado .
Porcentaje de1Mide el porcentaje de expedientes que|{Nimero de|
instrumentos del dan atencidn a las denuncias por|expedientes de H .
presuntas  faltas  administrativas|denundas por actos u | emorandum:
rendicidn de cuentas . oiiias por servidores  piiblicos|omisiones radicados / | OICM/DQDISP/C
Componente 2 |implementados, al s Porcentaje |Estratégico| Eficacia | Semestral {Descendente| 50 | 20221 0 | 50| o 50 100 0 0] 0 50 100 o 0 1] 0 0 02/2024 do
través del Porcentaje municipales. Es importante aclarar|nimero de expedientes | i e s
de  expedientes de|0Ue d€ no recibir denuncias, el drealde denuncias por actos e ad de
atencidr?a denuncias, |4€! O1CM no contard con insumos paralu omisiones enero de 2024
" |su radicacién. recibidas)*100
I N - Mide la atencidn de denuncias por, i B = = K = = 23 P p——
presuntas  faltas administrathvas|
cometidas por servidores publicos|{Ntmero de; .
municipales © controversias  conlexpedientes de
proveedores por Incumplimiento de|atencidn E] las
:;os::nmt:ftos g: contratos. actividades de Informe d
rendicién de cusntas| riendiéndose como expedientes: responsabilidad ] :0"‘"-‘ e
fimplementados a/® A los  procedimientos  defadministrativa, vance de
n'a': és ;el Pn;centaje responsabilidad administrativa|controversias ¥ Metas emitido
de expedientes de|0CA00S  por  presuntas  faltas|sanciones radicados / par la Direccidn
Componente 2(C  SPECIETES  Pladministrativas  cometidas  por|Nimero de| Porcentaje |Estratégico| Eficacia | Semestral | Ascendente | 0 | 2022 | o |so| o | 50| 100 0o |so| o|so| 100 cjo|ola 0 L
ctividades de servidores pdblicos municipales. expedientes de Responsabilidad
responsabllidad Ib) A los expedientes de atencién alatencién  a las . es
L lcontroversias  con  proveedores|actividades de ministrativas,
paminisrativa, Iradicados responsabilidad Controversias y
| controversias y ' . f s Sanciones
e c) A los expedientes de sancidn aladministrativa, »
) proveedores radicados. controversias ¥
Es importante aclarar gue de no recibir|sanciones
expedientes, el drea del OICM no recibidos)*100
contard  con  insumos  para  su
—— adicacidp. ¢ = —— | =l | - : = | P L E -
Reflefa la atencidn de quefas vy |
Porcentaje de quejas gf:r:;i';i:: reczlbudas er; e:’ OICM ¥lnumero de quefas | Memarandum:
f por la Direccldn de Quejas, d d ducad
v denuncias| .\ ecias Investigaciones y Situacion| oG o c/as faducacas / OICM/DQDISP/O
Actividad 2.1 |atendidas, a través del Patn'monia'f Es Importante aclarar que nimero de quejas y, Porcentaje |De gestidn| Eficacia Mensual | Ascendente | 100 | 2022 | 25 | 25 | 25 | 25 100 25| 25| 25| 25 100 0 0 1] 1] 0 02/2024 de
Porcentaje de quejas o denuncias
"|drea del OICM no contara con Insumos enero de
por atender.
i - o — - — - . - - - b — = ——— —_— — - - —
{Numero de
Porcentaje deRefleja el cumplimlento de  las|icC2rACIones  de Memardndum:
declaraciones de|declaraciones de situacion patrimonial’s't"addn patrimanial . OICM/DQDISP/O
Actividad 2.2 N . presentadas / numero| Porcentaje | De gestion| Eficacta Mensual | Ascendente | 100 | 2022 | 3 | 91 3 3 100 3 91 3 3 100 0 ] 4] 0 1] 022024 da
sltuacidn  patrimonially de Intereses presentadas por los
recibidas servidores piblicos municipales Gl S i fecha 02 de
. " situacidn  patrimonial enero de 2024
L]
e om0 | ] — L2 df
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601 - Organo Interno de Control Municipal . Vinculacién con el Plan Municipal de Desarrolio 2022 - 2024
07 - Goblemo honrado . Eja: i 3. Gobierno Ablerto, Moderno y Eficaz,
) ] 3.4 Combatir la corrupcion en el gobizrno municipal, mediante
et B objeﬂ\m.l acciones coordinadas entre todos los niveles del funclonariada,
Datos del Indicador Valores Programados Valores Alcanzadas Variaclén *
Unidad 6| Frecuencia | sentido | LineaBase 1, 1545 | 5er, | 4to, [acumulado| ser. [ 2d0. [ 3er. | 4to. [Acumulado| 1o, | 2d0. | 3er. | ato. ticdigs de
Nivel Nombre Definiclén Métodode Chlculo | 5o pogiqa | PO [DImensionl o edicion] Esperada | valor | Afo [Teim.|Trim. |Trim. [Trim.| = [Teim.|Teim|Teim|Teima] o |Teton ot et ety | Acumutase]  Verificacién
Indica el porcentaje de expedientes
de procedimientos de responsabilidad (Nimero de
Porcentaje de|administrativa radicados por presuntas expedientes de Informe de
procedimientos de|faltas administrativas cometidas por| procedimlentas de Avance de
responsabilidad servidores  pdblicos  municipates, responsabilidad Matas emitida
administrativa mismo que dependera del nimero gﬁ adrl;?nistrativa por la Direccidn
ejecutados, a travéslexpedientes turnados por I3 Direccidn 5 .. . / r de
Actividad 2.3 del Porcentaje delde Investigacion de  Quejas, :a;‘dgfle:stels Nurmerg gg Porcentaje |De gestién| Eficacia | Trimestral | Ascendente | 100 | 2022 | S0 1] 0| 0 100 50 6 35 9 100 1] 6| 15 9 4} Responsabilidac
procedimientas  de|Denunclas, Investigaciones y Situacién rgcedi mientos de es
|responsabiiidad Patrimonia’ del OICM. Es importante ,ps nsabilidad Administrativas,
administrativa aclarar que de no recibir expedientes B drﬁ?nistrau - por Contraversias y
radicados. de procedimientos de responsabilidad radicar) *100 sanciones.
administrativa, el drea del QICM no
podrd radicar los mismos,
Indica ¢l porcentaje del nimero de
expedientes de  atencidn  a
controversias con proveedores;
realizadas, lo cual dependerd de que
las  personas  interesadas  se| . . Informe de
Porcentaje de|inconfaormen por actos  que g:emd?;tes g: Avance de
atencidn a|contravengan las dispasiciones de la controversias e Metzs emitido
controverstas Ley de Adquisiclones, Enajenaciones, oroveedores radicados por 12 Direccién
Actividad 2.4 |[F2E20%5, @ vavésrendamientos,  Prestacin | del ey del Porcentaje |De gestion| Eficacia | Trmestral | Ascendente | 100 | 2022 ) o [ so| o |so| w00 | o|so|o|so| w0 |olelo! s o =
" |del Porcentaje  de|Servicios y Administracion de Bienes expedientes de Responsabilidad
atencidn a|Muebles e Inmuebles del Estado de controversias e es
controversias QOaxaca articulo 95 y de la Ley de roveedares Administrativas,
radicadas. Obras Publicas ¥ Servicios Eecibi dos)* 100 Controversias y
Relacionados del Estado de QOaxaca en Sancionas,
su articulo 87,
Es importante aclarar que de no recibir
controversias con proveedores, el drea
del OICM no podra radicar las mismas,
&
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601 - Cirgano Interno de Control Municipal N Vinculacién con el Plan Municipal de Desarrollo 2022 - 2024
07 - Gobierno honrado . Eje: | 3. Gobierno Ablerta, Modemo y Eficaz.
. . ] 3.4 Combalir fa corrupcion en el goblerno municipal, mediante
o, Trmisise023 . Dbjetlvo.l accioncs coordinadas entre todes los niveles del funclonariado,
Datos del Indicador Valores Programados Valores Alcanzados Variacion *
— I loefinicin Método de Cilculo | U930 | o 1oL el Frecuencia | sentigo [ LineaBase § o 1oy, | 3er, | ato. [Acumutado| ter. [ 2do. [ 3er. [ ato. [acumutado zer. | 2do. | 3er. | 4o, e han e
= ] | deMedida | TPO de Medicién | Esperado | Valor | Afio |Trm.|Trln{Teim.[Trim.|  *  |veim.|voim. |Tdm.[Tdm.|  *  |Teim.|Telma. [Trien, | Trim, | Acumulado 4

- N

-+

Mide el porcentaje de expedientes de,
procedimientos de  sancidn  a
|proveedores del Municipio de Oaxaca

de Judrez radicados por
incurnplimlento a ko establecido en los
contratos, misme que dependerd de i
Porcentaje ge|due las dependencias y organismos| | T::ﬂmne ge
procedimventos de publicos descentralizados hagan del|(Namero de = eE “;
sancldn a proveedores conocimiento al OICM de alguna|procedimientos de flasDim do
atendidos, 5 bavés del infraccldn a las disposiciones de la Ley|sancidn a proveedores l _ | po defemﬂr
Actividad 2.5 Pnrr.entajé de de  Adquisiciones, Enajenadones,;radicados/ Numero de| Porcentaje | De gestidn, Eficacla | Trimestral | Ascendente | 100 | 2022 | 0 | SO | O 50 100 0 ;5| 0| 50 100 0 0 i] 1] 1] R bilid
procedimientos  de|vendamientos,  Prestacién  de|procedimientos de f esponessa ilidac
sancidn a proveedores Servicios y Administracidn de Bienes sancidn a proveedores) I Administrativa
radicados Muebles e Inmuebles del Estade de recibidos) =100 | o 5,
) Qaxaca articulo B6 vy de la Ley de ntroversias y
Obras  Piblicas y  Servicios| Sanciones,
Relacionados del Estada de Oaxaca en
su articulo 79,
Es importante aclarar que de no recibir ;
procedimientos para sancionar, el drea Pl

del OICM no podrd radicar los rsmos. / L~
L .! j_ : = -';
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