i & Oaxaca de Juarez Informe Trimestral 2024

&
Unidad Responsable: 311 - Secretaria de Arte y Cultura * . ' Vinculacion con el Plan Municipal de Desarrollo 2022 - 2024
Programa Presupuestario: 13 - Identidad cultural + Eje: 7. Ciudad Educadora
Trimestre que se reporta: ler. Trimestre 2024 . Objetivo: 7.4 Promover la cultura y el arte como medio de cohesion social.
Datos del Indicador Valores Programados Valores Alcanzados Variacion * -
i 2 Unidad i FRES ia id Linea Base | 1er. | 2do. | 3er. | 4to. | Acumulado| ler. | 2do. | 3er. | 4to. [ Acumulado| ler. | 2do. | 3er. | 4to. Medios de Verificacion
el g AReci N Mitado de GHHO | dattamas | - THO de Medicién | Esp e e | Ten [T Trimn ] |Trme| T | Tlm. | Tm.| % | T | V. | T | o | A0
Mide la proporcion
de estrategias
Porcentaje de implementadas para
estrategias para asegurar que la (Numero de
garantizar el derecho| ciudadania y los estrategias para
alaculturay al pueblos indigenas, |garantizar el derecho
; desarrollo de la tengan acceso y alaculturayel N De =
. ciudadania y pueblos| participacion en las | desarrollo realizadas Porcentaje gestion Elicacs Anual Ascendente | 100 | 2023 | O 0 0 9 0 |10 100
indigenas mediante actividades / Nimero de
actividades culturales y artisticas estrategias
culturales y artisticas| que promueven su | planificadas )*100
realizadas. desarrollo y preserva
su patrimonio
cultural.
Mide la proporcion
Porcentaje de o qulacnon g (Numero de
N participa en las ;
personas que asisten| _ "~ v personas asistentes
e actividades artisticas e
a las actividades < a las actividades
o y culturales, asi Giad
artisticas y culturales coms. ellirdo da culturales y artisticas De
Propdsito asi como de Lo y que reconoce la | Porcentaje % Eficacia Anual Ascendente | 100 | 2023 | O 0 0 0 0 | 100 100
s reconocimientos y ) gestion
reconocimiento e lengua indigena /
. apoyo al desarrollo "
impulso al desarrolio Numero de
de las lenguas ge fas etgons poblacion objetivo
hdfaanos indigenas dentro del )¥100
s Municipio de Oaxaca
de Judrez.
Mide la proporcion
de planes, (Numero de
'progm'ma~s o estrategias artisticas Informe generado por la
Porcentaje de acz;)er(\:is‘:(;:n:adraas Y de);acrl:'lctyll:an;::: / Secretaria de arte y Cultura,
Componente | estrategias artisticas s A De s . en el Departamento de de las
1 y culturales e;:]rgmovt:r yI ::trrnat:ro ig: Porcentaje gestion Eficacia | Trimestral | Ascendente | 100 | 2023 | 20 | 35 | 25 351251 2 80 Culturas Vivas y las Artes,
desarrolladas panoranﬂ?ac rtirs:co vl ejecuta dzg aiel mediante un reporte
5 i rafico trimestral.
cultural del sector artistico y PIegrERor 4
municipio de Oaxaca cultural)*100
de Juérez.
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Informe Trimestral 2024

Unidad Responsable: 311 - Secretaria de Arte y Cultura x " Vinculacion con el Plan Municipal de Desarrollo 2022 - 2024 ' . - L
Programa Presupuestario: 13 - Identidad cultural * 7. Ciudad Educadora
Trimestre que se reporta: ler. Trimestre 2024 * 7.4 Promover la cultura y el arte como medio de cohesion social.
Datos del Indicador Valores Programados Valores Alcanzados Variacion * L o
i . & i i Linea B: & " i 1er. | 2do. | 3er. | 4to. | Acumulado| 1er. | 2do. | 3er. | 4to. erifica
s xwn e Método de Calculo | /Vicdiy, | Tipo de Medicir P Volor | Al j1vise Yo [T 000 e | Trem.| e T | T Y| Trim. | i | ACUTMUted
Mide la proporcion
de espacios (Numero de espacios
indentificados para | designados para
realizar activiqades actividade§ Informe generado por la
Porcentaje de culturales y artisticas|culturales y artisticas Secretaria de arte y Cultura,
espacios para que son designadas | dentro del municipio De en el Departamento de de las
realizar actividades | para llevar a cabo |de Oaxaca de Judrez | Porcentaje <z Eficacia Ascendente | 100 | 2023 | 15| 35 | 25| 25 25 Culturas Vivas y las Artes
culturales y artisticas actividades /Nimero de espacios gestion mediante un reporte !
identificados relacionadas con la |identificados para las fotografico trimestral.
cultura y las artes actividades
dentro del municipio culturales
de Oaxaca de artisticas)*100
Judrez.
Mide los programas (Namero de
o manifestaciones actividades
culturales y artisticas|culturales y artisticas
Porcentaje de Ileva'das acabo |en agencias,. barrios Informe lgenerado por la
actividades artisticas e@eaﬁcayngpte enf vy colonlas’ Secretaria de arte y Cultura,
yostwalesen | 28 periféricas o [ejecutadas / Nomero) oo | D€ | ppep, Ascendente | 100 | 2023 | 15| 35 | 25| 25 25 en & Degtisiments e de s
agencias, barrios y locales, ;omo 5 manlfstat,:pnes gestion Cultgras Vivas y las Artes,
colonias ;ealim G agencias culturales artisticas mediante un (eporte
" | municipales, barrios | programadas en fotografico trimestral.
o colonias dentro del| agencias, barrios o
municipio de Oaxaca| colonias dentro del
de Juarez. municipio. )*100
Mide la proporcion | (NUmero de eventos
de eventos, artisticas y culturales
actividades artisticas culturales y artisticas culturales del Secretaria de arte y Cultura,
y culturales en los S " . De T en el Departamento de de las
Pt A llevadas a cabo en | municipio / Nimero | Porcentaje R Eficacia Ascendente | 100 | 2023 | 20 | 35 | 35| 10 10 Cult Vi las Artes
principales recintos s A gestion ulturas Vivas y las B
culturales del - recnntos’ d? S G mediante un reporte
municipio realizadas. culturales mas plaiificadas an los fotografico trimestral.
prominentes o principales recnitos
significativos dentro culturales del
del area municipal. municipio)*100
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§ ﬁ‘i Doaxaca de Jutres

i 7 - saae Informe Trimestral 2024
Unidad Responsabile: 311 - Secretaria de Arte y Cultura » [ ‘ . Vinculacion con el Plan Municipal de Desarrolic 2022 - 2024
Programa Presupuestario: 13 - Identidad cultural * Eje: 7. Ciudad Educadora
Trimestre que se reporta: Ler. Trimestre 2024 . Objetivo: 7.4 Promover la cultura y el arte como medio de cohesidn social.
Datos del Indicador Valores Prog d Valores Alcanzados Variacion *
R ‘ . < nidad ia Linea Base : 2 3 .| 3er. | 4to. mulado| 1er. [ 2do. | 3er. | 4to. Medios de Verificacion
b — kbt Método de Calculo | 4ol cCly, | Tipo | pimensién da Medicion p Valor | T Tebes i | T T e e v e | e et i v { e | A eeindo
Mide la proporcion
. de actividades y (Numero de
P:gzg:zf die esfuerzos Adedic.zgdos planeacicén y .
organizacion de ala pIaplﬁcﬁaoﬂ, organizacion de Informe 'generado por la
eventos vinculados a|__ coqr’dln;cuon Y et\:gtos cullturales i . SeCfftgéla S; arteg; gugurlal
ek sd ejecucion de eventos icionalmente . e o v en el Departamento de de las
Actividad 1.4 lasczlcttl:‘:ladl:(sjes que estan asociados | representativos Porcentaje gestion Eficacia | Mensual |Ascendente| 100 | 2023 | 20 | 35 | 35| 10 & 100‘ 20 20 0135]3]10 80 Culturas Vivas y las Artes,
tradicionalmente con manifestaciones | ejecutadas / Nimero mediante un reporte
. culturales que de planificacion y : ‘ . fotografico trimestral.
representativas . . c gl . .
oy reflejan la identidad coordinacion
y tradiciones de la planeadas)*100
comunidad.
Mide la proporcion
de iniciativas y .
acciones llevadas a
cabo para valorar, |(Numero estrategias ]
Porcentaje de respetar y promover | y acciones para el . . . ' Informe generado por la
estrategias para el la variedad de reconocimiento y - - . Secretaria de arte y Cultura,
Componente reconocirpiento y expresiones promocion de la De . . . en el Departamento de de las
2 promocion de la | culturales presentes | diversidad cultural | Porcentaje 6 Eficacia | Trimestral | Ascendente | 100 | 2023 | 15 | 17 | 51 | 17 | 100 15 B 011751} 17 85 Culturas Vivas, y el
diversidad cultural en Oaxaca de recibidas / Nimero gestion : . encargtado del area de
de Oaxaca de Juarez Juarez, con el de acciones y : . . disefio, mediante un reporte
implementadas objetivo de estratégias ‘ : o fotografico trimestral.
fortalecer la planificadas)*100 ‘
identidad cultural y
fomentar la inclusion
social. .
Mide la proporcién
de iniciativas y
esfuerzos dedicados o .
Porcentaje de especificamente a |(Numero de acciones . _ Informe .generado por la
acciones para prpr_\:)(:\gdla para Qosici:)nar' alos . . - Secr:ets;na ?; arte ty; éiugurla,
e ok visibilidad, artistas locales ’ De - en el Departamento de de las
Actividad 2.1 ;;orzlsct::?;:a |I;:ass reconocin]iento y |ejecutadas / Namero Porcentaje gestion Eficacia | Mensual |Ascendente | 100 2023' 25| 25 | 25| 25 \100 25 25 0D {25] 251 2 75 Cultgra < Vivas y las Artes,
realizadas participacion de las de acciones o . mediante un reporte
artistas locales en la | planificadas )*100 ( - fotografico trimestral.
escena cultural y .
artistica de la
comunidad.
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Informe Trimestral 2024

311 - Secretaria de Arte y Cultura

Vinculacion con el Plan Municipal de Desarrollo 2022 - 2024

Programa Presupuestario: 13 - Identidad cultural * Eje: 7. Ciudad Educadora
Trimestre que se reporta: ler. Trimestre 2024 * Objetivo: 7.4 Promover la cultura y el arte como medio de cohesion social.
Datos del Indicador Valores Programados Valores Alcanzados Variacion * L
5 5 i A 1 inea Base . ¥ 3 1er. | 2do. | 3er. | 4to. |Acumulado| 1er. | 2do. | 3er. | 4to. erificacion
ived o Definicion fetoda de Chlculo d: ;:Il::ldda Tipo igpeme: perad v::::a Afio tlr::s ’rz::\ 'I’sr;:\. :r::rl e Kl R ] I ot el ool Pl Do [l
Mide las acciones
destinadas a dar a
conocery fomentar (NUmero de apoyos Informe generado por la
Porcentaje de ol i nrusis otorgados para la Secretaria de arte y Cultura,
apoyos para la actividades promocién y difusion en el Departamento de de las
Actividad 2.2 | promocidn y difusion ekt o R artistica y/o cultural | Porcentaje De., Eficacia | Mensual |Ascendente| 100 | 2023 | 20 | 25 | 30 | 25 100 20 20 0125130} 25 80 Culturas Vivas, y el
artistica y/o cultural aresy CP'F LS / Nimero de gestion encargtado del area de
entregados. com exgo:tluones, solicitudes de apoyo disefio, mediante un reporte
e | 810 oot vner
de cine, tallergs de
arte, entre otros.
Mide la proporcion
de medidas tomadas
Porcentaje de para reco;_)i'lar (Ngmero de acciones
acciones para la informacion e]ecqt'adas para I§
creacbn dadin detallada y crear un | creacion del padron De .
Actividad 2.3 " registro oficial que | de artesanos y/o | Porcentaje - Eficacia Mensual | Ascendente | 100 | 2023 | O 0 |100]| O - 100 0 0 0 0 |100f O 100
padron de artesanos B . gestion .
y/o artistas contenga datos artistas '/ Numero .
realizadas relevantes sobre los acciones '
artesanos y/o planificadas)*100 . ,
artistas presentes en ‘ . i
una comunidad.
TIIUE 1d Proporcion (Nt]mero de
de planes, estrategias y
programas o ) . .
acciones llevadas a a;;'fan:f::oef;;?rs 3
. cabo' con e educacion, ‘ Informe generado por la
Porcepla)e de proposa§o de capacitacion / . - . Secretaria de arte y Cultura,
Comporieric | Sl a2 | -, fiodonae Nimerode | Porcentaje| €, | Eficacia | Trimestral | Ascendente | 100 | 2023 | 10| 37 [ 37 | 16 | 100 | 10 10 | o |37]37]16] 9 |porellefede Oficina,
3 formacion cultural educacion, i gestion ediante un reporte
: RN actividades mediante PO
implementadas capa_cn?zaon o planificadas que fotografico.
ot | omumen
promuevan el desarr9|lo cultural y
artiistico en el -
desarrollp cultural y municipio)*100 '
Mide la proporcién
de sesiones
educativas, talleres o|(Numero de sesiones
Porcentaje de cursos relacionados |culturales ejecutadas Informe generado por la
capacitaciones con temas culturales | en agencias, barrios De Secretaria de arte_y Cultura,
Actividad 3.1 culturales en impartidos en areas | y colonias / Nimero | Porcentaje i Eficacia | Mensual |Ascendente | 100 | 2023 | 15 | 30 15 15 0]30]3]2 85 por el Jefe de Oficina,
agencias, barrios y | especificas como | de capacitaciones gestion mediante un reporte
colonias realizadas agencias culturales fotografico.
municipales, barrios | planificadas )*100
y colonias dentro del
municiipio.
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Informe Trimestral 2024

Oaxaca de Judarez
Patrimonio cultural de la h idad

e 2022 - 2024 —

SECRETARIA DE
ARTE Y CULTURA

BRI AENENNS
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Unidad Responsable; 311 - Secretaria de Arte y Cultura *
Programa Presupuestario: 13 - Identidad cultural * 7. Ciudad Educadora
Trimestre que se reporta: ler. Trimestre 2024 * 7.4 Promover la cultura y el arte como medio de cohesion social.
Datos del Indicador Valores Alcanzados Variacion * - :
< . 2 Unidad | Frecuencia | Sentido Linea Base | ler. | 2do. | 3er. | 4to. | Acumulado| ler. | 2do. | 3er. | 4to. |Acumulado| 1er. | 2do. | 3er. | 4to. Medios de Verificacion
Nivel Nombre Definicion Método de CAlculo | o guia | THPO " | D8 de Medicio p Valor | ARo | Trim.| Trim. |Trim.|Trim.|  *  |Trim.|Trim.|Trim.|Trim.|  * |Trim.|Trim.|Trim. | Trim. Acemuiads
Mide la proporcion
de actividades
formativas y
: recreativas que | (Numero de talleres
Por:;r:éi i abarcan diversas multidisciplinarios Informe Agenerado por la
multidisciplinarios areas de interés y se| ejecutados para la De Secretaria de artey Cultura,
Actividad 3.2 rala n?ﬁez i llevan a cabo nifez en agencias, | Porcentaje estion Eficacia | Mensual |Ascendente| 100 | 2023 | 15 | 30 | 30 | 25 100 15 0 130130} 2 85 por gl Jefe de Oficina,
ks L especificamente para| barrios y colonias / 9 o mediante un reporte
agencias, barrio y i = 3 fotografico
colonias realizados. nifos y nifias en Numero de talleres .
agencias propuestos)*100
municipales, barrios
y colonias dentro del
municipio.
Mide la proporcion
de subsidios o
ayudas econdmicas
concedidas a nifos y ) !
Jveties, e Apoyar e('gcuur:;;gsd:niﬁoss
Porcentaje de becas | su desarrollo inicial "]vens / Nimero dZa De
Actividad 3.3 |de iniciacion artistica en el ambito Jgo licitudes de becas Porcentaje estion Eficacia | Mensual |Ascendente| 100 | 2023 | 0 | 50 | 50 0 0|50]|54%)0 100
otorgadas artistico, 9
proporcionandoles o F:upos*
oportunidades de disponibles)*100
formacion y practica
en diversas
disciplinas artisticas.
Elabol V)o.
Christian se Montes Torres Leticia Ivopne Valle Mijan
Analista Secretaria de Arte y ra
Firma Firmoa



