Informe Trimestral 2024

Unidad Responsable: 406 - Coordinacion de Ciudad Educadora

P om.d.:w Presupuestario: 18 - Ciudad educadora

7.2 Promover la construccion de ciudadania en el municipio, v izando valores, conocimientos, capacidades, uaﬂ_nmm
colaborativas y de participacion comprometida con los problemas y objetivos del gobierno municipal y de la comunidad.
7.3 Impulsar en el municipio una educacion transformadora
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Unidad Responsable:

Informe Trimestral 2024

406 - Coordinacion de Ciudad Educadora

i
7. Ciudad Educadora

Programa Presupuestario: 18 - Ciudad educadora
7.1 Impulsar el funcionamiento de las estructuras de gobierno municipal desarrollando en forma transversal los principios y
objetivos de la Ciudad Educadora para mejorar los servicios a la poblacion y contribuir al bienestar social. )
Trimestre que se reporta: 1ler. Trimestre 2024 7.2 Promover la construccion de ciudadania en el municipio, visibilizando valores, no:oga_m:no.ﬁ capacidades, uaﬂ_nmm
colaborativas y de participacion comprometida con los problemas y objetivos del gobierno municipal y de la comunidad.
7.3 Impulsar en el municipio una educacién transformadora
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Informe interno remitido por
el Departamento de
promocidn de valores y

actividades civicas

Informe interno remitido por
la Unidad de Programas
Estratégicos
y de Seguimiento

Mtro. Adrian Ga

Coordinador de Ciudad r:nwao.d



