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" Unidad - Frecuencla Sentido Linea Base | ler: X 3 3 3 X 3 . TAC Tad - R Verificac
Nived Hombre Definicén Método do CHES | o eqiga | 00 |OIMensn] i Coiin | Esperado | Valor T Ama |t | e, [Teme it e e e e e e | Acumuado] | Hiedlos de Verfcacién
tide la proporcidn
de estrategias
Porcentaje de Implementadas para
estrategias para asegurar gue la {Nlmero de
garantizar el derecho]  dudadanta y los estrategias para
alaculturay al puebios indigenas, |garantizar el derecho
. desarrollo de [2 tengan acceso y alaculturay el . De .
fin Ciudadaréa y pueblos| participackin en fas | desarrollo reafizadas | LT oS | gegtign | FAcac | Anual - Ascendente| 106 | 20231 0 ) 0 ¢ 0 ¢ 0 100
indigenas mediante actividades / Namero de
actividades culturales y artisticas estrategias
culturates y artfsticas| que pronweven su | planificadas ¥¥100
realizadas. desamollo y preserva
su patrimonio
cultural.
Mide fa proporcidn
Porcentaje de de fa poblacion que {Nimera de
personas que asisten particpa en las persenas asistentes )
. actividades artisticas s
a las actividades ¥ culturales, asi 2 las actividades
artisticas y culturales como el gra doda [Cullurales y artisticas De ]
raplsio asi como de reconacimientos ¥ que recanoce fa | Porcentaje . Eficacia Anual Ascendente§ 160 | 2023 | @ ¥} V] 1] ¢ {1e0f
¥ gestion
reconecimients € apove al desarallo lengua indigena f .
impulse al desarrolle paye Nimers de
de las fenguas . de las lenguas peblacién objetivo
Indigenas indigenas dentro de) 1100
' Municipio de Qaxaca
de Judrez.
Mide a proporcidn
de pianes, (NGmero de
programas o estrategias artisticas
Porcentaje de acclones disefiadas y y culturales | Informe generado en el
ponente | estrategias artisticas ejecutadas para desarrolladas / De E e Departamento de las Fulturas
L  culturales pramover y Nmerode | Porcentaje| S | Eficacia | Trimestral | Ascendente | 100 | 2023 | 20 | 35 | 25 35 25 [ 20 fVivas v las Artes, mediante
desarvolladas enriguecer el estrateglas o : ua:\ reporte fotagrafico
panorarna artisticoy | ejecutadas en &} trimestral, dependlente de la
cultural del sector artistico y Secretarfa de Arte y Cultura.
municiplo de Caxaca culturaby* 100
de.Judrez,
PR )
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5 5 - Unidad . ) » - - - . e L
Nombre Definicion Método da Calcule de Medida Dimensién de Medicién i 1?:;‘ _',3::1. Ti?r;. ﬁ 'I";'?r:L .: ﬂMlgde Ve_ﬂt.'fca:mér'l .
Mide la proporcidn :
de espacios (Ndmero de espadios | Infarme generado en ef
indentificados para | designados para . |Departamenta de de tas
reallzar actividades actividades SlCulturas Vivas ¥ las Artes y
Porcentaje de  foculturales y artisticas | culturales y artisticas Jef Departamento de
espacias para que son designadas { dentro del municipio Investgacién Conservacidn y
realzar actividades | pera llever a cabo |de Qaxaca dfe Juarez| Porcentaje Eficacia | Mensual 35 | 25 Promacién del Patrimonio
culturales y artisticas actividades fNimere de espacios| [Cultural Irmateria mediante
identificados refaclonadas con la fidentificados para las - |un reporte fotagrafica
cuftura y las artes actividades ~ {rimestral ¥ reporte de
dentro def muniiple culturales .. {oficios, dependiente de la
de Qaxaca de artisticasy*100  ISecretarade Arte y Cultura
Judrez, :
Mide fos programas (Nimere de
o manifestaciones actividades
cubturales y artisticas| culturales y artisticas
llevadas @ cabo | en agencias, barries Informe generado en el
adm:j:f jfﬁigms especificamente en |y colonias < IDepartamento de las Quituras
y culturafes en dreas periféricas o fejecutadas / Numero Porcentaje Eficaca | Mensual 35 f 25 - |Vivas y lasArtes, mediante
agencias, batrios y facales, como de manifestaciones |un reparte fotogréfico
colonias ;ealiza das, agencias culturales artisticas --| timestral, dependiente de la
municipales, barrios |  programadas en |Secretariade Atte y Cultura,
0 colonias dentro del| agenclas, barios o
mniciplo de Oaxaca| colonias dentro det
de Judrez. municipio. Y*100
Mide 1a proporcidn | {(NGmero de eventes :
de eventos, astisticas y culturales |informe gmerado en ef
Porcentaje de programas o efecutadas en los | Separta!mmto de las Culturas
actividades artisticas mamfestauope.s principales recnitos J,\;::uv i‘s&‘:;t;sf ¥ !da
culturales en los culturales y artisticas|  culturales del ) eralura ina dej
¥ lievadas & cabo en | municipio / Rimero | Porcentaje Eficacia | Mensual 35 | 35 Departamento de
principales recintos los recintos de actividades Festividades y Espacios
culturales def . Culturales, mediante un
munidipio realizadas culturates mas planificadas en los i
p "l prominentes o principales recnitos re_porte foografico
significativos dentro | culturales del | trimestral, dependiente de s
del drea municipal. | municiplo)*100 Secretariade Arte y Cultura,
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L i e ] ... Datos del Indicador . B Y ;- Valores Programiados: i Valores Altanzados St VBriacien ¥ .. | -
- . Unidad T Frecuendia 7 Unea Base | Zer, | 2do. | -3el. | 4to; |Acumulado 1er. | 2dc, | 3er. ] Ato. [Acumuiago| 1er, | 2do. | 3er, T ato. - Medios de Verificadtén
Hivel Nambre Deftnicién Método daCllculo | go medida | TP [PHMENTTEN) yy wedicien | Esperado [ Valor | AR |Trim.| Trim. {Trin| Trim.| o * o |Teim|Telm, [ TebmfTetm.]  * | Tri.] Trim. | Teim [Trin | AcUmufado] oo S8 HETICACEn
) Mide fa preporcidn
. de actividades y {Niimero de
P:zz:jr:ltea;e dge esfuerzos dedicados planeacion y
organizacicn de | 2 la planificacién, arganizacién de Informe generado en el
eventos vinculados af ooc:_[dlr:jacién Vm e;e;_tqs culltura!tes Departamento de fas Culturas
. L ejecucion de eventos|  tradicienalmente . . Vi & Arte N
tividad 1.4 |  fas actividades P Porcentaje Eficacia | Mansual 100 35 vas y |z Artes, mediante
auturales que estén asuc!adus i represenl:ati\'fos 4 un repore fotog:'éﬁco
tradicionaimente | " Manifestaciones ejecutadas / Namero trimestral, dependiente de fa
- ) culturales que e planificacian y Secretaria de Attey Cultura
rEpr Zeasliazlt:;:,as reflejan la identidad coordipacion ¥ )
y tradiciones de la planeadas)*100
comunidad,
Mide la proporcidn
de iniciativas y
acciones lfevadas a
cabo para valorar, | (N(mero estrategias
Porcertaje de respetar y promover |y acclones para el
estrateglas para el |  la varedad de reconochlento v Informe generado en ef
mponente reconocimiento y expresiones promacién de la Departamento de fas Culturas
pz promocidn de 3 | culturales presentes | diversidad cultural | Porcentaje Eficacia | Trimestral 100 51 |Vivas y fas Artes, mediante
diversidad cultural en Qaxaca de recibldas } Nimero un reporte fotografico
de Oaxaca de Judrez]  Judrez, con el de acciones y trimestrd), dependiente de fa
impiementadas objetiva de estratégias {Secretaria de Arte y Cultura.
fortatecer la planificadas)* 100
identidad cultural y
famentar a Inchision
sogfal.
Mide la propercitn
de iniciativas y
esfuerzos dedicados
Porcentaje de especificamente a (Numero_d_e acclones| Informe generado por la
acciones para promover la para rl;;c:stcu:masr alos “{Secretar de arte y Cultura,
ividad 2.1 |  posicionar a fos VIS'EM:G'M .2 t:;as io;a]es Porcentaje Eficaca | Mensuat 100 25 en el Degartamento de de las
artistas locales reconacimiente y | efecutadas / Niimero -{Cuturas Vivas y as Artes,
resfizadas participacidn de las de acclones Jmediante un reporte
artistas locales en la | planificadas ¥100 fotografico trimestral,
estena cultural y ]
artistica de la
cognunidad.
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Datos del Indicador. ... ] . R oo Valords Programados, Valores Alcanzados i .. Variadén* - DOmm—
. " Unidad -: | Frecuencia Sentido Linez Base | ler, | 2do. | Zer; | dtoi[Acumulado} Ler. | 2do. | 3er. | 4to, [Acumutade] ler, | 2de. [ Zer | 4to, — X Medios de Vérifl'mcfﬁn
Nivel Nembre Defindclén Método de Cilcuio de Medida Tipo Bamensidn] o e dictén Esperado_|[ Valor | Afio | Teim. | Trimi. | Teim. | ¥eimi.| %" - [ Teims. | Trim. [ Trim. | Trim, * Trirn. | Yrim, | Teisn. | Trim. Actimulado|: L
Mide fas acciones
destinadas a dar a
conocer y fomentar .
la participacion en (Mdmero de apoyos Informe generado en el
Porcentaje de actividades otorgados pasa la‘ Departaments de |as Culturas
. apayas para la relaclonadas con las prufm‘)cién y difusion . De ) -{Vivas y el encargado del drea
vidad 2,2 | promocion y difusidn artes y |a cultura artistica y/o cultural | Parcentaje gestign Eficacia | Menswad | Ascendente| 00 | 2023 20 256 | 3¢ de diseifio, mediante un
artistica /o cultural coma exposiciene;, " Nimero de reporte fotografico trimestral,
entregadas., condlertos, solicitudes de apoyo dependente de I Secretoria
festivales, muestras reclbidas }*100 de Artey Cultura.
de ¢ine, talleres de
arte, enbre ofros.
Mide Ja proparcidn
de medidas tomadas
Porcentaje de para recopifar (Nimero de acciones
acciones }ara a Informacién ejecutadas para ja
creacEénF::Ie un detaliada y crear un | creaciin del padron De T
fvidad 2.3 padrén de a o5 registro oficial que | de artesanos yfo  { Porcentaje gestidn Eficacta | Mensual -] Ascendentei 100 | 20231 © o |ioe 100
Jo artistas contenga datos artistas / Niimero
vreaiiza das relevantes scbre los acciones
artesanos y/o planificadas)*10¢
artistas presentes en
una comunidad.
I'?Il.lcd:;‘ilal::sl TIKAT (Nﬂme{o de
programasru estrateglas y
acciones ejecutadas
acclones llevadas a para proporcionar
cabo con el "
Parcentaje de propdsito da C:;uc?g;%nr; / L ;nﬂ:)r;?tz generf;lo :JD!' ef Jefe
mpanente | estrategias para la propercicnar N - De : . - . jee Dnana, mediante un
3 formacisn cultural educatién, :cuup\:iedr:diz Porcentaje gestion Eficacia | Trimestral | Ascendente | 100 [ 2023 | 16 | 37 | 37 53_.: {reporte fotograficn, '
implementadas capacitacién o : - |dependente de la Secretaria
actvidades planificadas gue ¢ |de Artey Cultura,
formativas que d pmn;lueveln el )
romitevan e esarralio au ural y
desgrrol!o cuitural artistico en f
D cutualY | munidpio)*100 \
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Nivel Nombre Definiclén Método de Cilculo dl’::::ﬁa Tipo | Dimensién ;e Wedicién | Experado Vla-‘l‘;:a B;; {re | Fae Tﬁ; ;r?:;. ‘!‘_?“."““'?f_“ _;le; ‘rzr?:: Tﬁ; _lfr:’:;_ Acumiado _;f"; 1?:; 1?:;' an!:;. Acumuladal . _f‘d“‘f de \fﬁnﬁmclén
Mide da proporcldn
de seslones
educativas, talleres oj{Nimere de sesiones
Porcentaje de curses refacionados {culturales ejecutadas Tnforme generado, por el
capacitaciones coh temas cuiturales] en agencias, barrios De . o - Jefe de Oficina, mediante un
tividad 3.1 culturales en impartidos en dreas }{ y colenias / Nimero | Porcentaje gestin Eficacia | Mensual JAscendente| 100 ] 2023 | 151 30 | 30 | 25 | 15 | 30 30| 25 “ | reporte fotografico,
agencias, barrios y |  especificas como de capacitaciones : B dependiente de fa 'S ecretaria
colonlas realizadas agencias cutfurales de Atte v Cultira,
municipales, berrios | planificadas }*100
y calonias dentro del
municiiplo.
Mide |a preporcién
de actividarles
formativas y
Porcentale de recreativa.s que (Numfa(o qe_ta§tgres :
e | e | i , | [tome v, o
tividad 3.2 multidiscigllnarios {levan 2 cabo nifiez en agenclas, | Porcentaje DE. Eficacle | Mensual {Ascendente | 100 { 2023} 15 30 | 30 | 25 ( 15| 30 3@ 25 Jefe de Oiicina, mediante un
para ia nifiez €n especificamente para| barrlos y colonias ’/ gestian ' E reporte fotogrdfico,
agendas, barrio y i " . . fdependiente de la Secretarfa
colonias realizados nifios y nifias en Numero de talleres . [de Ate y Cultira,
) agencias propuestos)*100 ;
nunicipales, barrios
y colonias dentro det
municipio,
Mide |2 proporcién
de subsldios o
ayudas econdmlcas
concedidas a nifios y (NGmera de becas
jovenes, para apayac ejecutadas a nlfios -
Porcentaje de becas | su desarrollo inicial dj Nil dy De -{Informe generado por el Jefe
tividad 3.3 | de iiciacion artistica|  enelamblt  [Jovenes/ Nimerodet o ise &, |-Eficacia | Mensual |Ascendente| 100 | 2023{ 0. 50°| 50| @ 0| s0 ‘50| o de Oficina, mediante oficios
otorgadas artistico, solicitudes de becas gestién - anexados, dependiente da la
proporciondndoles disp:nici;‘:gg)s*mo Secretaria de Arte y Cultura,
aportunidades de
formacién y préctica '
en diversas
disciplinas artisticas.
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