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Unidad Responsable: 308 - Secretaria de Bienestar Municipal . ~_vinculacién con el Plan Municipal de Desarrolio 2022 - 2024
Programa Presupuestario: 16 - Por una buena salud . 6. Blenestar y Desarrollo Social
Trimestre que se reporta: 2do. Trimestre 2024 ¢ 6.3 Contribuir al acceso efectivo y de calidad a los servicios de salud de I3 poblacidn del munidpio.
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