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Informe Trimestral 2024

Unidad Responsable: 305 - Secretaria de Recursos Humanos y Materiales . Vinculacién con el Plan Municipal de Desarrollo 2022 - 2024
Programa Presupuestario; 8 - Goblerno innovador y tecnolégico . Eje: EIE 3. Goblemo Ablerto, Modemo y Eficaz
Trimestre que se reportat 3er. Trimestre 2024 ' Objetivo:|3.1 Fortalecer los métodos, procesos y procedimientos para alinearlos a modelos de gesti6n para fa innovacion y a los cuerpos normalivos de aplicacidn general,
Datos del Indicador Valores Programados Valores Alcanzados Varlacin *
. = Unidad Frecuencla Sentido Linea Base | 1er. | 2do. | 3er. | 4to. [Acumulado| 1er. [ 2do. | 3er. | 4to. [Acumulade| 1er. [ 2do. | 3er, [ 4to. Medios de Verificaci
Nivel Nombre Definicién Método de Célculo de Medida Tipo Dimensién de Medicls Esperad Valor | Afie | Teim.| Trim, [Trim. | Trim. . el P K] B x i e e Acumulado rificacién
Oficlos niimeros
SRHYM/2666/2024 y
SRHYM/2667/2024, Emitidos
por la Secretaria de Recursos
Humanos y Materiales, de
fecha 03 de octubre del
Mide el nimero de las gestiones 2024, Tarjeta Informativa
Porcentaje de estrategias administrativas para promover la d generada por el
Sy . . de gestio o
que facilitan las labores | agilizacidn, actualizacion de las acciones (Nz i igt i nes Departamento de Licitaciones
Componente | administrativas de las administrativas que se realizan en la i nieas ’ ) al Titular de la Secretaria de
i realizadas/No. de gestiones 6 Estratégico | Eficacia | Trimestral | Ascendente 0 2023 | 20 | 42 | 29 9 100 12 | 15 | 45 72 8 |27)-16] 9 28 Recursos H
1 dependencias y secretaria para las adquisiciones de administrativas C umanos y
entidades municipales bienes y servicios que solicitan las rogramadas)*100 Materiales, de fecha 01 de
implementadas Dependencias y Entidades de la ey octubre del 2024, Oficio
Administracion Pdblica Municipal. SRHYM/3704/2024 Emitido
por la Direccion de
Patrimonio de fecha 03 de
octubre del 2024 y Oficio
DCH/0706/2024 Emitido por
la Direccién de Capital
Humano de fecha 27 de
septiembre del 2024,
Porcentaje de asesorias a (No. de enlaces Oficio ntiimero
enlaces administrativos Mide el nimero de las asesorias a Administrativos SRHYM/2666/2024 Emitido
Hetwda: | (emlbamedey, SRR T asesorados/No. Total de | o ovaje | pe gestion | Eficacia | Mensual |Ascendente| 0 | 2023 | 25 | 30 | 25| 20 | 100 | 25| 30| 40 95 | ofo|-s|2| 5 |PoriaSecretaria de Recursos
1.1 Sistema Integral de Dependencias y Entidades de la enlaces que forman parte Humanos y Materiales, de
Gestién Municipal (SAP) Administracién Pdblica Municipal de la Administracion fecha 03 de octubre ’del
realizadas Publica Municipal)* 100 2024,
Porcentaje de acciones (Mo de solciticies
de Al m]entacidn del registradas en Sistema o
Gleterma Tntearal & Mide el nimero de capturas de los Integral de Gestion Oficio nimero
Actividad | Gestign Mu icigal enelo tramites de las Dependencias y Entidades | Municipal/No, de total de SRHYMIZGGW_ZOZ‘I Emitido
c Ilwz a esrtr:r; nzleﬁte ala | del Municipio de Oaxaca de Juarez, con solicitudes realizadas por | Porcentaje | De gestion | Eficacia | Mensual |Ascendente| 0 | 2023 | 15| 30 | 45 | 10 100 15| 30 | 50 95 o] o] 5|10 5 por la Secretaria de Recursos
. S;(;retaﬁ(; s las que se alimentan del Sistema Integral las Dependencias y : Humanos y Materiales, de
Hiiraies v Materales de Gestién Municipal. Entidades de la fecha 03 de octubre del
realiza das Administracidn Pblica 2024,
Municipal)* 100
Mide el ni del licitud Tarjeta Informativa generada
ide el numero de las solicitudes
i X por el Departamento de
552225{??5 f:u?iir?; ;e generadas por las Dependencias y (Nimero de solicitudes Licitaciones al Titular de la
Actividad 1.3 Oaxaca de Jud P Entidades con las que cuenta el Municipio atendidas/nimero de Porcentaje | De gestién | Eficacia Mensual |Ascendente| 0 2023 |1 30 | 50 [ 15] 5 100 30 (30| 15 75 02| 0 5 25 Secretarfa de Recursos
adquiides de de Oaxaca de Judrez para la adquisicion | solicitudes recibidas)*100 Humanos y Materiales, de
de bienes y/o servicios. fecha 01 de octubre ::Iel
2024,
( Ndmero de solicitudes
para la actualizacién al
Porcentaje de acciones Mide el nGmero de solicitudes para la Inventaz(i:n?;ir;islersnuebies Oficio SRHYM/3704/2024
Adtividad | para la ac@uallzacu)n del ac_tuallzacmn allnventartd biene_s myf:bles atendidas/Numero de | Porcentaje | De gestion | Eficiencia [ Mensual | Ascendente | 88 | 2023 | 38 | 45 | 11 | 6 100 0| 0|53 53 8|45 | 42| 6 47 Emitido por la Direccién de
1.4 inventario de bienes | e inmuebles atendidas por la Direccién de solicitudes para la Patrimonio de fecha 03 de
realizadas Patrimonio durante el ejercicio 2024. sctuslizaciinal inventaria octubre del 2024
bienes muebles e
\ inmuebles recibidas)*100
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Unidad Responsable:
Programa Presupuestario;
Trimestre gue sereportal

Informe Trimestral 2024

305 - Secretaria de Recursos Humanos y Materiales

8 - Gobierno innovador y tecnoldgico

3er. Trimestre 2024

Vinculacién con el Plan Municipal de Desarrollo 2022 - 2024

Ejet  |es 3. Goblemo Ablerto, Modemo y Eficaz

Objetivoif3.1 Fortalecer los métodos, procesos y procedimientos para alinearlos a modelas de gestién para la innovacién y a los cuerpos normativos de aplicacién general,

Datos del Indicador Valores P d Valores Mc.anzadns Varlaclén *
Unidad Frecuencia Sentido Linea Base | ler. | 2do, | 3er, [ 4to. [Acumulado] 1er. [ 2do. | 3er. | 4to. [Acumulado| er. | 2do. | 3er, | 4to, Medios de Verificacié:
Nivel Nombre Definicién Método de Calculo de Medida Tipo Dimensién de Medicion | E £y Valor | Al Frrim.| Trim, |Trim. | Teim. s Tk | Totom. | Tt | Telms o i L m;l Acumulado e Verificacién
(Numero de solicitudes de -
" . servicios y equipamiento
Porcentaje de acciones | .. . F .
aetigsa | 9esion desenvisis | 8T lr | gestonads/ nimero de o Bl N o
equipamiento para la ; il = Porcentaje | De gestion | Eficiencia | Mensual |Ascendente| 93 | 2023 [ 1 | 57 | 42 | © 100 0| 0|93 93 1 |57]-51] 0 7 Emitido por la Direccién de
L5 flotilla vehicular gestiogadastporl la Dirle;:clgn d‘ezl:['gqumomo sohcet_udes_ detservlciols y Patrimonio de fecha 03 de
raalbadas urante el ejercicio fisca 3 equipamiento para la octubre del 2024
flotilla vehicular
recibidas)*100
Porcentale de accianes Mide e_1 numero de_capaatauones,
de gestién para el acciones de mejoramiento y _
rs— P ot oot profesionalizacién de los servidores Capacitaciones Oficio DCH/0706/2024
i habilidades en Ias y los ptiblicos de la Secretaria de Recursos | realizadas/Capacitaciones | Porcentaje | De gestion | Eficacia | Mensual |Ascendente| 2 | 2023 | 10 | 40 | 35 | 15 100 o| o] 18 17 | 15 82 Emitido por la Direccién de
; 4 s Humanos y Materiales de la Adminitrscién planeadas)*100 Capital Humano de fecha 27
senldares punlicos Pdblica Municipal del Municipio de Oaxaca de septiembre del 2024
municipales realizadas i
de Juarez.
105 ANTONIO SANCHEZ CORTEZ
TARIO DE RECURSOS HUMANOS
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