Informe Trimestral 2024

507 - Instituto Municipal de las Lenguas Indigenas

13 - Identidad cultural . “ 7. Ciudad Educadora
4to. Trimestre 2024 Objetivo:|7-1 Impulsar el funcionamiento de las estructuras de gobierno municipal desarrollando en forma transversal los principios y
objetivos de la Ciudad Edumdoraparamejorarlosservidosalapobladénycontﬂbunral bienestar social
- 7.4 Promover la cultura y el arte como medios de cohesién social.
Datos del Indicador Valores Programados Valores Alcanzados Variacién *
i $étodo de Clicato de Medida | T1PO | Dimensién de Medicién | Esperado | Valor | Afio |Trim.| Trim. |Trim. |Trim. ":m'm:n. Trim, mmmm":ur‘:nﬁ":ﬁm T
'Mide la cantidad de
capacitaciones,
acciones de ‘(NGmero de
fomento, y capacitaciones,
actividades acciones de fomento
culturales que lleva a y actividades
cabo el Instituto culturales Estratégic
Municipal de las | realizadas/Nimero | Porcentaje Eficlencia | Trimestral | Ascendente | 100 | 2023| 17 | 30 (30 | 23| 100 |17 (30|30 |23| 10 | o[ o] 0| o 4to. Informe Trimestral
Lenguas Indigenas | de capacitaciones, 0 Octubre-Diciembre de 2024
para la preservacion | acciones de fomento
y desarrollo de la y actividades
cultura y lenguas culturales
indigenas que tienen programadas)*100
presencia en el
territorio municipal.
(NGmero de acciones
presenciales y
Mide la cantidad de Vg:;:::ﬂg:r:a
acciones para la | v
lenguas indigenas
ensefianza de realizadas/Namero Estratégic
lenguas indigenas de acdones | Porcentaje| = Bficada | Mensual | Ascendente | 100 | 2023| 20 | 30 | 30 | 20| 100 | o (60|30 | 10| 1200 |20]-30] 0 | 10 4to. Informe Trimestral
que se realicen ya Octubre-Diciembre de 2024
sea de manera presenciales Y
presencial o virtual. virtuales para la D A
ensefianza de <0 TP Moy
lenguas indigenas &
programadas)*100
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507 - Instituto Municipal de las Lenguas Indigenas - Vinculacién con el Plan Municipal de Desarrollo 2022 - 2024
13 - Identidad cultural - Eje: 7. Ciudad Educadora
4to. Trimestre 2024 7.1 Impulsar el funcionamiento de las estructuras de gobierno municipal desarrollando en forma transversal los principios y
objetivos de la Ciudad Educadora para mejovarlosservidosalapobladényoontriburalbienestarsocial.
» 7.4 Promover la cultura y el arte como medios de cohesién social.
Datos del Indicador Valores Programados Valores Alcanzados Variacién *
Unidad Frecuencia | Sentido Linea Base | ler. | 2do. | 3er. | 4to. | Acumulado| 1er. | 2do, Z mulado| 1er. 3 Medios de Verificacién
Rafinicion Método de Calculo | ge Medida | TP0 [ Dimensién) \ NURS | coperntie [vaie Ao |Trim.| Trim. | Trim.[Trim.| & Trime | Yoo | reies o | ™ nizu.rz::rﬁ..m e
Mide la cantidad de (Ndmero de acciones
para capacitar a
acciones para la inté
pretes y
ensefianza de traductores.en
lenguas indigenas
que se realicenya | . di lengua'sm Estratéai
sea de manera | COSPASREIZRES | poycentaje | EUA€UIC) Ericacia | Mensual |Ascendente | 100 | 2023| 10 | 30 | 30 | 30 100 (10|00 9| 100 |o0]3]3]/-s60 #to. Informe Trimestral
presencial o virtual |/NUMero de acciones 0 Octubre-Diciembre de 2024
para capacitar a
para contar con intérpretes y
intérpretes y
traductores traductores de
capacitados lenguas indigenas
programadas)*100
Mide la cantidad de |(Namero de acciones
acciones como son de fomento a la
las reuniones, normalizacion de la
actividades de escritura en lenguas
compatir la indigenas llevadas a Estratégic .
experienciay | cabo /Nimero de | Porcentaje Eficaca | Mensual | Ascendente( 100 ( 2023| 20 [ 30 (30| 20| 100 |20 |30| 0 [s0o| 100 | 0| o | 30|30 4to. Informe Trimestral
compilacién de | acciones de fomento L Octubre-Diciembre de 2024
alfabetos para a la normalizacion
fomentar la de la escritura en
normalizacion de las | lenguas indigenas
lenguas indigenas. | proyectadas)*100 7 g PO
O . i
& P ﬁ /‘1 e K
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507 - Instituto Municipal de las Lenguas Indigenas . Vinculacién con el Plan Municipal de Desarrollo 2022 - 2024 7 p 3
13 - Identidad cultural . | Eje: 7. Ciudad Educadora
4to. Trimestre 2024  Objetiv 7.1 Impuilsar el funcionamiento de las estructuras de gobierno municipal desarrollando en forma transversal los principios y
" objetivos de la Ciudad Educadora para mejorar los servicios a la poblacién y contribuir al bienestar social.
d : 7.4 Promover la cultura y el arte como medios de cohesién sodial.
Datos del Indicador Valores Programados Valores Alcanzados Variacién *
Unidad Frecuencia Sentido Linea Base ums«mmwmu—mumumnm Medios de Verificacién
Definicién Método de Chicwlo | g edia | TWO [ Dimensidnl o0 n | Esparad [aior | aie i | Trim.|Trim.| % |Trim.|Trim.|Trim.|Trim.|  *  |Trim.|Trim.| Trim. Trim, | ACUmulado
Mide la creacion de |(NUmero de acciones
acciones como son |para la promocion de!
paisajes lingtiisticos, los pueblos
textos traducidos y | indigenas realizadas tégic
la colocacién en los |/Nimero de acciones| Porcentaje E“'ao Eficacia | Mensual | Ascendente( 100 | 2023| 20 [ 30 (30 (20| 100 |20[30[30 2| 100 |0 o] o] o 0 4to. Informe Trimestral
espacios plblicos |para la promocién de Octubre-Diciembre de 2024
para la promocién de los pueblos
los pueblos indigenas
indigenas. programados)*100
Mide las estrategias .
implementadas para eg::;er;sdge
reconocimiento, g
reconocimiento,
impulso al respeto, | .
encuentros y impulso al respeto,
f encuentros y
capacitaciones sobre capacitaciones de
Derechos i
Lingtiisticos que dex linglisticos Estratégic
implementadas/NGm | Porcentaje Eficiencia |  Mensual | Ascendente | 100 | 2023/ 16 | 19 [ 33 (32| 100 [16|19(33 (32| 100 [o0| o] o] o] o to. Informe Trimestral
lleva a cabo el 0 Octubre-Diciembre de 2024
: ero de estrategias de
Instituto Municipal reconocimiento
de las Lenguas . o
Indigenas para la impulso al respeto,
poblacién indigena enc_uentros Y
que habita en el capacitaciones de ~
municipio de Oaxaca derechios ""gmfj 003 0| Ted? Mg
de Judrez. programadas)*100 ‘ c‘";-
.’, P (T.
% ¢ T £ |
t/:?“ : - L’
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507 - Instituto Municipal de las Lenguas Indigenas - Vinculacién con el Plan Municipal de Desarrollo 2022 - 2024
13 - Identidad cultural 7. Ciudad Educadora
4to. Trimestre 2024 e 7.1 Impulsar el funcionamiento de las estructuras de gobierno municipal desarrollando en forma transversal los principios y
objetivos de la Ciudad Educadora para mejorar los servicios a la poblacién y contribuir al bienestar social.
7.4 Promover la cultura y el arte como medios de cohesién social.
Datos del Indicador Variacién *
Definicién Método de Calculo |  INCRE | Tipo | Dimension| Frecuenca . “"",‘""f‘:mr“";_%‘;‘_a Acumulado| ~ Medios de Verificacién
(NGmero de acciones
Mide las acciones para el
para realizar la reconocimiento y
campaiia "Es un respeto de los
derecho, usar derechos lingiisticos
nuestra lengua de los pueblos
indigena" , y indigenas
didlégos que se | realizadas/Nimero |Porcentaje |*"9| Eficacia | Mensual | Ascendente| 100 | 2023| 17| 27 | 28 [ 28 | 100 | 17 | 27 28|28| 100 [o]o|lo]o 0 4to. Informe Trimestral
5| llevan a cabo para el | de acciones para el 9 - | Octubre-Diciembre de 2024
reconocimiento y reconocimiento y
respeto de los respeto de los
derechos lingtiisticos | derechos lingtiisticos
de los pueblos de los pueblos
indigenas. indigenas
programadas) * 100
(Ndamero de
Mide el nilmero | acciones para llevar
acciones para llevar | a cabo encuentros
a cabo encuentros sobre lenguas
de lenguas indigenas indigenas Estratégic
en instituciones | realizadas/Ntmero | Porcentaje Eficacia | Mensual | Ascendente| 100 | 2023| 20 | 20 | 30 30| 1200 | 20| 40| 0 [40| 1200 | 0 |-20| 30 [-10] o 4to. Informe Trimestral
educativas a través | de acciones para 9 Octubre-Diciembre de 2024
de foros, charlas y llevar a cabo
ponencias en encuentros sobre
lenguas indigenas. | lenguas indigenas o
programados ) * 100 . J° T4 Yoy,
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Informe Trimestral 2024
507 - Instituto Municipal de las Lenguas Indigenas . b R o ___Vinculacién con el Plan Municipal de Desarrolio 2022 - 2024 )
13 - Identidad cultural B 7. Ciudad Educadora
4to. Trimestre 2024 ~ Objetivo:|7-1 Impulsar el funcionamiento de las estructuras de gobierno municipal desarrollando en forma transversal los principios y
i objetivosdehGudadEdumdompammepmbssavﬁosabpobladénymnmwrdbienestasociaL
* 7.4 Promover la cultura y el arte como medios de cohesién social.
Datos del Indicador Valores Programados Valores Alcanzados Variacién *
Unidad Frecuencia Sentido Linea Base | 1er. | 2do. | 3er. | 4to. | Acumulado| ler. 2do. | 3er. | 4to. |Acumulado| 1er. | 2do. | 3er. | 4to. Medios de Verificacién
Método de Chlculo | jo medida | TP | Dimensidn| 3L tion | Esperado [Voior| ane o | 200. Trim.[Yrim.| % |vrim.|Trim. | Vrim.[Trm.|  *  |vrim.|Teien. | Trim. | Trim. | ACUmulado

Definicién

4to. Informe Trimestral

Mide el nimero de
%0 50 0 Octubre-Diciembre de 2024

talleres de
capacitacion y
sensibilizacion (Ndmero de talleres
realizados para para servidores
servidores publicos publicos Estratégic
sobre Derechos realizados/N(mero | Porcentaje o Eficacia Mensual | Ascendente [ 100 | 2023| 10 | 10 | 40 | 40 100 0 0|10/ %0 100 10 | 10
de talleres para

Linguiisticos para
contar con una servidores publicos
acreditacién de | programados) * 100

perspectiva
intercultural en el
servicio publico.

Y
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Enlace dgl IMLI
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