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2. Gobernabifidad Democratica

4to. Trimestre 2024

2.1 Construir mecanismos institucionales de organizacion y participacion ciudadana que fomente
confianza ciudadana a través de acciones de gobierno que permita mejorar la relacion gobernante-gobernado.
resolucién pacifica de conflictos entre gobierno y organizaciones sociales y comunitarias.

2.4 Construir mecanismos institucionales para la
2.5 Generar procesos institucionales de coordinacion con otras autoridades
municipales, el gobierno estatal y federal con la intencién de atender las necesidades y demandas que presenta el municipio.

Icanzados

: : ; Linea Base: S :
i - Unidad R s Frecuencia - Sentido : ler, | 2do. Ber, | Ato,
Nivel Nomhre Definicidn Método de Calculo de Medida Tipo Dimensidn ' | da Medicién Esperado e % Trim,
: e . Valor | Afio
. . (ndmero de instrumentos
Porcentaje dg xlji:silurx:ni:)z implementados de
X instrumentos de N participacion ciudadana/de .| Estratégi -
Fin participacion ciudadana ézplsrrgi?t:cdigi instrumentos programados Porcentaje co Eficacia Ansat Ascendente 100 2023
implementados. cpiu da dgna para su implementacidn de
participacidn ciudadana)*100
Mide el nimero {numero de participantes
. Porcentaje de participantes| de participantes | registrados en convocatorias Estratégi
Proposito en convocatorias ptblicas | registrados en plblicas/nimero de Porcentaje © Eficacia Anual Ascendente 100 2023 0 0 0 100
registrados. convocatorias participantes previstos en
plblicas. convocatorias plblicasy*100
(nimero de mecanismos
Mide el nlimero difundidos y fortalecidos,
. . de mecanismos institucionales y de
Componente Por«:iﬁ;\:;{igi:r;cin‘;zmos institucion ales y pa'ﬁ.dpadé" ciudadana .. | Estratégi ) .
1 participacién ciudadana de p_artlcma(:lon reahzaqos/ numere de Porcentaje © Eficacia Trimestral Ascendente 100 2023 54 4 38 4
difundidos y fortalecidos. qudadana m_eca'msmos previstos
difundidos y institucionales y de
fortaltecidos. participacion ciudadana
programados)*100
Mide el niimero (nL'xm‘e‘ro de aggiones de
de acciones de proracion del didlogo como
promocién del herramxepta para I; resolucion
dislogo como de conf_llctos realszad_gs, por
herramienta para me<'1|o de renovacion y
Ia resolucion de capacitacion de Comités de
conflictos Vida V_euvrfal, y atengon,
Porcentaje de acciones de | reafizadas, por mzi%zg;i';zg:;?;ﬁ;;;os
promocion del didlogo medio de N 8 ;
Actividad 1.2 | como herramienta para la |  renovacion y dsoc:atgs quedsurjan/ "L.‘[‘“eé"' Porcentaje Dt? . Eficacia Mensuat Ascendente 100 | 2023 8 8 76 8
resolucién de conflictos | capacitacion de @ acclones de promocion el gestion
realizadas. Comités de Vida didlogo como herramnen_ta
Vecinal, y para la r.esoiumon de c_onﬂlctos
atencion, previstas, por medio de
negociacié;a v renovacion y c:apauta_cmn de
solucion a Com|te§’de Vida \(ec_l[\al, y
manifestaciones y atgr}cnon, negocnau_o ny
conflictos sociales solucmn‘a mamfjstacu)nes y
que surjan. conﬂlct0§ sociales que
surjany*100
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Acumulado

CUARTO INFORME TRIMESTRAL: P.P.4-F

CUARTO INFORME TRIMESTRAL: P.P.4-P

CUARTO INFORME TRIMESTRAL: P.P.4-C.1

CUARTO INFORME TRIMESTRAL: P.P.4-C.1-A.1.2
; INFORME TRIMESTRAL DE LA DIRECCION DE
CONCERTACION SOCIAL Y POLITICA: 2 .
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el . Métod ulo de Medida | P9, | Pimensién de Medicién Esperado Tm. | Trim. | Trim. s Lrem | T | Trim. | Teim, | Acumulado.
: : Valor:|: Afio : . : ,
(ndmero de capacitaciones de
Mide el ndmero | protocolo de actuacion dirigida
de capacitaciones al funcionariado de (a
porcentzie e | < RO | S odacions con
capacitaciones de on ding gock N
protacolo de actuacion al E:n_gw:mao organizaciones sociales y
A ) N de la Secretaria sectores de Ia sociedad
dirigida al funcionariado de de Gobierno para realizadas/ nimero de De
Actividad 1.3 | la Secretaria de-Gobierno erno pa N S Porcentaje . Eficacia Mensual Ascendente o 2023 100 0 0 0 0
o negociaciones | capacitaciones de protocolo de gestion
para negociaciones con con actuacion d a al
organizaciones sociales y i N ‘ i
. organizaciones | funcionariado de la Secretaria L
sectores de la sociedad .
sociales y de Gobierno para
realizadas. A
sectores de la negociaciones can
sociedad organizaciones sociales y
realizadas. sectores de la sociedad
programadas)*100
e o imer |70 S5t o
Porcentaje de estrategias | de estrategias Ja ciudadania implementadas/
Componente para a .mnm:n Snales |parala mﬂm.: ndmero de estrategias para la | Porcentaje Estratégi Eficacia Trimestral Ascendente 100 | 2023 26 15 15 32 27 CUARTO INFORME TRIMESTRAL: P.P.4-C.2
2 necesidades de la las necesidades " N co
: " | atencion a las necesidades de
mplementadas.| de la cludadania ta cludadania
implementadas. programadas)*100
Mide el nimero |(nimero de mesas de atencién | TERCER INFORME TRIMESTRAL: P.P.4-C.2-A.2.4
Porcentaje de mesas de | de mesasde | con los distintos sectores de la ; INFORME TRIMESTRAL DEL MERCADO DE
o atencion con los distintos | atencién con los | sociedad realizadas/ nimero . De ] 'ABASTO: 1 ; INFORME TRIMESTRAL DE LA
ctividad 2.4 H . A
Actividad sectores de la sociedad | distintos sectores| de mesas de atencidn con los Porcentaje gestion Eficacia Mensuat Ascendente 100 | 2023 % % 5 % s DIRECCION DE MERCADQS: 2 ; INFORME
realizadas. de Ia sociedad distintos sectores de la TRIMESTRAL DE LA DIRECCION DE
realizadas. sociedad programadas) *100 CONCERTACION SOCIAL Y POLITICA: 3 .
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Nivel Nombre “pecDefinicion Método de:Calculo d M_ HM_M“. a Tipo D ] .M.@ sncia vam_.mg do - : Paeas , Acumulado
: : : . L valor | Afo
CUARTO INFORME TRIMESTRAL: P.P.4-C.2-A.2.5
. ) ; INFORME TRIMESTRAL DE LA DIRECCION DE
Mide el nimero | . (Pumero de acdiones de AGENCIAS, BARRIOS Y COLONIAS: 1, 2, 3, 4, 5,
de acciones de | Vinculacion con sectores de ia 6, 7y 8; INFORME TRIMESTRAL DE LA
Porcentaje de acciones de | vinculacion con | S0C020 para dar atencién DIRECCION DE COMERCIO EN ViA PUBLICA: 8;
vinculacion con sectores | sectores de la _wﬂwmﬂ_w _wm:__wmwmwmw\m de INFORME TRIMESTRAL DE LA DIRECCION DE
CH I
i i A < —_ MERCADOS: 8; INFORME TRIMESTRAL DE LA
Actividad 2.5 mﬁ_ﬂwqﬁ Mﬂn_ﬂwm_un%wa Q_Mq moa_mQMﬂmem dar nimero de acciones de Porcentaje cmmmma Eficacia Mensual Ascendente 100 | 2023 26 5 DIRECCION DEL MERCADO DE ABASTO: 8 ;
hecesiiades de fo E_h_sﬂ_m a lag | Vinculacion con sectores de la INFORME TRIMESTRAL DE LA DIRECCION DE
poblacion realizadas. | necesidades de la| _S0¢i2d2d para dar atencion CONCERTACION SOCIAL Y POLITICA: 8;
poblacign | Priortaria 3 Jas necesidades de INFORME TRIMESTRAL DEL DEPARTAMENTO
realizadas. fa poblacidn JURIDICO: 8; INFORME TRIMESTRAL DE LA
programadas)*100 DIRECCION DE AGENCIAS, BARRIOS Y
COLONIAS: 9.
Mide el ndmero Scama de mmﬂaﬁmm_mm para la
de estrategias
Porcentaje de estrategias sobre la situacién socio-politica
para la recopilacién de o implementadas/ -
nosnm:m:am informacion sobre la ndmero de estrategias para la | Porcentaje mmnmﬂmc_ Eficacia Trimestral Ascendente 100 | 2023 25 25 CUARTO INFORME TRIMESTRAL: P.P.4-C.3
i a del recopilacion de informacién
sobre la situacién socio-politica
del municipio
implementadas. programadas)*100
. , {numero de agendas
uamm M_zmwﬂm_d municipales de amenazas y
Bm :_ma. ales de riesgos secio-pofiticos
u mwm les como acciones para
mam:om wn«“o‘ 1a identificacién sobre los
1iesgos st principales conflictos sociales
politicos
semanales como que pueden ser abordados
Porcentaje Qm accl acciones para la mediante l2 negociacion
; ona Hentiicacion Mo%.gﬁmn_s e mw.ﬁ_h.mzmm . CUARTO INFORME TRIMESTRAL: P.P.4-C.3-
e riesgos semanal realizada A3.1; INFORME TRIMESTRAL DEL
Actividad 3.1 los principales confiictos moAg‘m los / nimero de agendas Porcentaje Eficacia Mensual Ascendente 1001 2023 25 3.1
DEPARTAMENTO DE ANALISIS Y SEGUIMIENTO
sociales que pueden ser  [principales municipales de amenazas y ] P
abordados mediante la conflictos saciales tiesgos socio-politicos POLITICO: 1.
negociacion realizadas. que pueden ser semanales como acciones para .
mcoama m:ﬂMm_m fa identificacion sobre los
amm mmmn.u: principales conflictos sociales
negoc " ,a que pueden ser abordados
nomnms MamoﬂM: mediante la negociacion
un owm manal concentrados en una agenda
:mm_@ a nmm de riesgos semanales
realizadas . programadas)*100
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confianza ciudadana a través de acciones de gobierno que permita mejorar la relacién gobernante-gobernado.
ca de conflictos entre gobierno y organizaciones sociales y comunitarias.

ipie-e
2.4 Construir mecanismos institucionales para la
2.5 Generar procesos institucionales de coordinacidn con otras autoridades

; " )
udatana-gue-fomente ra-gobernabasd-en-el

ralores Alcanzado:

Lic. Clara Monserrat Cavero Gonzalez

Administrador B adscrita a la Secretaria de Gobierno

: Linea Base : :
Unidad Frecuencia Sentido ter, 2do; 3er. L 4o,
Nivel Nombre ~-Definicién Método de Caiculo de Medida Tino Dimensidn de Medicion Esperade rrint | Trim. | Trims
: : Valor:| - Afio ;
Mide el ndmero {ntmero de acciones de
de acciones de | seguimiento de los acuerdos,
seguimiento de | minutas y confiictos atendidos
los acuerdos, con distintos lideres,
Porcentaje de acciones de minutas y organizaciones, instituciones y
- seguimiento de los conflictos COMVIVES realizadas/ nimero N De o " 25
Actividad 3.2 acuerdos y conflictos atendidos con |de acciones de seguimiento de Porcentaje gestion Eficacia Mensual Ascendente 100 2023 s 2 5
atendidos realizadas. distintos lideres, log acuerdos, minutas y
organizaciones, conflictos atendidos con
instituciones y intos lideres,
COMVIVES organizaciones, instituciones y
realizadas. COMVIVES programadas)*100
I
Elabord

CUARTO INFORME TRIMESTRAL: P.P.4-C.3-A.3.2
; INFORME TRIMESTRAL DEL DEPARTAMENTO
DE ANALISIS Y SEGUIMIENTO POLITICO: 1Y 2
; INFORME TRIMESTRAL DE LA U%mﬁQOZ DE

CONCERTACION SOCIAL Y POLITICA: 2.

Ing. Emmanuel Adeifo ﬂm.ﬁa\«. Amaya

Secretario de Gobierno

Gonocs de Judres
Patrimonte cuftural de b2 bumanidad

v YOXY - DGI4 anwesmn

oy we o 4
SECRETARIN
BE GO0 L0580

A N S e st
R e =3
RN AR e L RESENINS

4de4




