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3. Gobierno Abierto,  Moderno y Eficaz.

3.1 Fortalecer los m6todos, procesos y procedimientos para alinearios a modelos de gesti6n para la innovaci6n y a los cuerpos
normativos de aplicaci6n general

3.4 Combatir la corrupei6n en el gobierno municipal, mediante acciones ccordinadas entre todos los niveles del funcionariado.,

Dates eel hiiedr o" res# •r,a Vatot.es Ahanzadce areith
Qll

Nivel Definici6n unidaddeMedida Tipo Dimensi6 FrecuenciadeMedici6n SentidoEsperado Linea Erase a   1er,Trim, 2do,Trim, 3er,Trim, 4to.   ACLlmTrim, do1TNombre a   e       CtJO
Valor Afro Trim, Triml Trim, Trim, * rim.  Trim.  Trim,  Triml u

FIN

Proporclonainformaclon sobreIasexperlenclasdecorrupci6nquesufrl6,

De acuerdo a laMetodologi'adelIndlcador,resultadosporsubl'ndiceSistemapolfticoestableyfuncional(Indicador:

fndlce Estrategico Eficacia Anual 90.57 2023 0 0 0 91 0 0 0 87

Emitido por el InstitutoMexicanoparalaCompetitlvldadA.C.(IMCO2024).Disponibleenhttps://imco.org.mx/Indices/

Percepelon decorrupclonestatal enlaszonasurbanas. la poblacion alrealizarpagos,tfamites,sollcitudesdeserviciospdblicosyotrotlpodecontactoconservidorespdbllcos.
Porcenta]e de laPercepclondecorrupclonestatal enlasZonasurbanas.),emltidoporelInstltutoMexicanoparalaCompetitividadA.C.(IMCO). Descendente # SF Z, 00 4 La percepcl6n de corrupci6nestatalme]oroenpromedio,conunareduccl6nde91% a87%delapoblaci6urbanade18afiosymasqueconslderaquelaspfacticascorruptasenelestadosonfrecuentesymuyfrecuentes.

'Prop6s,to

Variacl6n de losresultadosconpl,egosdeobservacionypromor=ionesderesponsabilidadadministratlvaderlvadodelafiscalizacl6ndelacuentapdblica.

Mlde la varlaci6n deobservacionesdeentesfiscalizadoresdele]ercicio2024respectoalafioPrevIO.

(('Ndmero deobservaclonesdele]erclcio2024-Ndmerodeobservaclonesdele]erclcio2023)/Nt]merodeobservacionesdele]ercicio2022)*100

Tasa devarlaci6n
Estrategico Eficacla Anual

Descendente
5 2023 0 0 0 5 0 0 0 15

Se vlsuallza aumento deobservaclonesenele]ercicioreportado2024,respectoale]ercicio2023,teniendounavariaci6nde1463,dondeseteni'aprogramadaunavarlaci6nde5,locualrepresentamssobservacionesconresultadosnoprogramadosenele]erclclo2024,todavezqueellndlcadortlenesentldodescendente,esdeclr,sebuscatenermenosobservacionesqueele]ercicioPrev'O.

5 *S 00 -10

-_,,----:---:-i
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bates eel Indicadon
Linea

araifefirs #€esramad
d®   1er,Trim,

Va lofts3er,Tl.im,Alcarradas Variaei6ri *

Nivel Nombre Definici6n Medo de caicuio UnidaddeMedida Tipo Dimensi6 FrecuenciadeMedici6n SentidoEsperado BaseAfro 2do,trim, 3er.Trim, 4to.   ATrim, 4to,Trim, Medics de VeriFidasn
Valor * Trlm.  Trim. Trlm, Trlm

Componente 1

'Ndmero de

'Mlde laimplementaci6n delProgramaAnualdeAuditori'adelOrganoInternodeControlMun,c,pal.Entendi€ndosecomoImplementado,contarconlosslguientestresdocumentos:

'(Ndmero deProgramaAnual deAuditorfa

Ndmero Estrategico Eficacia Anual Ascendente 100 2023 0 0 0 100 0 0 0 100

Programa  anual  de audltorl'a,

leo i08 0 0
Programa Anual deAuditori'a *Notificacl6n de laOrdendeaudltori'a*, Implementado/NdmerodeProgramaAnual deAuditori'aautorizado)

0 0 0 en expediente de  la  DirecciondeAuditori'aInternadelOICM

Implementado. Notlficaclon delInformedeAuditorl'ayc6dulasdeobservacionesfinales*Notificacl6ndelInformedeseguimlentoypronunciamientodelaauditori'ainternae]ecutada.

3,

Actividad  1.1

Porcenta]e deordenesdeauditorl'asnotificadas.

Mide el porcenta]edelas6rdenesdeauditorfasinternasnotificadasporel,OrganoInternodeControlMuniclpal,respectodelasauditorfasprogramadasporelmismoorganodefiscallzaci6nalasareasdelaAdmlnlstracl6nPtlblicaMunicipal.

(Ntlmero de 6rdenesdeauditori'asinternasnotificadas,porelOrganoInternodeControlMunicipal/Ndmerototaldeaudltorl'asprogramadasporel,OrganoInternodeControlMunicipal)*100

'Porcenta]e De gesti6n Eficacia Anual Ascendente 100 2023 100 0 0 0 leo •100 0 0 0 i08 0 0 0 0 0
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N vel No e Definici n Mctodo d cu'o UndeM dadedida Tipo Dime si6l F
M

Ueed Cci an SentEspe dodo L bea e
*

1er,Trim, 2doTrim 3er,Trim, 4to,Trim, Acumiilado*
T

Mad-    `d   V    -fica€i6   .
Va orl    Afio im, Trim, Trim, Trim,

Ascendente 100 2023 0 0 100

Ascendente 100 2023 0 0 0

Ascendente 100 2023 0 50 0

Ascendente 100 2023 25 25 25
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Actividad  1.2

Porcentaje de

Mide el porcentajedeinformesdeauditorl'asinternasejecutadas,
(Ndmero deinformesdeauditori'asinternasejecutadasemitidos/Ndmerototaldeauditorfasinternasordenadasporel,OrganoInternodeControlMunicipal)*100

Porcentaje De gesti6n Eficacia
Informes de notificados por el
Auditorl'as internas Organo Interno de
ejecutadas emitidos Control  Municipal,

y notificados. respecto de lasauditorl'asordenadas,porelmismoOrganodeFiscalizaci6n.

Actividad  1,3

Porcentaje de

Mide el porcentaje

(Ndmero deinformesde

Porcentaje De gesti6n Eficacia

de los informes deseguimientodeobservacionesypronunciamientodelasauditori'as,notificadosrespectodelasauditorl'asinternadasejecutadasporel,OrganoInternodeControlMunicipal

Informes de seguimiento de
seguimiento observaciones y

(pronunciamientos) pronunciamiento de
de auditor fas auditorl'as emitidos /

internas ejecutadas, Ndmero total de
emitidos. auditori'as internasejecutadas)*100

Componente 2
Porcentaje actos deentrega-recepci6nsancionados.

Mide el porcentaje (Ndmero de actas

Porcentaje De gesti6n Eficacia

de las acta entrega- entrega-recepei6n
recepci6n sancionadas/Ndmero
sancionadas de los de actas entrega-
servidores ptlblicos recepei6n
municipales programadas)*100

Actividad 2.1

Porcentaje de
Mide el porcentaje

(Ndmero desolicitudesparaintervenirenlosactosdeentrega-recepci6nde

Porcentaje De gesti6n Eficacia

de solicitudes para servidores pdblicos
solicitudes para intervenir en los municipales

sancionar actos de actos de entrega- atendidas / Ndmero
entrega recepei6n recepci6n de los de solicitudes para

atendidas. servidores pdblicos intervenir en los
municipales procesos de entrega-recepci6ndeservidorespdblicosmunicipalesrecibidas)*100

0 0 100 0 100 0

z,1

08 0 0 108 0

S

0 0 0

Informes de seguimlento

100            &8a
(pronunciamientos) de las,

1cO 0 0 0 0 0 auditorias internas reallzadasexpedienteenlaDlrecci6ndeAuditori'aInternadelOICM

0 50 0 50' loo
Expedientes    de    Entrega    -

1as 0 0 0 0 0 Recepcion       (E-R)       de      laDlreccl6ndeAuditori'a

Interna del OICM.

1RE 25 25 25 25 100 0 0 0 0 0

Expedientes    de    Entrega    -Recepei6n(E-R)delaDireccl6ndeAuditorfaInternadelOICM.
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Nivel Nombre Definicl.6n Mctedo de Calculo unidaddeMedida Tipo Dimensi6 FreeuenciadeMedici6n SentidoEsperado Erase 1er 2do, 3er`trim, 4to A€ 1er,Trim, 2do,Trim, 3er,Trim,
11                                                 I,

Valor Afro Trim, Trim+ Trim, Trim.            *           Trim, Trim, Trim.  Triin,

Actlvldad 2.2

Porcenta]e de actas(deentrega-, 'Mlde el porcentajedeactas(deentrega,

(Ndmero de actas(deentrega-recepcl6nyadminlstrativascircunstanciadas)

Porcenta]e De gestl6n Eficacla Trimestral Ascendente 100 2023 25 25 25 25 25 25 25 25 ffmIr 0 0

Actas de E-R o actas admvascircunstanciadas-

reeepelon yadministrativascircunstancladas)asistidas. - reeepclon yadministratlvasclrcunstancladas)asistldas.
aslstldas / Ndmerodeactas(deentrega-reeepei6nyadmlnistrativasclrcunstanciadas)programadas)*100 0 0 0 expedientes de E-R en laDlreccl6ndeAuditori'aInternadelOICM.

Componente 3

Porcenta]e deactivldadesenmtdI

Mide el porcenta]edeobraspdblicascontratadasquesonvlgiladasporpartedelOICM,atrav6sdelarevlsi6ndebasesyconvocatorlas,aslcomolaelaboraciondereportesdeverificacl6ndeobrasenprocesodee]ecucionyobraspdblicasculmlnadas;accionesqueserealizafanunavezqueelMunlcipiodeOaxacadeJuarezformalicelacontrataci6ndeobrapdblica,delocontrarionoseraposiblecumplircondicholndlcador.

(Ndmero de obraspt]blicascontratadasquesonvigiladasporelOICM/ndmerodeobraspdblicasprogramadas,contratadasporelMunlclpiodeOaxacadeJuarez)*100

Porcenta]e De gesti6n Eficacla Semestral Ascendente 100 2023 0 20 0 80 0 34 0 66 loo 0 -14

Exped ientes                            deprocediinlentode,,

contrataclon  de  obra  publlcaenlaDirecci6ndeAudltorfaInternadelOICM.Conel66%enelvaloralcanzado,secumplioconel1000/odelvalorprogramado.Lasvariacionesenlosprocenta]esprogramdosylosta1d

ScO 0 14 0a eria    evlglanciadeobrapt]blicarealizadas.

¥

procen   ]es    acanza  os    encadatrimestresvariarondebidoaquelaobrapublicaylostiemposnodependenporcompletodelOICM.seemltenopinionesdevarlosinvolucradosytainbiendebldoaIcierredeadmlnistraclon2022-2024sedloprlorldadalosprocesosdelicitaclonye]ecuciondeObraPublica2024.
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Nivel Nombre Definici6n M6todo de Calculo T,pO Dimensi6 Frecuencia Sentito Lirrea Base 1er 2do 3er 4t8ACunrtLlfade  ler. 2do 3er, 4to, Acllmullado   ler    2d Median de V€rificati6n
de Medida de Medici6n Esperado Valor Afro Trim

1Triml
Trim,

*Trim,
* Trim, Trim, Trim, Trim.            *            Trim. Triml Trim.  Trim. Cumu

Actividad  3.1

•

'Mide el porcentajedebasesyconvocatoriadecontratacl6ndeobrapdblicarevisadas,esImportanteaclarar

(Ndmero de bases yconvCh=atoriadecontrataci6ndeobra,

Porcenta]e De gesti6n Eficacia Trimestral Ascendente 100 2023 0 0 50 50 acO 0,, 66 24

Documentos     oficlales     conobservaclonesenexpedientesdelaDAIdel

OICM.Conel    100/o    en    el    valoralcanzado,secumpleconel100%delvalorprogramado.

Las      varlaclones      en      lospracenta]esprogramadosylosporcenta]esalcanzadosen

Porcenta]e de basesyconvocatoriadecontratacl6ndeobrapdblicarevisadas. que sl Ia SecretariadeObrasPdblicasyDesarrolloUrbanonoenvi'alasbasesyconvocatoriaparalacontrataci6ndeObraPubllcaalOICMparasurevlsi6n,elareanopodfacumpllrconIaactividad. publlca reclbldosparasurevisi6n/ndmerodebasesyconvocatoriadecontrataci6ndeobrapdbl,caprogramadas)*100.

10 loo 0 26 40 0

cada      trimestres      variarondebidoaquelaobrapublicaylostiemposnodependenporcompletodelOICM,mediantereunlonesyseslonesenlasqueparticlparandlversasareasDELMOJelcualseemitenoplnionesdevarlosInvolucradosytainbiendebldoaIcierredeadminlstracion2022-2024sedioprioridadalosprocesosdellcitacionyejecuciondeObraPubllca2024.
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Dates del Indicedor ararares 8r 8     :         `            :-.     I     S-- ValOres Afcarmadce Variaei6fl *

Nivel Nombre Definici6n Mctodo de Calculo unidad Tipo Dimensi ' FrecuenciadeMedici6n SentidoEsperado Linea Base |er, 2do, 3er. 4te,  deumufado 1er.Trim, 2do,Trim, 3er, 4to,Trim, Aoumtilado   lee. 2do, 3eT.    4to Medios de Verificacich
de Medida Valor Afro Thrimt Trimt Trim,Trim, * Tr'm, *            Trlml Trlin.Trlm.  Trlm,

Actividad 3.2

Porcenta]e dereportesdeverlficaclonyprocesodee]ecucl6ndeobraselaborados.

Mide el porcenta]edereportesdeverificacl6nfislcaencampoyprocesodee]ecuci6ndeobrasatravdsdelaelaboraci6nynotificacl6ndeloflcloconlosreportes,acclonesquesereallzafanunavezquelaSecretarfadeObrasPdblicaslnicleIae]ecuci6ndeobras,delocontrarionoseraposiblecumplircondlchoindlcador

(Ndmero de reportesdeverificaci6nfi'slcaencampoyprocesodee]ecuci6ndeobrarealizados/Ndmerodereportesdeverificaci6nfi'sicaencampoyprocesodeejecuci6ndeobraprogramados)*100

Porcenta]e De gesti6n Eflcacla Trimestral Ascendente 100 2023 0 20 30 50 # 0 35 15 50

Reportes   de   verlficaclon    yprocesodee]ecucl6ndeobraenexpedientesdelaDlreccl6ndeAuditori'aInternadelOICM.

cO |SS 0 -I5 15 0 0

Actlvidad 3.3

Porcenta]e dereportesdeverificaci6ndeobraspt]blicasculmlnadaselaborados.

Mide el porcenta]edereportesdeverlficacl6ndeobraspdbllcasculminadasatrav6sdelaelaboraci6nynotificacl6ndeloficloconlosreportes,accionesqueserealizafanunavezquelaSecretarl'adeObrasPdblicasconcluyaconlae]ecuci6ndelasobras,delocontrarionoseraposiblecumpllrcondlcholndlcador

(Ndmero de reportesdeverificaci6ndeobraspdblicasculminadasreallzados/Ndmerodereportesdeverificacl6ndeobraspdblicasculminasprogramados)*100

Porcenta]e De gesti6n Eficacia Trimestral Ascendente 100 2023 0 0 40 60 1#,£, 0 0 40 60

Reportes   de   verlficaci6n   deobraspdblicasculminadasenexpedientesdelaDirecci6ndeAuditorl'alnternadelOICM.delOICM.
`,

§,a,Z

*

'`a  ,a,,#,*
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Dates del lndicadon
I-

Vatsres ##esra[ a    8.`' Vatores Alcarcadue V I *

Nivel Nombre Mctodo de Calculo unidaddeMedida Dimensi ' FrefuenciadeMedici6n Sentid®Esperado Lirrea Base len,Trim, 2do, 3tr 4to ActJm*L'fado 1er,Trim, 2do,Trim, 3er,Trim, 4to,Trim, Acumulado* 1er.    2do. er, -,       8          8it            -i        .           .a                       I

Tipo + .Arlm,CtJ 0Valor Aiio Trim+ Trim, Trim, Trlm.  Trim. Trim,

Componente 4

Porcenta]e decomitesdecontralorl'asocial enoperacionvlgilados.

Mide el ndmero deComltesdeContralorfaSoclalenoperaclonparaelsegulmientodelaObraPdbllcaae]ecutarse2024,mismosquesonvigiladosporlaDireccl6ndeAudltori'aInterna,accionesqueserealizafanunavezquelaSecretari'adeObrasPdbllcasproporcionelainformacl6nrespectoalasobrasae]ecutarseel2024,delocontrarlonoseraposiblecumpllrcondlchoindicador.

(Ndmero de ComitesdeContralorfaSocialenoperaci6nyvigllados/NulmerototaldedeComltesdeContralorl'aSocialintegradosen2024)*100

Porcenta]e De gesti6n Eflcacla Semestrral Ascendente loo 2023 0 0 0 100 cO 0 15 0 85

Expedientes   de   comites   de
contralori'a   soclal   de   la   DAIdelOICM.Ladisminuci6ndel150/a,enelvalorprogramadode|000/o,contraelvaloralcanzadode85°/a,enelPEA2024,sedebeaquesereaIlzar6nactividadesduranteelsegundotrimestrequecorrespondlanal4totrlmestreyaunadoaquelaObraPdblicaylostlemposnodependenporcompletodelOICM,yquederlvadodelcierredeadministraci6n20222024sedioprioridadalosprocesosIicitaci6nye]eeuci6ndeobrapdblicadele]erciclofiscal2024,slnembargosecumpleconlametaprogramadadel100%

I

Actlvidad 4. 1

Porcenta]e decomitesdecontralori'asoclalIntegrados.

Mide el ndmero deComltesdeContralori'aSocialintegradosmedianteactaredactadaenreuni6ndelosbeneficlarlosdelaobraae]ecutarse,dichasreunionessereallzafanunavezquelaSecretarl'adeObrasPdblicasproporcioneInformacionrespectoalasobrasae]ecutarseel2024,delocontrarionoseraposlblecumpllrcondlchoindlcador

(Ndmero de comitesdecontralori'asocialIntegradosmedlanteacta/Ndmerototaldeobrasae]eeutarseen2024)*100

Porcenta]e De gesti6n Eficacla Trimestral Ascendente- 100 2023 0 0 50 50

£                   ai-±1=,,,,,,¥¥i,,,,,

cO*:i-`=-i 0 25 25 50

Actas     de     lntegracion     decomltesdecontraloriasocial,expedientesenlaDlrecclondeAuditoriaInternadelOICM.DerlvadodeelIndlcadordevaloralcanzadode5oo/o,contraelvalorprogramadode50%(ndmerodereferenciarespecto2023),enelPEA2024sedlocumplimlentoconlametaprogramadadeltotalacumuladode100%parael4to.Trimestre.

.`,,,,,,,,,`,

xZ,,,,,,zZ;,,,
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Nivel
I

M€todo de Calculo unidaddeMedida Dimensi6 FrectlenciadeMedici6n SentidoEsperado Base 1er,Trim, ado+Trim* 3er 4tG AcurnI)fade 1erl 2do.Trim, 3er,Trim, 4to.   ATrim,
111,

Nombre nlan lpo
Valor Afro

*Trim,
Trim, * Trim, *            Trim]  Trim.  Triin,  Triml

Actlvldad 4.2

Porcenta]e decomitesdecontralori'asocialcapacltados.

Mide el ndmero decomitesdecontralorl'asoclalcapacitadosatrav€sdelaDlrecci6ndeAuditori'aInterna,loscualesdeberanestaracredltadosmedianteactadeInstalacl6ndecomltedecontralori'asocial

(Numero de comitesdecontralori'ascx=Ialcapacitados/NdmerodeComitesdecontralori'aSocialInstaladosmedianteacta)*100

Porcenta]ePorcenta]e De gesti6nDegesti6n Eficacia Trimestral Ascendente 100100 2023 00 0 40 60

i,zZ,X,,ffi,,,X

cO 0 25 15 60 t'$0 -25 0 0

Llstas    de    asistentes    a    lacapacitaci6n-expedientesenIaDirecci6ndeAuditoriaInternadelOICM.DerlvadodeelIndicadordevaloralcanzadode6oo/o,contraelvalorprogramadode600/o(ndmerodereferenclarespecto2023),enelPEA2024sediocumplimlentoconlameta

Actividad 4.3

Porcenta]e dereportesdecomitesdecontralori'asaclal,respectoalseguimientodelae]ecucl6ndelaobrapdblicarevisados.

de los beneficlarios.Medlrlacantidaddereportesdeirregularldadesyseguimientoqueseanatendidosrespectoalosavancesdelaobrapdbllcase]ecutadasconpresupuestopdbllco2024.

(Nt]mero deReportesAtendidos /NdmerodeReportesreclbidosynotlficadosporloscomitesdecontralori'asoclalrespectoalasobraspdblicase]ecutadasconpresupuestopdblico2024)*100

Eficacla Trimestral Ascendente 2023 0 10 90 cO,,`,,*,'`,#z,0 0 10 90   ,,

programada         del         tota Iacumuladode100%parael4to.Trimestre.Sereclblooficiodeobservaci6ndeirregularidadesdetectadasen,

'z#,,*....3,,,,*,,,,'`* 1cot            0,`,,,,,,,`, 0 0 0

la obra publicamunicipal deOaxacadeJuarez,correspondienteal900/odelvalorproyetado,mlsmoquefueatendidomedlanteDocumentosOficialesderevlsi6nalreportedeloscomitesdecontraloriasocial,expedlentesenlaDAIdelOICM,ladlferenclaentreel10%deltercertrimestrey900/odecuartotrimestresedebealatemporalldad,yaquedichasobservaclonesnodependenporcompletodelOICM,.
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Dates eel lnd icadorUnidaddeMedida
LiValor 1er,Trim,

nyarsres tr3er+Trim,6     i          .              ?i     ,     ¢.I.. VaIores Alcarmadce Varia€i6n *

Medo de caiculo
I FrecLiencia Sentido Base tllado* 1er,Trim, 2do 3er 4to 3er    4to, Medios de Verificaci6n

Nlvel Nombre Definicton Dimensi6 de Medici6n Esperado Afro Trim, Trim) Trim, Tri in.  Trim, AOumulado

Componente 5

Porcenta]e deInstitucionesmuniclpalesconproyectosdeme]oraimplementados„

Mlde el ndmero deInstituclonesmunicipalesquecuentanconproyectosdeme]oraimplementadosenelmarcodelProgramadeMe]oradelaGesti6nPdbllcaMunlcipal,alosqueselesdasegulmlentoatrav6sdereportesinternosemitidosporelDepartamentodeMe]oradelaGestl6n,MunicipalyEtlcaPdblica,arearesponsabledelacapacitacl6napromotores,Integracl6ndeproyectosyrevisiondereportesdeseguimientooevaluaclon.

(Ndmero  deInstitucionesmunicipalesconproyectosdeme]oraImplementados,alosqueselesdaseguimlentoatrav€sdereporteslnternosemitidos/Ndmerodeinstitucionesmuniclpalesconproyectosdeme]oraimplementados,alosqueselesdaseguimientoatrav6sdereporteslnternosprogramados)*100

Porcenta]e De gestl6n Eficacla Semestral Ascendente 100100 2023 025 50 0 50 ffi,,cO 0 5025 025 5025

Matriz de lndicadores paraResultados2024Informeinternodeavancedemetasdelcomponente05,delcuartotrlmestre2024delDepartamentodeMe]orade,laGesti6nMunicipalyEtlcaPdbllca.

i 0 a

Actividad 5.1

Porcenta]e depromotoresyresponsablesdeme]oradelagesti6ncapacltados.

'Mide el ndmero depersonasservidoraspdblicasquesonpromotorasyresponsablesdeme]oradelagesti6nquefueroncapacltados,alosqueselesdaseguimientoatrav€sdereportesinternosemitidosporelDepartamentodeMe]oradelaGesti6n,MuniclpalyEtlcaPdblica.
'(Ndmeropromotores yresponsablesdeme]oradelagesti6ncapacitados,alosqueselesdasegulmientoatrav6sdereportesinternosemitidos/Ndmerodepromotoresyresponsablesdeme]oradelagesti6ncapacltados,alosqueselesdaseguimientoatrav6sdereportesinternosprogramados)*100.

Porcenta]e De gesti6n Eficacia Trimestral Ascendente 2023 25 25 25 i
fry<..=..I}

25

Matriz de lndlcadores paraResultados2024Informelnternodeavancedemetasdelcomponente05,delcuartotrimestre2024delDepartamentodeMe]orade,IaGestl6nMunlclpalyEticaPdbllca.
`+

#
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i.,--::-I
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Dates eel Indicador raifemam€ e,,            <               :-,      8      B.I.. ValOres AJcarmadas V3ria€i6tr *

Nivel Nombre Definidi6n Metedo de caiculo Unidad Tipo Dimensi6 Frecuencia Sentido Linca Erase 1er, ado, 3ch. 4to.   ActJmulad®   1er. 2do, 3er, 4to.   Actimulado   len.    2do. 4 Medios: de y€fifica€i6n
de Medida de Medici6n Esperado Valor Afio Trim, Trim, Trim, Trim* S           Trim, Trim, Trim, Trim.            *           Trim.  Trim. Triin,Trim.     Cumtia

Activldad 5.2

Porcenta]e de

Mide el ndmero deproyectosdeme]oradelagestl6npdblicaintegradosenelprogramademe]oradelagesti6npdblicamunlclpaldeOaxaca,

(Ndmero deproyectosdeme]oradelagesti6npdbllcaintegradosenelProgramademe]oradelaGesti6n,alosqueselesdaseguimientoatrav€sdereporteslnternos

Porcenta]e De gesti6n EficaciaEficacia Trimestral Ascendente 100 2023 25 25 25 25 ifecO 25 25 25

Matriz de lndlcadores paraResultados2024Informeinternodeavancede

proyectos de me]oradelagesti6npdbllcaintegrados. de Juarez, a los queselesdasegulmientoatrav€sdereporteslnternosemitldosporelDepartamentodeMe]oradelaGesti6n,MunicipalyEtlcaPdbllca.
emltidos / Ndmeroproyectosdeme]oradelagesti6npdbllcaintegradosenelProgramademe]oradelaGestl6n,alosqueselesdasegulmlentoatrav6sdereportesinternosprogramados)*100 25 loo,, 0 0 0 0 0 metas del componente 05,delcuartotrimestre2024delDepartamentodeMe]orade,laGesti6nMunlcipalyEticaPdbllca.

Actividad 5.3

Porcenta]e dereportesdeseguimientooevaluaci6ndeproyectosdeme]oradelagesti6npt]bllcarealizados.

Mide el numero delosreportesdeseguimiento(e]ecucl6n)oevaluacl6ndeproyectosdemejoradelagesti6npdblica,alosqueselesdasegulmientoatrav€sdereportesinternosemitidosporelDepartamentodeMe]oradelaGestl6n,MunlcipalyEtlcaPdbllca.

(Ndmero de reportesderevisi6ndeseguimlento(e]ecuci6n)oevaluaci6ndeproyectosdeme]oradelagesti6npt]bllca,alosqueselesdaseguimlentoatravesdereportesinternosemitldos/Nt]merodereportesderevisiondeseguimiento(e]eeucl6n)oevaluaci6ndeproyectosdeme]oradelagesti6npdblica,alosqueselesdasegulmientoatrav€sdereporteslnternosprogramados)*100.

Porcenta]e De gesti6n Trlmestral Ascendente 100 2023 25 25 25 25 *±,,ee 25 25 25 25

z ifees*

0 0\

dldd

0 0 0

Matriz   e   n  ica  ores paraResultados2024Informeinternodeavancedemetasdelcomponente05,

del cuarto trimestre 2024 delDepartamentodeMe]orade,IaGesti6nMunlcipalyEticaPdbllca.
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Dallas del inicador
``'`'`''`'``'`1'1-

Linca
Vfo .

a      8.-- Vl AJ d V
..&*

Nivel IIonl,re Definici6n Mctodo de c£Iculo UnidaddeMedida Tipo Dimensi6 FreeuenciadeMedici6n SentidoEsperado Erase 1er 2do 3er 4tdr  A€umI)lade* 1er,Trim, 2do,Trim, 3er,Trim, 4to,Trim, 3er     4eo.                                 Medio6 de verlfica®6n
Valor Afro Trim, Trim, Trim, Trim, *            Trim.  Trim]  Tri in.  Trim.  Aou intllado

Componente 6

Porcenta]e deactlvidadespara laImplementaci6ndelC6dlgodeEtlcarealizadas.

Mlde el ndmero deactlvldadesparalaimplementacl6ndelC6digodeEticareallzadas,incluyendoladlfusl6n,capacitacl6n,seguimlentoalprogramadetraba]odelComitedeEtica,laparticipacionenlasseslonesdelComiteylosC6digosdeconductavalidados,alosqueselesdaseguimientoatrav6sdereportesinternosemitidosporelDepartamentodeMe]oradelaGesti6nMunicipalyEticaPdbllca

(Ndmero actlvldadesparalaimplementaci6ndelC6digodeEticareallzadas,alosqueselesdaseguimientoatravesdereporteslnternosemitidos/Ndmeroactlvidadesparalaimplementacl6ndelC6digodeEtlcarealizadas,alosqueselesdaseguimientoatravesdereportesinternosprogramados)*100.

Porcenta]e De gesti6n Eflcacia Trimestral Ascendente 100 2023 25 25 25 25 i 25 2525 25 25

Matrlz de Indlcadores paraResultados2024

Informe lnterno de avance de

cO
metas del componente 06,delcuartotrimestrede2024delDepartamentodeMe]oradIGt'MI

|Q0 0 0 00 0

e  a    esion     unlcipa  yEticaPdblica.

Actividad 6.1

Porcenta]e desesionesdelcomlte

Mide el ndmero deseslonesdelcomltede6ticadelmuniclpiodeOaxacadeJuarezenlasqueseparticipa,alasqueselesdaseguimientoatrav6sdereportesinternosemltidosporel

(Nt]mero de sesionesdelComitedeEticaasistldas,alosqueselesdasegulmlentoatravesdereportesinternos

Porcentaje De gesti6n Eficacla Trimestral Ascendente 0 2023 25 25 25 25

#•¥\,,Z

25 25 25

Informe interno emitido por

00 *Qa  3 0 0
de €tlca delmunicipiodeOaxaca Departamento deMe]oradelaGesti6n, emitidos / Ndmerodesesionesdel

00 0 el Departamento de Me]oradelaGestl6nMunlclpaly

de Juarez en las queseparticlpa. Municlpal y EticaPdblica,arearesponsabledelarecepei6ndeconvocatorias,asistenclaalassesionesyacompanamientoalCom'te Comite de Etlcaaslstidas,alosqueselesdaseguimlentoatrav€sdereportesinternosprogramados)*100 Etica  Pdblica
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4to. Trimestre 2024
•! ;,

•

;;;;;:?;i

®,

''``1`1- '`1'1'''`1-̀̀ `````1-'`1'-
`+*

Nivel Nombre Definici6n Mctedo de Calculo unidaddeMedida Dirrtensi FrecuefreiadeMedici6n SentidoEsperado LjneaValor BaseAfro |er 2do 3er 4tG.   jtetJmulato  ler. 2to.Trim, 3er,Trim, 4to.   AOuTrim,mulado   let.   2d 3Tr
++

Ipa
Trim, Triml

.Trim,
-Trim.  ACumuaTrim, * Trim, *            Trim.  Trim.

'Actividad 6.2

Porcenta]e deInformesdeRevlslon

Mide el ndmero deInformesdeRevisiondelProgramadeTraba]odelComitedEtdl
(Ndmero deInformesdeRevisi6ndelPdTb

Porcenta]e De gesti6n Eficacia Trlmestral Ascendente 0 2023 0 33 33 34 1cO 0 33 33 34

Matriz de lndlcadores paraResultados2024

del Programa deTraba]odelComitedeEticadelMunlclpiodeOaxacadeJuarezelaborados.
e     'Ca   eMunlcipiodeOaxacadeJuarezelaborados,atrav€sdeacclonescomorecepcion,analisisdelprogramaemisi6nderecomendaclones. rograma   e    ra  a]odelComltedeEtlcaelaborados/NdmerodeInformesdeRevisi6ndelProgramadeTraba]odelComitedeEticaprogramados)*100.

100 0 0 0 a
Informe interno de avance demetasdelcomponente06,delcuartotrimestrede2024

del Departamento de Me]oradelaGestl6nMunicipalyEticaPdbllca.

Activldad 6.3
Porcenta]e decedigosdeconductavalidados

Mide el ndmero deC6dlgosdeConductaquelasdependenclasyorganlsmoselaboraronysonvalldados,alosqueselesdaseuimientoatrav6s
(Ndmero de CedigosdeConductadelasdependenciasyorganismosvalidados,alosqueselesdaseguimlentoatrav6sdereporteslnternosemitldos/NdmerodeC6dlgosdeConducta

Porcenta]e De gesti6n Eficacla Trlmestral Ascendente 0 2023 0 60 40 0&,,

•i-.===..=±€an`+

0 60 31 9 ERE, 0 0 -9 0

Matrlz de Indlcadores paraResultados2024Informelnternodeavancedemetasdelcomponente06,delcuartotrlmestrede2024

9de reportes lnternosemitidosporelDepartamentodeMe]oradelaGesti6n,MunicipalyEticaPt]bllca.
de las dependencias yorganlsmosvalidados,alosqueselesdasegulmientoatrav€sdereportesintemosprogramados)*100. del Departamento de Me]oradelaGesti6nMuniclpalyEticaPdbllca.
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4to. Trimestre 2024•,
®,

`''''''''`1''```````-
res Pp

I,

Nivel Nombre Mctedo de caicuio unidaddeMedida T,pO Dimensi6 FrecuenciadeMedici6n SentidoEsperado LirmaValor 3erlTrim, 4to.   Actimulado   ler.    2Trim.*Trim.Tdai    3er,    4toirim.Trim.Trim. AOumtllDefinlcion
Afro trim, Trim+ Trim, Trim, a          Trim Trim,

Actividad 6.4

Porcenta]e deInstitucionesMunlclpalesenlasquesedifundeelc6digode6tica.

Mide el ntlmero deInstltucionesMunicipalesenlasquesedifundeelC6digodeEtlcaparasuconoclmientoyapllcaclon,alosqueselesdasegulmientoatrav6sdereporteslnternosemitldosporelDepartamentodeMe]oradelaGesti6n,MuniclpalyEticaPdbllca. (Ndmero deInstituclonesMuniclpalesen lasquesedlfundeelC6dlgodeEtlcaatravesdereportesinternosemltldos/NdmerodeInstituclonesMunlclpalesenlasquesedifundeelC6digodeEticaatrav6sdereportesInternosprogramados)*100

Porcenta]e De gesti6n Eficacia Anual Ascendente 100 2023 0 100 0 0£ee0 100 0

Actlvldad 6.4

Porcentaje depersonasservidoraspdblicasadherldasalcedlgode6tica.

Mlde el ndmero depersonasservldoraspdbllcasqueseadhlerenalC6dlgodeEtlcaatravesdelafirmadecartacompromisodecumplimientoalmismo,alosqueseIesdasegulmientoatrav6sdereportesInfernosemitldosporelDepartamentodeMe]oradelaGesti6n,MunicipalyEticaPt]bllca. (Ndmero depersonasservldoraspdblicasadheridasalC6digodeEtica,alosqueselesdaseguimientoatrav€sdereportesinternosemltldos/NdmerodepersonasservldoraspdblicasadherldasalCedigodeEtica,alosqueselesdaseguimientoatravesdereportesinternosprogramados)*100

Porcenta]e De gesti6n Eficacla Anual Ascendente 100 2023 0 100 0 01coo 100 0
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4to. Trimestre 2024•-,
®,

ha
I-

a eyramades Va Ahanmadas D, *

Nivel Medies de VerificationNonbre UrLidad FrecuenciadeMedici6n SentitoEsperado Linea Erase 1er, 2dth 3er inPer,aTrim,2do,Trim, 3er,Trim, 4to.   ActimulTrim.* 0    er,       a         , .Definla6n Mctedo de caicLiio
de Medida T,pO Dimensi6

Valor Afro TriTm Trim*
+Trim,

Trim, Tri in,  Trim,Triml Acum,ulado

Actividad 6.5

Porcenta]e de

Mide el ndmero depersonasservidoraspdblicascapacitadasrespectoalc6dlgo

(Ndmero depersonasservldoraspdbllcascapacitadasrespectoalc6digodeetlca,alosqueselesdaseguimientoa

Porcenta]e De gesti6n Eficacia Trlmestral Ascendente 100 2023 0 50 50 0 icO 0 50 41

Matriz de Indicadores paraResultados2024

personas servldoraspdbllcascapacltadasenelc6digode6tlca.
de etlca, a los que seIesdasegulmlentoatravisdereporteslnternosemitidosporelDepartamentodeMe]oradelaGesti6n,MuniclpalyEticaPdbllca. trav6s de reportesinternosemitldos/Ndmerodepersonasservidoraspdbllcascapacitadasrespectoalc6dlgode6tica,alosqueselesdaseguimientoatrav€sdereportesinternosprogramados)*100

9, leo 0 0 9 9

Informe interno de avance demetasdelcomponente06,delcuartotrimestrede2024delDepartamentodeMe]oradelaGesti6nMunicipalyEtlcaPdbllca.

'Actividad 6.5

Porcenta]e deInstltucionesMunlclpalesconpersonalcapacitadoenelc6digode

Mlde el ndmero deInstitucionesMunlcipalesconpersonalcapacitadorespectoalc6digode€tica,alosqueseIesdaseguimientoatrav6sdereportes

(Ndmero deinstltucionesmunlclpalesconpersonalcapacitadoenelc6digode€tica,alosqueselesdasegulmientoatrav6sdereportesinternosemitidos/Ndmerodeinstituclones

Porcenta]e De gesti6n Eficacia Semestral Ascendente 100 2023 0 50 50 0 1cO 0 50 41

Matriz de Indicadores para

9 leo

Resultados 2024
Informe interno de avance de

0 0 -9 0 metas del componente 06,delcuartotnmestrede2024delDepartamentodeMe]ora

€tlca.
Internos emitldos porelDepartamentodeMejoradelaGestl6n,MunlcipalyEtlcaPdbllca. munlcipales conpersonalcapacitadoenelc6dlgodeetica,alosqueseIesdaseguimlentoatrav6sdereportesinternosoroc|ramados)*100

de la Gesti6n Municipal yEticaPdblica.

14 de 29



Informe Trimestral 2024

|lilT.FT.lit-,Pl. 601 - Organo Interno de Control Municipal
•TRETfflEiEE:Z¥HTTHHH.     e 7 - Gobierno honrado

I::,         ,::;,:.,     .,:--:;:i;;::;;

4to. Trimestre 2024

Dates del rmicader ®" resRE 8,:          `            7t     9     6..` Valores Ahafcadas V5fiaei6fi #

Nivel Nombre Drefinia.6n Medo de calcuio UrtidaddeMedida Tipo FreeuenciadeMedici6n SentidoEsperado LineaValor EraseAfro
trim

2do,Trim,
Trim, Trim+ S           Trim,

2to-Trim, 3er,Trim, 4to.   ATrim
*Trim.  Trim.Tri Triml mu0

Medics de Vex-ife3ct6n

Componente 7

Porcenta]e deinstrumentosdelMsaAPMImplementados.

Mlde el ndmero deinstrumentosdelMsaAPMimplementadosIncluyendocapacltaci6n,emlsi6ndeinformesdeopinl6ndelosprogramasdetraba]o,particlpacionenlassesionesdelCOCODIyseguimlentodeacuerdosdelComite,alosqueselesdaseguimlentoatrav6sdereportesinternosemitldosporelDepartamentodeControlyEvaluaclondelaGestl6nPllbllca.

(Nt]mero deinstrumentosdelMSCIAPMImplementadosalosqueselesdasegulmlentoatrav6sdereportesinternosemltidos/NdmerodeinstrumentosdelMSCIAPMimplementadosalosqueselesdasegulmientoatravesdereportesinternosprogramados)*100.

Porcenta]e De gesti6n Eficacia Semestral Ascendente 100 2023 0 53 0 47£

`ce  =±..:..?..===.i?•St-.=±t

0 53 0 47

`'`,,

Informe de avance de metas
del cuarto trimestre 2024(octubre-diciembre)delDepartamentodeControlyEvaluacl6ndelaGesti6nPdbl'ca

`,`,

x  ,z`,,,,

Actlvldad 7.1

'Porcenta]e deenlacesdelMSCIAPMcapacitados.

Mlde el ndmeroenlacesdelModelodeSistemadeControlInternodelaAdministraci6nPdblicaMunicipal(decontrolinterno,deadministraci6nderlesgosydelCOCODI)capacltados,alosqueselesdaseguimlentoatravesdereportesinternosemltldosporelDeparfamentodeControlyEvaluaciondelaGesti6nPdbllca.

(Ndmero de enlacesdelMSCIAPMcapacitadosalosqueselesdaseguimientoatrav€sdereporteslnternosemltldos/NdmerodeenlacesdelMsaAPMcapacitadosalosqueselesdaseguimientoatrav€sdereportesinternosprogramados)*100.

Porcenta]e De gestl6n Eficacia Trimestral Ascendente 100 2023 33 0 44 22 #^,,XRE  ;            33x`,`,„;,' 0 44 22

£,,,

Informe de avance de metasdelcuaitotrimestre2024(octubre-diciembre)delDepartamentodeControlyEvaluacl6ndelaGesti6nPdblica

i
\,,,`x,,,
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4to. Trimestre 2024
I,,,,:,,;:-*

I,,,..,

--

i,.,,::-.;,,

:;,

T.

'.#

Nivel Nombre Definici6n Meulo de caiculo unidaddeMedida Dimensi , FrecuenciadeMedici6n SentitoEsperado Erase 1£r Btlo, 3er. 4to.   Acrmufa#0  ler. 2d®.Trim, 3er,Trim, 4to    Acumulado len 2do Medio5 de Verificaci6ria'PO
Valor Afro Trim, Trim. Trim,Trim, * Trim, Trim.           *           Trim,  Trim,Trim.  Trim. EI

'Actlvidad 7.1'Activldad7.2

Porcenta]e de

Mide el ndmero deinstituclonesmuniclpalesconenlacesdelMedelodeSlstemadeControllnternodelaAdminlstraci6nPdblicaMunlcipal(de
(Nt]mero deinstitucionesmunlclpalesconenlacesdelMSCIAPMcapacitados,alosqueselesda,

Porcenta]ePorcenta]e De gesti6nDegesti6n EficaciaEficacia TrimestralAnual Ascendente 100100 20232023 33100 00 440 220, 33100 00 440 22 lee 0 0

Informe de avance de metas
InstituclonesMunicipalesconenlacesdelMSCIAPMcapacltados.Porcenta]edeInformesdeOplnl6nalosProgramasdeTraba]odelMSCIAPMelaborados.

control lnterno, deadministracl6nderlesgosydelCOCODI)capacitados,alosqueselesdasegulmientoatrav6sdereportesinternosemitidosporelDepartamentodeControlyEvaluaciondelaGesti6nPdbllca.MideelndmerodeInformesdeOpinlonelaboradosrespectoalosProgramasdeTraba]odelMSCIAPMrecibidosporlaCcordinacionGeneraldeControlInternoyenlaqueseemiteunadeterminaclonrespectoasuestructura. segulmlento a travesdereporteslnternosemitidos/NtlmerodeinstltucionesmuniclpalesconenlacesdelMSCIAPMcapacitados,alosqueselesdasegulmlentoatravesdereportesinternosprogramados)*100.(Nt]merodeInformesdeOpini6nalosProgramasdeTraba]odelMSCIAPMelaborados/NdmerodeInformesdeOplni6nalosProgramasdeTraba]odelMSCIAPMprogramados)*100.

0 0 0

del cuarto trimestre 2024(octubre-dlciembre)del

0 0 0

Departamento de Control yEvaluaci6ndelaGesti6nPdbllca

.,i-

Ascendente 0` •   USRE 0 0
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4to. Trimestre 2024e®,

I
Nivel ~, Mctedo de c5icuio unidaddeMedida Tipo Dinensi , FrecuenciadeMedici6n SentidoEsperado Linea Base 1er, 2dah 3er 4to.   ACLimTrim,ulad®   1er.*Triin, 2do,Trim, 3erlTrim, 4to.   ActlmiiladoTrim.* H                         -              .     a--Ibefinicton

Valor Afio Trim, Trim,
I,Trim,

Trlm.  Trim.  Trlm]  Trlm

'Actlvidad 7.2

Porcenta]e deInformesdeOpinl6n

Mlde el ndmero deInformesdeOplnionelaboradosrespectoalosReportesdeAvanceTrlmestraldelosProgramasdeTrabaodel
(Ndmero deInformesdeOpinl6nalosReportesdeAvanceTrimestraldelosProgramasdeTrabaodel

Porcenta]e De gesti6n Eficacia Trimestral Ascendente 100 2023 25 25 25 25 1ee25 25 25

`

Informe de avance de metas
de los Reportes deAvanceTrimestraldelosProgramasdeTrabajodelMSCIAPMelaborados. JMSCIAPM recibldosporlaCoordinacionGeneraldeControlInternoyenlaqueseemlteunadeterminaci6nrespectoalavancereportadodecadaProgramadeTrabajo. JMSCIAPMelaborados/NdmerodeInformesdeOpini6nalosReportesdeAvanceTrimestraldelosProgramasdeTraba]odelMSCIAPMprogramados)*100.

25£,,cO

del cuarto trimestre 2024(octubre-diciembre)delDepartamentodeControlyEvaluaci6ndelaGesti6nPdbllca

0 00 0 0

'Activldad 7.3

Porcenta]e desesionesdelComltedeControlInternoyDesempenoInstltucionaldel Mide el ndmero deseslonesdelComltedeControlInternoyDesempenoInstltuclonaldel

(Ndmero de seslonesdelComitedeControlInternoyDesempefioInstituclonaldelMunlclpiodeOaxacadeJuarezrealizadas/NdmerodesesionesdelComite

Porcenta]e De gestl6n Eficacia Trimestral Ascendente 100 2023 25 25 25 25 I,,ee25 25 25 0

Informe de avance de metasdelcuartotrlmestre2024(octubre-diciembre)delDepartamentodeControly

25 10S 0 00 0

Municlplo de OaxacadeJuarezreallzadas.
Municlplo de OaxacadeJuarezqueserealizan.

de Control Interno yDesempenoInstitucionaldelMuniclplodeOaxacadeJuarezprogramadas)*100.
+

Evaluaci6n de la Gesti6nPdbllca
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Nombre Definici6n Medo de calculo Unidad Tipo Dimensi , Frectiencia Sentido Linea Base 1er 2do 3er 4t® Actlmulado   ler. 2do, 3er, mtllad® 1er    2do.   3er Medics de Verifid5€*ien
de Medida de Medici6n Esperado Valor Afro Trim, Trim~

+Trim,
Trim, * Trim, Trim, Trim, Trim,

.*Trim.  Trim.
Triml Trim.     Ctlmtl

"Actlvidad 7.4

Porcenta]e deacuerdosdelComitedeControlInternoyDesempefioInstituclonaldel

Mlde el ndmero deacuerdosdelComltedeControlInternoyDesempefioInstitucional(COCODI)delMuniciplodeOaxacadeJuarezalosqueselesda (Ndmero deacuerdosdelCOCODIdelMunlclplodeOaxacadeJuarezalosqueselesdasegulmlentoatrav6sdereporteslnternosemitldos/Ndmerodeacuerdosdel

Porcentaje De gesti6n Eficacia Trlmestral Ascendente 100 2023 25 25 25 25 iOn 25 25 25 25 S,3 0 0 0 a

Informe de avance de metasdelcuartotrimestre2024(octubre-diciembre)delDepartamentodeControly

Munlciplo de OaxacadeJu5rezconseguimiento. segulmiento a trav6sdereportesinternosemitldosporelDepartamentodeControlyEvaluaclondelaGesti6nPdbllca.
COCODI delMunicipiodeOaxacadeJuarezalosqueselesdasegulmlentoatravesdereportesinternosprogramados)*100 Evaluaci6n de la Gesti6nPdbllca

Componente 8

Porcenta]e de que]asydenunclasenmateriade

Mlde el   nt]mero deexpedientesdeque]asydenunciasenmateriaderesponsabilidadesadministrativascalificadosyarchivados,inicladosconmotivodelasque]asy/odenunclas

(Ndmero deexpedientesdeque]asydenunclasenmateriaderesponsabilidadesadmlnistratlvas

Porcenta]e De gesti6n Eficacia Semestral Ascendente 100 2023 0 50 0 50 #,,*un 0 50 0 50

Expedlentes de Que]as yDenunciasenlaDirecci6nde

loo 0 0responsabilidadesadministrativas presentadas por lapresuntacomlsl6ndefaltasadministratlvas radicados / Ndmerodeexpedientesde 00 Que]as, Denunclas,Investigaci6nySltuacion

resueltas. cometldas porpersonasservidoraspdblicasmunicipales.Denoreclbirque]asy/odenunciasnosecontafaconlnsumosparaatenderesteindicador.
que]as y denunciasenmaterladeresponsabllldadesadmlnistrativasiniclados)*100

+

Patrimonial del OICM.
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Efates dd lndicader
Linea

Ill-
o=' I;tE§seramadae Vatores Aharmades Variaci6n *

Nivel Nombre Definici6n1'11 Medo de caicuio unidaddeMedida Dimensi6 FrecLlencladeMedici6n SentidoEsperado Erase let 2do 3er 4t8   A€um t'   |er,Trim® 2d®.Trim, 3er,Trim, 4to.   Acumulado   1Trim.*Tr Medles de Vertificiiiiei6n
Valor Afio Trim, Trim,

+Trim, +Tn.mc            a
Im.  Trim]  Trim.  Trlm,

`Actividad 8.1

Porcenta]e decuadernosdeantecedentesenmaterladeresponsabilidadesadmlnistrativasradicados.Porcenta]ededenunclasenmateriaderesponsabilidadesadmlnlstrativasradicados.

cuadernos deanteeedentesenmaterladeresponsabilidadesadminlstrativasgeneradosporlaDirecci6ndeQue]as,Denuncias,InvestigacionesySituaci6nPatrimonlal,paralapfacticadelasdiligenc[asnecesanasorientadasalesclareclmientodeloshechosydeterminaronolaprobableexistencladealgunaresponsabilidadadminlstrativapresuntamentecometidaporpartedeunapersonaservidorapdblicadeesteordendegobiernoy,ensucaso,Iniciarelexpedientedeinvestlgacionadmlnistrativa__.1`.__-__.-J±_._L_,

(Nt]mero decuadernosdeantecedentesenmaterladeresponsabilidadesadmlnistrativasradicados/Ndmerodecuadernosdeantecedentesenmateriaderesponsabllldadesadministrativasgeneradosrecibldas)*100

Porcenta]e De gesti6n Eficacla Trlmestral Ascendente 100 2023 25 25 25 25 25 25 25 0

Expedlentes de cuadernos deantecedentesenlaDirecciondeQue]as,Denunclas,InvestlgacionySltuacionPatrimonlaldelOICM.

1cO

'Activldad 8.2

Mlde el numero deque]asy/odenunciaspresentadasanteelOICMparaquelaDireccl6ndeQue]as,Denuncias,InvestigaclonesySltuaci6nPatrlmonialpractiquelasdlligenciasnecesanasorientadasalesclareclmientodeloshechosydeterminaronolaprobableexlstencladeunaresponsabilldadadministratlvapresuntamentecometldaporpartedeunapersonaservldorapdblicadeesteordendegobiernoy,ensucaso,realizarlacalificaci6ndelamismaoelarchlvodel

(Nt]mero de que]as ydenunciasradlcadasporelOICM/Ndmerodeque]asydenunciaspresentadasanteelOICM)*100

Porcenta]e De gesti6n Eficacia Trlmestral Ascendente 100 2023 25 25 25 25 S.S,,`,,,Z,,,,, 25 25 25 25

•±..=..i..?..i-.?..?:i..i.-=-.+-`-±•'SRE,,?

0 00 0 0

Expedlentes de denuncias en laDireccl6ndeQuejas,Denuncias,Investigacl6nySltuaci6nPatrimonialdelOICM
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Da[tes del lndicedQP
I-I-̀`````''`''``'`'- 111111111

REas P d` ¥ariaei6ft *
Nivel Nombre Definici6n Mftyo de Calculo unidad Dimensi6 Frectiencia Sentido |el.c ufad®   1er. 2de. 3er, tl-I    e±    -        -I.    .       e!Tipo a, u mtl            er,       a, eern

de Medida de Medici6n Esperado Valor Afro TriTn, Trim+ Trim, Trim, ¢           T,im,Trim, Trim, Trim.            *            Trim.  Trim[ Trim.Trim.

Componente 9

Porcenta]e dedeclaracionesdesituaclonpatrimonialrecepclonadasyverificadas.

Mlde el ndmero dedeclaraclonesdesltuaci6npatrimonialrecepclonadasyverlficadasparaconocerelcumpllmientodelaspersonasservldoraspt]blicasobllgadas,atravesdeexpedienteselectr6nicosdesltuacionpatrimonlalacargodelDepartamentodeSituacl6nPatrimonlaldelOICM

(Ndmero dedeclaracionesdesltuaci6npatrimonialrecepcionadasyverlficadas/Ndmerodedeclaraclonesdesltuaclonpatrimonlalestlmadas)*100

Porcenta]e De gesti6n Eficacia Semestral Ascendente 100 2023 0 70 0 30#RE'0,,, 70 0

Expedientes electr6nlcos desituaci6npatrlmonialenlaDlreccl6ndeQue]as,Denuncias,InvestlgaclonySituaci6nPatrimonialdelOICM.

"Actividad 9.1
Porcenta]e dedeclaraclonesdesituaclonpatrlmonialrevlsadas

Mide el ntlmero derevlslonesreallzadasenelsistemadedeclaracionesdesituacionpatrimonlal,paraverificarelcumpllmientodepresentarladeclaracl6ndesituacionpatrimonialydeconflictodeInteresesporlaspersonasservldoraspdbllcasmunlcipalesobllgados

(Ndmero derevislonesen elsistemadedeclaracionesdesituacionpatrimonlalrealizadas/Ndmeroderevisionesenelslstemadedeclaracionesdesituacionpatrimonialprogramadas)*100

Porcenta]e De gesti6n Eficacla Trimestral Ascendente 100 2023 20 50 15 15                  fficO20,,,,50 15

Expedientes de situacionpatrimonlalenlaDlrecci6n deQue]as,Denuncias,Investlgaci6nySituacionPatrimonialdelOICM.
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Nivel Nombre Mfrodo de caicuio unidaddeMedida Dimensi6 Fre€uenciadeMedici6n SentidoEsperado Linea Erase 1er 2d®, 3er 4to.  A€t'murade  ler. 2do,Trim, 3er,Trim, 4to.   ATrim, 3eT,    4to.
111                                                                               ,                                       I

enln Trim q   ll         '  .Ipa
Valor Afro Trim, Trim* Trim, Trim, * Trim, *            Trlm, .TrlmI  Trlm,

"Actlvidad 9.2

Porcenta]e deconmlnacionesdecumpllmientodelapresentacl6ndeladeclaracl6ndesituacionpatrlmonlasnotificadas.

Mide el ndmero deconminacionesdecumplimientoparalapresentaci6ndeladeclaraci6ndesltuaclonpatrimonialydeconflictodeInteresesnotificadasalaspersonasservidoraspdblicasmuniclpalesObl,gados

(Ndmero deconminaclones decumplimlentoparalapresentaci6ndeladeclaraci6ndesituaclonpatrimonialydeconflictodeinteresesnotificadas/Ndmerodeconminacionesdecumplimientoparalapresentaci6ndeladeclaracl6ndesltuacionpatrlmonlalydeconfllctodeInteresesprogramadas)*100

Porcenta]e De gesti6n Eficacia Trimestral Ascendente 100 2023 20 50 15 15 len 20 50 15 15

Requerimlentos alincumplimiento,expedientesdesituacionpatrlmonialenlaDireeci6ndeQue]as,Denuncias,InvestigaclonySituaci6nPatrlmonlaldelOICM.

Componente 10

Porcenta]e deprocedimientosderesponsabilidadadmlnlstrativae]ecutados.

Mide el ndmero deExpedlentesdeprocedimientosderesponsabilidadadministrativae]eeutadososubstanclados,porfaltasadministrativascometidasporservldoresoexservldorespdblicosdeesteniveldegobiemo,enterminosdelaLGRA.Loanterlor,atravesdereportesintemosdeprocedimientosderesponsabllidadadminlstrativae]ecutadososubstanciados,emitidosporlaDirecci6ndeResponsabilidadesAdministrativas,ControversiasySanclonesdelOICM.

(Ndmero deexpedientesdeprocedimientosderesponsabilldadadmlnlstrativae]ecutados,alosqueselesdasegulmientoatrav6sdereportesinternosemltidos/Ndmerodeprcx=edimientosderesponsabilidadadminlstrativae]eeutados,alosqueselesdaseguimientosatrav€sdereportesinternosprogramados)*100

Porcenta]e De gesti6n Eficacia Semestral Ascendente 100 2023 0 50 0 50 0 50 0 50

Del 50% del valor alcanzadodelcuartotrlmestrecumplimosconel1000/odelvalorprogramado.Expedientesdeprocedlmlentosderesponsabilidadesadministrativasenladlrecci6nderesponsabilldadadministrativa,controversiasysanclones.£

leo,i

i

*
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Dates ddt lndicadtr ayak5me #avREra"d Valores Aharradas Vrfuidr*

Nivel Nombre Definici6n Meedo de calcuio unidaddeMedida Tipo Dimensi6 FrecuenciadeMedici6n SentidoEsperado Lirtea Base |er, 2do. 3er. 4to.  Acumu'ado  ler, 2do, 3er, 4to.Trim, 1er.    2do,   3erl 4to Acumulado        Medlesdeverifhaasn
Valor Afro I!]me nrrh nm, rlm, r'rn, rlm, rlm, Trim.  Trim.  Trim. Trlml

Actividad  10.1

Porcenta]e deinformesdepresuntaresponsabilldady

Mide el ndmero deAcuerdosdeAdmlslondeinformesdepresuntaresponsabllidadyacuerdosdecalificaclonesdefaltasadministrativasatrav€sdereportesinternosemitldosporlaDireccl6ndeResponsabilidadesAdministrativas,ControversiasySancionesdelOICM.

(Nt]mero deAcuerdosdeadmlsiondeinformesdepresuntaresponsalbilidadyacuerdosdecalificaclonesdefaltasadministrativasatrav€sdereportesinternosemltldos/

Porcenta]e De gesti6n Eficacla Trinestral Ascendente 100 2023 25 25 2525 25 25 25 25 25

Del 250/a del valor alcanzadodelcuartotrlmestre

cumplimos con el  100% delvalorprogramado.

acuerdo decallficacl6ndefaltaadministrativaadmltldos. Ndmero de Acuerdosdeadmislondeinformesdepresuntaresponsaibilidadyacuerdosdecalificacionesdefaltasadmlnistrativasatrav6sdereportesinternosprogramados)*100 1 0 0 0 0 0 Acuerdos de admision, ,
expedlentes en la direccion

de responsabilidades
adminlstratlvas, controversiasysanclonesdelOICM

'Activldad  10.2

Porcenta]e deprocedlmlentosde

Mide el ndmero deprow:edlmlentosderesponsabllldadadmlnistratlva,conresolucionsancionatoriaensedeadminlstrativa

(Ndmero deprocedimientos deresponsabilldadadministrativaconresolucionsancionatoriaensedeadmlnistratlva(nograves)atrav6sdereporteslnternos

Porcenta]e De gesti6n Eficacia Trlmestral Ascendente 100 2023 25 25 25 1 25* 25 25 25 leo,,,,,, 0 0 0

Del 25% del  valor alcanzadodelcuartotrlmestrecumpllmosconel100%delvalorprogramado.

responsabllidadadministrativasubstanciados. (no graves), a trav6sdereporteslnternosemitldosporlaDirecci6ndeResponsabilldadesAdmlnistratlvas,ControverslasySancionesdelOICM. emltldos / Ndmerodeprocedlmientosderesponsabllidadadmlnistratlvaconresolucionsanclonatorlaensedeadministratlva(nograves)atrav€sdereporteslnternosprogramados)*loo 0 0
Resoluci6n de procedimiento,expedientesendirecci6nderesponsabilidadesadminlstrativascontroversiasysanclonesdelOICM.
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D            S          I    a             , e,-     €     e S    ?         <           r` Va2do,Trim, `..I
a'-#

Nivel Nonbpe Definici6n M€tedo de calculo unidaddeMedida FrecuenciadeMedici6n SentidoEsperado LineaValor EraseAfro 1e,,Trim, 2d®,Trim, 3er*Trim, Acum* 3er,Trim, 4to.   ATrirrt,
I,*

Tipo Dimensio

Componente 11

Porcenta]e decontroversiasconproveedoreso

Mlde el ndmero deProcedimlentosdeSanci6n aproveedoresocontratistasatendidos,porpresuntosactosuomisionesquecontravlenenlaLeydeAdquisiclones,Ena]enaciones,Arrendamientos,PrestaciondeServiciosyAdmlnistraci6ndeBIenes (Ndmero deprocedimientos desanci6naproveedoresocontratlstasatendidos,alosqueselesdasegulmientosatrav6sdereportes

Porcenta]e De gesti6n Eficacia Semestral Ascendente 100 2023 0 50 0 5050 cO 0 50 0 50

Informacl6n en expedlentesenladlrecci6nde

i I8ft 0 0procedlmientos desanci6na Estado de Oaxaca, o la LeydeObrasPtlblicasy Internosemitldos/Nt]mero de 00 0 responsabilidades

proveedoresatendidosrespecto aIosrecibldos. Estado de Oaxaca, seguncorrespondaLoanterlor,atravesdereporteslnternosSancionaproveedoresocontratistasatendldos,emitldosporlaDirecci6ndeResponsabllldadesAdministrativas,ControverslasySancionesdel0ICM procedimlentos desanci6naproveedoresocontratistasatendidos,alosqueselesdaseguimientoatrav€sdereportesinternosprogramados)*100
admlnlstrativas, controversiasysancionesdelOICM.

Actlvldad  11.1

Porcenta]e de

Mide el nt]mero deProcedimientosdeSanci6naproveedoresocontratlstassubstanciados.Loanterior,atravesdereportesinternosdeProcedlmientosde (Ndmero deProcedimientos deSanclonaproveedoresocontratistassubstanciados,aloscualesselesdaseguimlentoatrav€sdereportesinternos

Porcenta]e

_k-.``*t

Eficacia Semestral Ascendente 100 2023 0 50hrd*co`m`,. 0

\

*,*Z,,,

',ae,X`j

0 50 0 50 iee ,, 0 0

Esta activldad, depende detercerosynodeesta

controversias conproveedoressubstanciadas.
Sancion aproveedores ocontratlstassubstanclados,emltidosporlaDireccl6ndeResponsabilidadesAdministrativas,ControverslasySancionesdelOICM. emltldos /Ndmero deProcedimientosdeSancl6naproveedoresocontratlstassubstanciados,aloscualesselesdaseguimientoatrav€sdereportesinternosprogramados)*100 De gesti6n 00 0 Titularidad,  por lo que secumpleconelporcentajeaslgnadoporelPlanEstrategicoAnual2024.
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Datce ddt Endicadar
Linea

3 maffirna fit: 8   i      .        r,   £   8r VaIores AhanzadesVariaci6n *

Nivel Definici6n Mctodo de calculo UnidaddeMedida Tipo Dimensi ' FreeuenciadeMedici6n SentidoEspendo Erase 4to.   ATrim,
#=. T4r=. Aoumulato

Medles de V€rlfica€i6nNombre
Valor Afro Trim+ Trim, Trim, Tmm, * Trfm, Trim, Trim, *           Trim.  Trlm. T I

Actividad  11.2

Porcenta]e deprocedimientodesanci6naproveedoressubstanciados.

Mide el ndmero deprocedlmientosconresoluci6nsanclonatorlaencontradeproveedoresocontratlstas.,atravesdereportesinternosemitldosporlaDlreccl6ndeResponsabilldadesAdminstrativas,ControverslasySancionesdelOICM.

(Ndmero deprocedlmientos conresoluci6nsanclonatoriaencontradeproveedoresocontratistas,atravesdereportesinternosemitidos/Ndmerodepracedimientosconresolucl6nsancionatorlaencontradeproveedoresocontratistas,atrav6sdereportesInternosprogramados)*100

Porcenta]e De gesti6n Eficacia Semestral Ascendente 100 2023 0 50 00 50 1,,ae 0 50 0 50

Del 50°/o del valor alcanzadodelcuartotrlmestrecumplimosconel100°/odelvalorprogramado.Resoluci6ndelprocedlmlento,expedlentesenladlrecci6nderesponsabilldadesadmlnistratlvas,controversiasysancionesdelOICM.

Componente 12

Porcenta]e deInconformidades decontratlstasoproveedoresatendidas.

Mlde el ndmero deInconformidadesdecontratistasoproveedoresatendidasporactosuomlsionesquepresuntamentecontravienenlodispuestoporlaLeydeAdquislciones,Ena]enaciones,Arrendamlentos,Prestaci6ndeServiclosyAdministraci6ndeBIenesMuebleseInmueblesdelEstadodeOaxacaoporlaLeydeObrasPdbllcasyServiciosrelaclonadosdelEstadodeOaxaca,seguncorresponda.,atrav6sdereportesInternos,emitldosporlaDirecci6ndeResponsabilidadesAdmlnlstrativas,ControversiasySancionesdelOICM.

(Ndmero deinconformidades decontratistasoproveedoresatendidas,atrav€sdereportesinternosemltidos/Ndmerodeinconformldadesdecontratlstasoproveedoresatendidas,atrav6sdereportesinternosprogramados)*100

Porcenta]eT De gesti6n Eficacla Semestral Ascendente 100 2023 0 50 50 I,,,cO,,,,,,,,,,0,,€•i?l..=-.=i=t 50 0 50

Del 50°/o del   valor alcanzadodelcuartotrlmestrecumplimosconel100%delvalorprogramado.Expedientesenladireccionderesponsabllidadadmlnistrativa,controverslasysanclonesdelOICM.
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Nivel Nombre befinia-6n Mfrodo de calculo Unidad Tipo Dimensi6 FrecuenciadeMedici6n SentidoEsperado Lilma Erase 1er Ida 3eifcTn.in, 4to    A€Llmufaco   ler 2do,Trim, 3er,Trim, 4to.   AOuTrirtt,mulado   ler.*Trim Med*     a   y   jfica  i6
de Medida Valor Afio rrim, Trim,

+"rim,
* Trim, .  Trim.  Trim, Trim.

tlT       1.  -

Actividad  12.1

Porcenta]e de

Mide el ndmero deInvestigaclonesderivadasdelasinconformidades
(Ndmero deInvestigaclonesderivadasdelasinconformidadessubstanciadas,a

Porcenta]e De gesti6n Eficacia Semestral Ascendente 100 2023 0 50 00 50 1 0 50 0 50

La presente actlvidad es de
sefialar que durante elttrt

investigaclones eInconformldadesdecontratistasoproveedoressubstancladas. substanciadas. , atrav6sdereportesInternos,emitldosporlaDirecci6ndeResponsabilidadesAdmlnlstrativas,ControversiasySancionesdelOICM. traves de reportesInternosemitldos/Ndmerodeinvestigacioneseinconformldadessubstancladas,atrav6sdereporteslnternosprogramados)*100

loo 0 0 00 0

rimes re que se repo   a noserecibleroninconformidadesdecontratistasoproveedores,noobstanteal

tratarse de una actividad que
depende de terceros, secumpleconelporcentajeaslgnadodelPlanEstrategicoAnual2024.

'Actlvidad  12.2

Porcenta]e deresoluclonesdeInconformidadesdecontratlstaso

Mlde el ndmero deresolucionessancionatoriaselaboradasconmotivodeinconformidadespresentadas,atrav€sdereportes

(Ndmero deresoluclonessancionatoriaselaboradas,atrav6sdereportesinternosemitidos/Ndmero

Porcenta]e De gestl6n Eficacia Semestral Ascendente 100 2023 0 50 50 i 0 50 0 50     ,,

La presente actlvldad sefiala

loo 0 0 0 0 0

que durante el trimestre quesereportanohubleronresolucionessancionatorias

proveedoreselaboradas, internos,   emltidosporlaDlreccl6ndeResponsabilidadesAdmlnlstrativas,ControversiasySanclonesdel0ICM.
de resoluclonessanclonatoriaselaboradas,atravesdereportesinternosprogramados)*100 de  lnconformidades decontratlstasoproveedores,porlocualsecumpleconelporcenta]easlgnadodelPlanEstrateglcoAnual2024.

i{` J.**
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Nivel Nonl)re Mfrodo de caicuio
I

Dimensi6 FrecuencjadeMedici6n Sentido Linca Base 3er 4us  ne d®   1er,TI.im, 2do,Trim, 3er,Trim®
*C

Definici6n Tipo 2do,Trim+ -I      e          '-T-              ,      .      .8

de Medjda Esperado Valor Afro Trim, Trim, Trim, * Trim, *           Trim.  Trim. Trim.  Trim.
I"H

Componente 13
Porcenta]e de ]uiclosdeamparoconresoluci6n.

Mlde el ndmero deJuiclosdeAmparoatendidos,promovidosporelque]osoantelosJuzgadosdeDlstrltoenelEstado,encontradeactosadministratlvosoresolucionesemltidasporelOICM,cuandoasu]uicioconslderaafectadasuesfera]uri'dica.Loanterior,atravesdereportesinternosdeJulciosdeAmparoatendldos,emitidosporlaDirecci6ndeResponsabllidadesAdmlnistrativas,ControversiasySancionesdelOICM.

(Ndmero de ]uiclosdeamparoatendidos,aloscualesselesdaseguimientoatravisdereportesinternosemltldos/Ndmerode]uiciosdeamparoatendidos,aloscualesselesdaseguimientoatrawlsdereportesinternosprogramados)*100

Porcenta]e De gesti6n Eflcacla Semestral Ascendente 0 2023 0 50 0 50 0 50 0 50

3¥,,•*.'.±f±i,,

S.a 00# 0 a

la presente actividad senalaqueduranteeltrlmestrequesereportanosereclbleron]ulclosdeamparopromovidosporque]osos,porloquesecumpleconelporcenta]easignadoporelplanEstrateglcoAnual2024.

Componente 13
Porcenta]e de ]uiciosdenulidadconresoluci6n.

Mlde el ndmero deJuiciosdeNulldadatendldos,promovldosanteelTnbunaldeJustlciaAdministrativayCombatealaCorrupci6ndelEstadodeOaxaca,encontradeactosadminlstratlvosoresolucionesemltldasporel0ICM,quea]ulciodelpromoventeafectasuesfera]urldica.Loanterlor,atravesdereportesInternosdeJulclosdeNulidadadatendidos,emitidosporlaDirecci6ndeResponsabilidadesAdmlnistrativas,ControversiasySanctonesdel0ICM,

(Ndmero de ]uiciosdenulidadatendidos,aloscualesselesdaseguimientoatrav€sdereporteslnternosemltidos/Ndmerode]uiclosdenulldadatendidos,atrav€sdeloscualesselesdaseguimientoatrav6sdereportesInternosprogramados)*100

Porcenta]e De gesti6n Eficacia Semestral Ascendente 0 2023 0 50 0 50 leoxZ.Z\, 03 50 0 50

`-  ,z,,,,,,5` as,,`,,,3,,,,#`.¥£``

'3,,ix,,Bee,#,,,±=+.==>.`...`...`.=`,.,r,,,,

00 00 50

Del valor alcanzado delcuartotrimestrecumplimosconel100%delvalorprogramado.Expedientesenladireccionderesponsabilldadadminlstrativa,controversiasysancionesdelOICM.
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Dato§ de) Indicador #aifepee Ftrqgrarvedes  + ValOres Alcarmades Variati6„ *

Nombre Definici6n Mctodo de C5Iculo unidad FreeuenciadeMedici6n SentidoEsperado LineaValor Base |er 2do, 3er 4to|   Acpmufad®   1er.STrim, 2do,Trim, 3er,Trim, 4to,Trim, Ies  a  er      €   tt
Nivel de Medida Tipo Dimensi6

Afro Trim, Trim, Tn.in, Trim, rlml    rlml rlm,    rlm,

Actividad  13.1

Porcenta]e denotificacionesde]ulciosdenulidadatendldos.

Mide el ndmero denotificacionesde]uicios denulidademltldosporelAdmlnistratlvayCombatealaCorrupci6ndelEstadodeOaxacaatendidas,atravdsdemandas,pruebasquesustentanlalegalldadyvalidezdelactocombatido,elaboracl6ndealegatosypresentaci6ndereportesatendidas,emitidosporlaResponsabilldadesAdmlnlstratlvas,ControverslasySanclonesde'OICMa)Serecibe,estudiayana'Izab)Seelaboracontestacl6ndedemandayseofrecenIaspruebasquesustentanlaIegalidadyvalidezdelactocombatldoysepresentaanteelTJAyccoc)SeelaboranalegatosysepresentananteelTJAycco

(Ndmero denotlflcacionesde]uiclosdenulldadatendidasatrav6sdereportesinternosemitldos/Ndmerodenotificacionesde]uiciosdenulidadatendidasatrav6sdereportesinternosprogramados)*100

Porcenta]e De gestl6n Eflcacia Trimestral Ascendente 0 2023 25 25 25 25#

xes0

50 25 25

Del 25°/o del  valor alcanzadodelcuartotrimestrecumplimosconel100%delvalorprogramado.Expedientesde]uiclodenulidadenladireccl6nderesponsabllldadesadministrativas,controversiasysanclonesdelOICM.
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Nivel Nombre Definici6n Mfrodo de Calculo unidad Tipo Dimensi6 Frecuencia Sentido Linca Erase 1er, 2do, 3er. 4t®* A€rmuifade   ler.Trim, 2do, 3er, 4to.   AcuTrim,mulato   Ier.   2do.   3er. 4to,.Tri Afn,Oumu I
de Vtrificaci6n

de Medida de Medici6n Esperado Valor Afro Trim Trim, Trim, Trim, Trim, Trim, * Trim.  Trim,  Trim

'Actividad  13.2

Mide el ndmero denotificacionesde]uiciosdeamparoatendidasmedlantelaelaboracl6ndeinformespreviosy]ustificados,recabacl6ndelaspruebasyexhibici6nanteelJuzgadodeDistritoquecorresponda,atravesdelaDirecci6nde

(Ndmero denotificaclonesde]uiclosdeamparoddt,

Porcenta]e De gesti6n Eficacia TrlmestralSemestral Ascendente 0 2023 250 2550 25 25 25 25 250 25

Del valor del 25°/a alcanzadodelcuartotrlmestrecumplimosconel1000/odelvalorprogramado.

Porcenta]e denotificacionesde]uiciosdeamparoatendidos. ResponsabilldadesAdministratlvas,ControversiasySancionesdelOICMa)Serecibe,estudia yanal,za.b)SeelaborainformeprevioysepresentaanteelJuzgadodeDistritoquecorrespondac)Seelaborainforme]ustificado,serecabanlaspruebasencopiacertificadayseexhibenanteelJuzgadodeDistntoquecorresponda aten  I  asa   ravesdereportesinternosemitidos/Ndmerodenotificacionesde]uiciosdeamparoatendldasatrav6sdereportesinternosprogramados)*100

leo loo 00 0 0 0
No se recibi6 demanda deamparo,noobstantealtratarsedeunaactivldadque

depende de terceros y no deestaTitularldad,porloquesecumpleconelporcenta]easignadoporelplanEstrategicoAnual2024.

Componente 14

Porcenta]e de,

Mide el ndmero deexpedlentesgeneradoselOrganoInternodeControl (Ndmero deexpedientesenorganoscolegladoscomisariados

Porcenta]e De gesti6n Eficacia Ascendente 0 2023 0 50 1 0 50 50            i..i.-i±

Jlco
00 0

Expedientes en  la oflcina  de  laContraloriaMunicipal

participaclon en6rganoscolegladoscomisarlados. Munlcipal por laparticipacionenlasreunlonesdeorganoscolegiadosysuoperaci6n notlflcados/ Numerodeexpedientesdelosorganoscolegiadosprogramados)*100

=

Los        6rganos        colegiadossesionandemaneraregular
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1111-
aites dot lndicador

````1-̀````1-
a    ,'       L`     a      e,9ramaH Valores AIcarcades Va.riacich *

Nivel Deft ici6n Mctodo e calculo unidaddemaida Tipo Dimensi6 FreeuenciadeMedici6n SentidoEsperado Linea Erase 1er 2do. 3e* 4to|*rim, €L'mtJla*de   ler.Trim, 2do,Trim, 3er,Trim, 4to.   AcuTrim, I                                €      e         8                              .5F          '

Nombre Valor00 Afro2023 Tltim Trim,
+Trim,

*Triin,  Trim, .  Trlm,

Actividad  14.1

Porcenta]e de

M'de el nasistencespadiscusion,ntegrrepresendlfeestameMun,c,p,OdeJuacumpl,reAddmero  deIasdelosclosdeydecislonadoportantesderentesntosdeldeOaxacarez,parastatarea,lat,

(Ndmero deaslstenciasareunlonesde

Porcenta]e De gesti6n Eficacia Trimestral Ascendente 25 25 25 25 25 25 25 25

Expedientes en la oficlna de

S.S 100 0 0

Ia Contraloria Munlcipal.

asistencia areunionesdeorganoscolegiados.
m'nPdb'lcaMComd'stlnto6rganosquesecldlversasintegradomssperfunadmlnlsdeclslonSegulv,g,Ils racI0nunlclpal seponedest,pOsdecolegladosasificandemaneras,sportresosonas,conCIonestrativasde,Oplnlon,m'entoyancla.

organos colegiadosnotlficados/Ndmerodeaslstenclasdelosorganoscolegiadosprogramados)*100 00 025
Los 6rganos colegiadosInvltanalOICMparalassesiones.ExpedlentesenlaoficinadelaContraloriaMunicipal.,

X,,x

Actividad  14.2
Porcenta]e de actas,1,

Mlde ellasactasdeloscolegComlsainumero dedesesiones6rganosladosadosporel
(Ntlmero de actas deseslonesdeorganoscolegiadoscomisarladosemitldas/Ndmerodeactasdesesiones

Porcenta]e De gesti6n Eficacia Trimestral Ascendente 2023 25` 250 25 25 25,&#`,#f,'+,>t 25 25 25|cO #asv 0 0de seslon de organos
•#Sex,+,+,ex#,us

Los Organos coleglados
coleglados emltidas. titular      I organoInternecontrolMnc,pal. de organoscolegiadoscomlsariadosprogramidos)* 100

AJY

lee

generan el acta/ minuta delassesiones.

El
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