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Unidad Responsable:

Informe Trimestral 2024

403 - Secretaria Técnica

Vinculacién con el Plan Municipal de Desarrollo 2022 - 2024

Pragrama Presupuestario: 8 - Gobierno innovador y tecnoldgico U Efe: 1. Oaxaca de Judrez Préspero y con Futuro
; 3 iwo:| 12 Impulsar las actividades econémicas del Municipio de Oaxaca de Judrez para promover un crecimiento sostenible con
Trimestre que s reporta; 4to. Trimestre 2024 RISyl responsabilidad social que mejore la calidad de vida de la poblacion
Datos del Indicador Valores Programados Valores Alcanzados Variacidn * .
Unii x F i Sentid Linea Base | 1er. [ 2do, [ 3er. [ 4to, [Acumulado| ter. | 2do. | 3er. 4to. | Acumulado| 1er. | 2do. | 3er. | 4to, Medios de Verificacidn
el honiixre Definicion Método de Célculo |, WUORE | Tipo | Dimensién | 1T Medicién | Espersdo [Valor] Ao | IR LTAIIREID 1Tl o oo oo v o | ™ Trim. | Trim, | Trim, | Trim, | Acumulado
Mide el nimero de
estrategias
implementadas con
Porcenta_]e de el ob]etwo‘ especifico (Néimero de
estrategias de de mejorar la i
gestion eficiencia en la - 4
Componente | gubernamental y estion Implementadas y Estratégic 100
; g tiempos mejorados / | Porcentaje Eficacia | Trimestral | Ascendente | 100 [ 2023 | 24 | 64 | 12 | 0 100 249 (64| 12| 0 100 0 0 0 0
3 tiempos de gubernamental, iers da o
resolucién de reducir los tiempos astratanias
trémites y servicios |  de resolucién de - uestag)* 100
mejorados trémites y servicios, | PT°P
y optimizar los
procesos
administrativos.
Namero de
actividades llevadas e
a cabo con el 4
Porcentaje de objetivo especifico (”“r!‘e“? de
s ; 4 actualizaciones
actualizacion del |de revisar, mejorar y tialsadson) Estratéaic
Actividad 3.1 | catdlogo municipal mantener cétalogo / nimero Porcentaje ¥ 9| Eficacla | Mensual Ascendente | 100 | 2023 | 0 | 100 [ O 0 100 0| 0 |100| O 100 0| 0 ]100| O 100
de trdmites y actualizado el g0, nim
servicios realizado | catalogo oficial de de aclUalizaclones
5 i planificadas)*100
tramites y servicios
ofrecidos por la
municipalidad
Mide la proporcién
de registros
Porcentaje de fichas individuales c_}bflchas (numem_ de fichas
) de trémites y que describen actualizadas / Estratégic 5 o vl &0 (Mo 00
Actividad 3.2 e tramites y servicios | niimero total de | Porcentaje O Eficacia | Mensual |Ascendente | 100 [ 2023 | 0 [ 100 | O 0 100 0 [50]5]0 10 5
: proporcionados por fichas en el
actualizados 5
la entidad, y que registro)*100
han sido revisados y
mantenidos al dia.
Mide mide la
Porcentaje de P rOpﬂgcclgag: dg;reas (nimero de acciones
acciones para la IIevi das a:cabo con | AT la aprobacion
Actividad 3.3 | _ @Probacion del el objetivo de delprograma o o iore | ESAREIE | pnoia | Mensual |ascendente| o [2023] o |100] o | o [EEEEE o | o |00 o 10 |[o]| ool o] 100
programa anual de P A Tl S realizadas / nlmero 0
mejora regulatoria mgrcha ;" Srograma de acciones
i £
realizadas anual de mejora pregramadas)*100
regulatoria. s Z ]
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Informe Trimestral 2024

Unidad Responsable: 403 - Secretaria Técnica Vinculacién con el Plan Municipal de Desarrollo 2022 - 2024
Programa Presupuestarip; 8 - Gobierno innovador y tecnolégico Efe: 1. Oaxaca de Judrez Prdspero y con Futuro
s : : 1.2 Impulsar las actividades econémicas del Municipio de Oaxaca de Juarez para promover un crecimiento sostenible con
Trimestre 5 X .
UHISStE S Je reporta 4to. Trimestre 2024 L responsabilidad social que mejore la calidad de vida de la poblacién
Datos del Indicador Valores Programados Valares Alcanzados Variacién *
. Unidad p Frecuencia id Linea Base | 1er, | 2do. [ 3er. | 4to. Acumulado| Ler, | 2do. | 3er, | 4to. |Acumulado | 1er. | 2do. | Zer. | 4to. Medios de Verificacidn
Nivel Norbre e cldn Métoda de Calculo de Medida pe Blmenstdn de Medicién | Esperado | valor | Afio |Trim.| Trim. |Teim.|Trim. il Trim. | Trim, | Trim. | Trim, * Trim. | Trim, | Trim, | Trim. fcuimlllado
Mide el nimero de
capacitaciones de
Porcentaje de formacion llevadas a 5 d
capacitaciones de | cabo con el objetivo (“””?f m. €
enlaces y servidores | especifico de instruir C:gig ac(;c;nes Estratéai
Actividad 3.4 | plblicos en materia | y actualizar a los n&m:ra ds" Porcentaje |~ o\ 9| Eficacia | Mensual |Ascendente| 100 | 2023 | 100] o | o | o 100 | o o |100| 0 100 | o | o |10 0 100
de mejora enlaces y servidores Srach oi & °
regulatoria piblicos en relacign | c@Pac! tac ‘ngo
realizadas. con las précticas y Proplestas)
principios de mejora
regulatoria,
Mide las acciones y
Porcentaje de aftglgades | ; d .
acciones para el | COMPpletadas cone (ntmero de acciones
) informe del propdsito especifico para el informe Estratégic
Actividad 3.5 Programa Anual de de consolidar y realizadas / niimero | Porcentaje o Eficacia Mensual | Ascendente | 100 [ 2023 | 20| 20 [ 60 | 0O 100 2020160 O 100 2001 20| 60| O 100
Mejora Regulatoria presentar el_infurrne dg_accmnes
integradas correspondiente al | planificadas)*100
' Programa Anual de
Mejora Regulatoria, '
Elabo|
Estefania-Jacel.Garcia-HefAandez——
Jefa de Unidad de Mejora iegulatoria,
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