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Ficha Técnica del Indicador 2025

901 - Junta de Arbitraje Municipal *
05 - Derechos Humanos Efectivos *
Componente *

Componente 4. Acciones lievadas a cabo para conocer y resolver conflictos
laborales del Municipio de Oaxaca de Juérez.

Porcentaje de acciones llevadas a cabo para conocer y resolver conflictos
laborales del Municipio de Oaxaca de Juarez.

|Medir acciones encaminadas a resolver conflictos individuales, colectivos y
|paraprocesales.

(NUimero de acuerdos realizados / nimero de acuerdos proyectados)* 100

Porcentaje
De gestion : *
Eficacia *
Trimestral |
Ascendente *

100%, 2024

100%, 2025

Autorizo

Lic. Carios M. Mendoza Ramirez.
Tercer Arbitro de la
Junta de Arbitraje Municipal.
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Ficha Técnica del Indicador 2025

901 - Junta de Arbitraje Municipal *
05 - Derechos Humanos Efectivos *
Actividad *

4.1 Demandas o asuntos individuales recibidos por la Junta de Afbitfaje del
Municipal

Porcentaje de emision de acuerdos de demandas atendidas referente a
asuntos individuales.

|Medir acciones encaminadas a resolver conflictos individuales.

(NUmero de acuerdos realizados / nimero de acuerdos proyectados)* 100

Porcentaje

De gestion *
Eficacia *
Trimestral *
Ascendente *

100%, 2024

100%, 2025

Autorizo.

Lic. Cﬁ‘r‘Ios M. Mendoza Ramirez.
Tercer Arbitro de la
Junta de Arbitraje Municipal.
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901 - Junta de Arbitraje Municipal

05 - Derechos Humanos Efectivos

Actividad

\Porcentaje de emision de acuerdos de demandas atendidas referente
asuntos colectivos.

4.2 Demandas o asuntos colectivos recibidos por la Junta de Arbitraje del
Municipal

Medir acciones encaminadas a resolver conflicto colectivos.

(Numero de acuerdos realizados / numero de acuerdos proyectados)* 100

Porcentaje

De gestion

Eficacia

Trimestral

Ascendente

100%, 2024

100%, 2025

Lic. C%Ms M. Mendoza Ramirez.
Tercer Arbitro de la
Junta de Arbitraje Municipal.




901 - Junta de Arbitraje Municipal

05 - Derechos Humanos Efectivos

Actividad

4.3 Demandas o solicitudes para procesales recibidos por la Junta de Arbitraje
del Municipal

Porcentaje de emisiéon de acuerdos de demandas atendidas referente a
solicitudes paraprocesales.

Medir acciones encaminadas a resolver conflictos paraprocesales.

Numero de acuerdos realizados / nimero de acuerdos proyectados)* 100

Porcentaje

De gestion

Eficacia

Trimestral

Ascendente

100%, 2024

100%, 2025

Lic. €arlos M. Mendoza Ramirez.
Tercer Arbitro de la
Junta de Arbitraje Municipal.




