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01.POR UNA ECONOMIA PROSPERA

Medios de verificacion del Departamento de Casa de Dia.
Programa presupuestario: 1. Por una economia prospera.
Componente: 3, Estrategias de promocion econdmica y laboral implementadas.
Actividad 3.1 Promocion de acciones para la inclusion laboral.
Avance alcanzado: Se avanzé con el 25 %
Periodo: octubre-diciembre 2023.

1. Elaboracion de manualidades para el emprendimiento del Adulto Mayor.

Durante el mes de octubre se llevaron a cabo tres modelos de manualidades los cuales fueron:
calaveras moviles de carton, calabazas colgantes de tela y almohadas con disefio de calavera,
durante noviembre y diciembre se realizaron coronas con material reciclado como carton,
ademas de una esfera gigante con pelotas de plastico, angelitos con fomi brillante, y la
elaboracion de bolsitas para los aguinaldos con tela de yute, beneficiando a un total de 30

abuelitos de los cuales 28 son mujeres y 2 hombres.

2. Operacion del centro de capacitacién para el trabajo del adulto mayor.

Durante los meses octubre- diciembre se otorgaron capacitaciones presenciales por parte del
Tecnoldgico de Monterrey, trabajando los temas de presentaciones electronicas con power
point y elaboracién de documentos mediante un procesador de textos beneficiando un total de
28 alumnos adultos mayores.
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Reporte fotografico de Promocion de acciones para la inclusion laboral.

1.- Elaboraciéon de manualidades para el emprendimiento para el adulto mayor.
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