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Dependencia:

Secretaria de Recursos Humanos y Materiales

Unidad:

Direccion de Capital Humano

Area:

Direccion de Capital Humano

Oficio Num.

SRHYM/DCH/653/2023

Asunto:

Informe del Programa 21 Fortalecimiento de
la Infraestructura Tecnologica y Gestion
Administrativa

1 a‘.\z(?;:-‘ i :

MTRO. JOSE ANTONIO SANCHEZ CORTEZ
ENCARGADO DE LA SECRETARIA DE RECURSOS
HUMANOS Y MATERIALES

PRESENTE.

Por medio del presente, informo sobre el avance alcanzado sobre el Componenté 1
Porcentaje de acciones de gestion e institucionales del municipio fortalecidas, Actividad 1.1.-
Porcentaje de actividades de capacitacién y fortalecimiento de habilidades realizadas,

Oaxaca de Juarez, Oaxaca., 04 de julio de 2023.
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correspondiente al Plan Estratégico Anual 2023, dando como resultado un total de 40
personas que laboran en el Municipio den Oaxaca de Juarez, fueron capacitados, equivalente
de porcentaje del 2% durante el segundo trimestre del presente ano.

Sin otro en particular, reciba un cordial saludo.

“EL RESPETO A

DIRECTORA DE CAPITAL HUMANO
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Direccion de Capital Humano

Informe de Capacitacion

Temas: 1) Sismos y evaluacién de inmuebles; y 2) Prevencion de incendios y uso de
extintores.
Salvaguardar la integridad fisica de las personas ante la eventualidad de un {»""
Objetivo desastre provocado por agentes naturales o humanos, a través de acciones q@é '
reduzcan o eliminen la pérdida de vidas humanas, la destruccion de bienes.
materiales v el dafio a la naturaleza. N
Fechas Lugar_ Participantes Asistentes
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e  (Conclusiones.

Se logro la participacién y actualizacién de conocimientos del personal en los temas de
proteccién civil para su aplicacién ante cualquier contingencia natural o desastres que
resultan de una accién intencionada de un ser humano; permitiendo crear una sociedad mas
resiliente y preparada.
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Direccion de Capital Humano

Informe de Capacitacion

Tema: Lineamientos para el Modelo del Sistema de Control Interno de' la

Administracién Pdblica Municipal (MSCIAPM). \

Maximizar la cobertura y el impacto de la fiscalizacién en todo el pais, cox; :
base en una visién estratégica, la aplicacion de estdndares profeswnales
Objetivo similares, la creacién de capacidades y el intercambio efectivo de informacion, b ol d 1
incluyendo una estrategia para homologar la normativa en materia de control |
interno, que sea aplicable en los tres érdenes de gobierno y de asegumr la A D5
inclusién de la evaluacién del control interno de los organismos. B e e’
Fecha Lugar Participantes Asistentes“ Ny g
Personal de Mandos Medios vy ViSRS PRAE ST
Superiores y Operativo Confianza 40

de la Direccién de Capital Humano.

Sala de capacitacién de la

07/06/2023 Secretarfa de Economia
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e  Conclusiones.

Se logro la actualizacién de conocimientos del personal en los Lineamientos para el
Modelo del Sistema de Control Interno de la Administracion Pablica Municipal
(MSCIAPM); para su aplicacién en el Servicio Publico.
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INFORMES INTERNOS GENERADOS POR EL AREA OPERATIVA
RESPONSABLE

PROGRAMA PRESUPUESTAL: 21. FORTALECIMIENTO DE L._A' |
INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA Y GESTION GUBERNAMENTAL.

COMPONENTE 1: CAPACIDADES DE GESTION INSTITUCIONALES DEL
MUNICIPIO FORTALECIDAS. p:

ACTIVIDAD 1.2: CREACION DEL MODELO DE GESTION GUBERNAMENTAL.

NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE ACCIONES PARA LA CREACION
DEL MODELO DE GESTION GUBERNAMENTAL REALIZADAS.

META ALCANZADA AL 2°. TRIMESTRE 2023: 35%. B i i s S

EL PORCENTAJE REPORTADO CORRESPONDE A LA REPRESENTACION DE

COLECTIVOS.
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#2023, ANO DE LA INTERCULTURALIDAD".

INFORMES INTERNOS GENERADOS POR EL AREA OPERATIVA . .
RESPONSABLE

PROGRAMA PRESUPUESTAL: 21. FORTALECIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA Y GESTION GUBERNAMENTAL.

COMPONENTE 1: CAPACIDADES DE GESTION INSTITUCIONALES DEL

MUNICIPIO FORTALECIDAS.
ACTIVIDAD 1.3: IMPLEMENTACION DE MODELO DE GESTION
GUBERNAMENTAL.

'

NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE ACCIONES PARA LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO DE GESTION GUBERNAMENTAL
REALIZADAS.

META ALCANZADA AL 2°. TRIMESTRE 2023: 30%.

EL PORCENTAJE REPORTADO CORRESPONDE AL AVANCE DE LA
INFORMACION ENTREGADOS POR LAS DIRECCIONES ADSCRITAS A LA
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES, RESPECTO A LOS
MANUALES DE PROCEDIMIENTOS PARA REVISIO ANTE »EL INSTITUTO
MUNICIPAL DE PLANEACION. :

RO.JOS
ENCARGADO LA ECRETARIAD

Secretaria de o s
Recursos Humanos y Materiales 7= ===
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO 21. FORTALECIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA Y GESTION GUBERNAMETAL

Componente 1 Porcentaje de acciones de gestion e institucionales’f'del
municipio fortalecidas. s

X
B}
\

Actividad 1.4 Porcentaje de actividades para la gestion de adquisiciéﬁ’vcjze. :

equipo computacional realizadas.
Componente 2 Porcentaje de dependenciasy entidades municipales con
equipamiento computacional entregado. o

P

Actividad 2.1 Porcentaje de acciones para la adquisicion de equipo

computacional realizadas.

Actividad 2.2 Porcentaje de equipo computacional entregado.

Secretaria de

© Morelos 108, Centro. C.P. 68000, Oaxaca de Juarez, Oax.
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OAXACA DE JUAREZ, OAX.
2022 - 2024

Oficio No.: | SRHyM/DCA/ENC/02/2023

Asunto: Informe del programa 21.-
Fortalecimientode la
Infraestructura Tecnoldgica
y Gestion Gubername{ntal.

DIRECCiON DE RECURSOS MATERIALES

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de junio dé\_\2023.

C. José Antonio Sanchez Cortez.
Director de Recursos Materiales.
Presente.

Derivado del oficio SRHM/USGA/0421/2023 solicitando el segundo Informe ‘.
Trimestral, me permito informarle que hasta el momento el area requirente del s
programa presupuestario 21.- Fortalecimiento de la Infraestructura Tecnologica y-Gestion
Gubernamental correspondiente al Plan Anual Estratégico, dando como resultado

que este trimestre se reporte el 0% en dicho programa presupuestario, derivado a
que aun no hay solicitudes de adquisiciones de los bienes.

e ARTAMENTO DE
CON R\_DEALMACEN
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Secretaria de Direccién de
Recursos Humanoq y Materiales Recursos Materiales
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