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En el tert‘er trnmqure del 2023 se han reallzado 9strateg:as que ayudan al mejoramienro i
de las condiciones de las y los ciudadanos de QOaxaca de Juarez, ya que se realzz.ar
programas que ayudan a. incrementar las condiciones y oportunidades de 105 | ‘
microempresarios.

De Julio a Septiembre, se avanzd en los programas y apoyos en materia PCOhorﬂiCd ’
gestionando 1 feria del empleo, 1 jornada de trabajo; realizando 6 diagndsticos iniciales |
para emprendedores y emprendedoras. Ademds de 3 consultorfas especializadas los }
microempresarios con un mayor grado de competitividad. Aunado a esto, se les birndaron |
herramientas a emprendedoras para que pudieran estar en un mesa de trabajo para que :
pudieran comercializar sus productos en otras entiendades federatavas Por lo tanto !
esto representa el porcentaje alcanzado del 36%b. r

Foto: Mesa de trabajo ,f;.mtre emprendedoras y”CCEM
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1 2 Gestion de programas de apoyo al empleo para mayores
de 24 anos

Con el reclutamlento de personal uue se Ilevo a CabO en el pas.ilo def primer patio dei
Palacno Municipal, los dias 10 y 11 de agosto del presente afio, en colaboracidn con el | |
| CSNEO (Servicic Ndcnonai de emplen) en un horario de 10:00 a 15:00 horas, se pudo :
contar con la participacién de 80 Personas, de los cudles son 60 Muijeres y 20 Hombres,
Jévenes de ios cuales el 50% son de vael Llcenclatura y el 50% son de mve!
Bachillerato.

| A los cudles se les da seguimiento por medio de llamadas telefonicas o por via What's |
App, para saber cémo van en su proceso de blusqueda, asi como también se les siguen
enviando Vacantes de Empleo de Emipresas con los cuales se cuentan.

| Por lo tanto, esto representa el porcentaje alcanzado del 25%.

Foto: Reclutamiento primer patio del Palacio Municipal.
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1 - Oaxaca de Judrez préspero y con futuro

1 — Programas y apoyos en materia econdmicas gestionados
1.3 — Gestion de programas de financiamiento para

| emprendedores

En el tercer trimestre se realizaron 6 diagndsticos a emprendedores en su ficha de registro |
solicitaron vinculacion con financiamiento, se realizaron los diagndsticos iniciales y se
concluyé que ninguno era candidato para obtener financiamiento y derivado del
diagndstico, se realizd un plan de capacitacién.

Por lo tanto, esto representa el porcentaje alcanzado del 47%.

- Foto: Diagndstico Inicial de Kosmos
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1.5 Habhilitacion de una tienda fisica municipal para !

| comiercializacién de los emprendedores.

Con el objetivo de impulsar la economia social y el desarrollo econdmico de artesanos,
artesanas y emprendedores del Municipio de Oaxaca de Judrez, se emite la . convocatoria
publica para pertenecer al primer Centro de Exposicion y Venta de Productos Artesanales
“Donaji”. : '

by

En este trimestre se realizaron dos acciones, la primera fue la inauguracidn de'ia tienda
municipal er: las instalaciones que ocupa la Secretaria de Desarrollo Econdmico, ubicada
en Calie Faustino G. Olivera #108, Col, Figueroa, Oaxaca. Con una participacion de 11
artesanas vy artesanos con diferentes productos como textiles, joyeria, ceramica, entre
otros. '

4

Foto: CEA Donaji, en Faustino G. Olivera 108. Tienda Municipal de Artesanias.

La segunda, se realizaron diferentes reuniones con empresarios para poder comercializar |
los productos artesanales en los espacios con los cuales cuentan, y de esta manera tener
mayores canales de distribucion.

Por Iftﬁito, esto representa el porcentaje alcanza}I del 40%,. _
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Foto: Mesa de trabajo con Grupo Piticé con miembros de la
tienda artesanas CEA Donaji
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1 Oaxaca de Juarez p'rospero y con futuro

1 — Programas y apoyos en materia econdmica gestionados
1.6 — Gestidn de un fondo de apoyo para la consolidacion de
Sociedades Cooperativas

publica municipal para la creacién de un fondo en beneficio de Organismos del Sector
Social de la Economia (OSSE) del municipio de Oaxaca de Juarez, como comisariados
gjidales, comunales, cooperativas, entre otras figuras asociativas. Que ayude a mejorar
su productividad y competitividad, a través de infraestructura, equipamiento, capital de
trabajo, pago de servicios profesionales relacionados a la integracién de expedientes
técnicos en ingenieria civil o arquutectomca, formulacion: de proyectos de inversion,
elaboracidn de estudios de mercado u otros relacionados.

El documento ya fue revisado por personal de la Regiduria de Desarrollo Econdmico y
Mejora Regulatoria, se acordd que ya se turnara a la Consejeria Juridica.

Se revisd el Documento con el Director de Desarrollo Econdmico y Solidario, estd
pendiente su autorizacién vy la del Secretario para turnar al juridico.

Por lo tanto, esto representa el porcentaje alcanzado del 30 %.

Se anexa link para consulta de avance.
https://drive.google . com/file/d/11_1c9i3T5 weHraFv3YsGiOTu 785nQli/view?usp=sharing
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1 - Oaxaca de Judrez prospero y con futuro
2. Estrategias para la vinculacion laboral realizadas

En el tercer trimestrel del 2023 se han realizado estrateglas que ayudan al meJoramlento
de las condiciones de las y los ciudadanos de Oaxaca de Judrez, principalmente a las
personas que necesitan un empleo, o estan en busqueda de uno. Dirigido a todos los
sectores, desde estudiantes hasta personas con afios de experiencia.

De Julio a Septiembre, se atendieron alrededor de mas de 250 personas vinculando con
empresas de bienes y servicios, diferentes vacantes de empleo Todo dependiendo del
perfil y habilidades de la persona.

Por lo tanto, esto representa el porcentaje alcanzado del 25%.
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.| 1 - Oaxaca de Juarez prospero y con futuro
2. Estrategias para la vinculacion laboral realizadas |

2.1 Realizacion de ferias de empleo

Se realizo, la FERIA NACIONAL DE EMPLEO 2023 PARA LA INCLUSION LABORAL
DE LA JUVENTUD, el A29 de agosto del afio en curso, de 9:00 a 16:00 horas; en la
explanada de la Rectorfa de la Universidad Auténoma Benito Juarez, de Oaxaca (UABJO)
contando con la colaboracién del CSNEO (Servicio Nacional de Empleo) en la cual
asistieron 165 personas, buscando una oportunidad de empleo; en total fueron 95
Mujeres y 70 Hombres, las cudles se les da seguimiento, por via WhatsApp.

Por lo tanto, esto representa el porcentaje alcanzado del 25%.

-

Foto: Feria Laboral en colaboracién del CSNEO, explanada de la Rectorfa de la 'Universidéd Ahténoma
Benito Judrez de Oaxaca (UABJO)
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1 - Oaxaca de Juarez préspero y con futuro

2. Estrategias para la vinculacion laboral reaiizadas

2.2 Gestion de una bolsa de trabajo municipal, principalmente |
para la poblacion en condiciones de desempleo y desventaja

Se realizaron 3 acciones para gestionar la bolsa de trabajo municipal; la primera es la
atencidn por via what’s App, en donde se han atendido a 90 Personas, la segunda es por
medio de las redes sociales, en donde se han atendido 30 Personas y la tercera por medio
de la publicidad, atraves de una lona que esté colocada afuera de la Secretaria, en donde
se han atendido a 20 Personas, en total se les han dado atencién a 140 personas, en
busqueda de empleo de las cudles se les han vinculado con las Empresas para su
entrevista de Trabajo, 110 Mujeres y 30 Hombres, que actualmente ya fueron
contratados. Por lo tanto, esto representa el porcentaje alcanzado del 25%.

5@ parte dal equina da trabajs dé oia ruevs experlencis gastrond mica

Escolartdad;
filo

it Foto: Post de oferta laboral realizado por la Secretaria de
Xperlendia:

Desarrollo Econémico, y publicado en what's app.
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1 1- Oaxaca de Juarezprospero y con futuro
2. Estrategias para la vinculacién laboral realizadas

1"2.3 Realizacion de brigadas de empleo en agencias, barrios y
colonias del municipio

Muncipal, en la cual se incluyd la presencia de la bolsa de empleo y da capaCttamones a
las personas que asistieron.

Foto: Promocién en redes del programa de regularizacion Comercial en la Agencia Municipal de 5 sefiores.

Se asistio a la agencia municipal de 5 sefiores, el dia sabado 29 de julio y previo a la visita
se realizd un volanteo para dar a conocer los servicios que se darian en dicha jornada.
Para enterar a las personas y pudieran organizarse para poder asistir, y conocer sobre la
bolsa de empleo y las capacitaciones. Se atendieron alrededor de 25 personas que
buscaron informes de trabajo y tipo de vacantes.
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1 - Oaxaca de Juarez prospero y con futuro B
3 — Estrategias de promocién econdmica y laboral
implementadas

En el tercer trimestre del 2023, se realizaron diversas estrateglas que ayudan a meJorar |
la competitividad de las y los empresarios del Municipio de Oaxaca de Judrez. Se
ejecutaron capacitaciones en competencias laborales por parte del CONOCER, ademas de
capacitaciones para emprendedores con un enfoque de contabilidad, rentabilidad vy
ventas. Todo esto para mejorar sus condiciones y perfeccionar habilidades. Aunado a lo
anterior, se abarcaron sectores como el hotelero y el de los locatarios de mercados
publicos para que tengas mejores herramientas ante el creciente mercado competitivo.

En este periodo, se atendieron a mas 800 personas en diversos temas, ademés del
conocimiento de saber sus derechos y obligaciones en temas econdmicos.

Por lo tanto, esto representa el porcentaje alcanzado del 28%o.

Foto: Capautamon por parte del Secretario de Desarrollo Economlcos rg: apertura- 8 ‘ynidades

econdmicas en el municipio y explicacion del programa Coﬂ lanza (;uidad,an
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zmplementadas

| 3.2 = Promocion de los beneficios de la formalidad laboral entre
| la poblacion trabajadora y las empresas

Se llevo a cabo el lanzamiento de la plataforma Coppel Emprende en dicho evento
estuvieron presentes funcionarios de la Secretaria, directivos de Coppel y Fundacidn
Funde. Dicha plataforma es un espacio digital de capacitaciones para emprendedores, asi
también promocionando la cultura de la formalidad laboral que ayude a mejorar las
condiciones entre el empleado y empleador. Hasta el momento la gente que se ha
registrado en la plataforma son de 47 personas, que han empezadoa a tener informacion
sobre lo beneficios de la empleabilidad formal.

Aprende habilidades en menos de 15 minutos e impulsa tu negocio, mas informacion en
el link: https://www.enko.org/mx/oaxacaemprende/inicio

Por lo tanto, esto representa el porcentaje alcanzado del 25%.

Registrate y haz crecer tu
negocio

Foto: Lanzamiento Coppel Emprende, Foto: Plataforma de CoppeJr
en el palacio municipal. - con el municipio de qu
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1- Oaxaca de Juarez prospero y con futuro
3 — Estrategias de promocién econdmica y FaboraF
| implementadas |
3.3 — Promocidn de acciones para la obtenmon de empleos |

. |
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| I'de las acciones realizadas '\ ]
Se realizé Bolsa de empleo en Agencuas Mumcnpales Iaboral donde se promovio Ia
cultura de formalizacion laboral.
Se trabajo con los becarios del programa E-LanX: Reto Oaxaca que estan por.convertirse
en Freelancers, y que han obtenido contratos con empresas transnacionales, asi también !
se llevo a cabo la graduacion de dichos becarios.
Se trabajo en el lanzamiento del programa “Subete a la nube”, que tiene como proposrto
desarrollar en las y los jovenes estudiantes habilidades sobre almacenamiento,
estadisticas, macrodatos, entre otros a través de la plataforma Cloud Computing con
Google C!oud Por lo tanto, esto representa el porcentaje alcanzado del 26%.
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1 - Oaxaca de Juarez prospero y con futuro

3 — Estrategias de promocion econdmica y laboral
implementadas.

3.4 — Promocidn de acciones de fomento para la agroecologia
de los espacios semirurales de las agencias

tecnoldgicos, industriales y de servicios, de 5 sefiores, agencia del mismo nombre. Donde
se vio la importancia del contexto ambiental, el problema de la agricultura convencional
y lo que provoca en temas de contaminacion. Lo que se busca es promover una nueva
forma de hacer agricultura en el municipio de Oaxaca de Juarez.

En este tercer trimestre, se capacitaron a 204 alumnos, 106 mujeres y 98 alumnos. Las
mujeres representaron el 52% y los hombres fueron el 48%. .

Por lo tanto, esto representa el porcentaje alcanzado del 25%.

Foto: Capacitacién con alumnos de COBAO
de primer semestre
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.| 1 - Oaxaca de Judrez préspero y con futuro

|| 3 - Estrategias de promocidn econdmica y laboral
implementadas.

3.5 — Promocion de los beneficios de la economia social y
| solidaria como un modelo de desarrollo y emprendimiento.

Se realizo una accién de promocién sobre lo que es la Economia Social y Solidaria con
alumnos del COBAO para reafirmar la importancia de conocer este concepto a edad
oportuna y asi, incentivar a las y los jévenes a querer emprender en estos temas, que no
solamente ayudan a su persona, sino a la comunidad. En estas capacitaciones asisiteron
37 alumnos, principalmente de 5to semestre del COBAO del Pueblo Nuevo. Por lo tanto,
esto representa el porcentaje alcanzado del 45%. '

Foto: Capacitacion de Economia Social y Solidaria con alumnos del COBAO Pueblo N}L’eé’fgj
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1 - Oaxaca de Juarez préspero y con futuro
| 3 — Estrategias de promocién econdémica v laboral
| implementadas
| 3.6 — Promocion del crecimiento de las actividades econémicas
i con competitividad y una mayor productividad

donde se imprimid publicidad del Programa de “Subete a
la nube” Impulsando el talento y la empleabilidad de los
jovenes mexicanos, el cual es un trabajo en conjunto con
el Banco Interamericano de Desarrollo, y lo que tiene
como propésito desarrollar en las y los jévenes
estudiantes de nivel medio superior y superior,
habilidades sobre almacenamiento y estadisticas, a través
de la plataforma Cloud Computing con Google Cloud. Se
repatid publicidad en 3 mercados, 5 hoteles, 2
asociaciones empresariales, 40 en el congreso de Cornea
en el Centro de convenciones y en 4 escuelas primarias
de la colonia Reforma. Por lo tanto, esto representa
el porcentaje alcanzado del 25%.

Ademas de publicidad en Facebook e Instagram, lo cual
alcanzé una viralizacion de 400 personas.

Foto: Cartel de promocidn en INLUSA
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1 - Oaxaca de Juarez prospero y con futuro
1| 3. Estrategias de promocién econdmica y laboral

.| implementadas

.| 3.7 Promocién de la actualizacién del marco regulatorio
| municipal

L L

wrs b

Las acciones realizadas para promocionar la actualizacion del marco regulatorio en este
tercer trimestre del afio 2023 ha sido mediante 6 operativos especiales de supervision del
reglamento de establecimientos comerciales, industriales y de servicios del municipio de
Oaxaca de Juarez. Se han realizado 120 inspecciones a establecimientos comerciales para
su tramite de alta, baja o cambio de modificacion de régimen al igual se han infraccionado
269 establecimientos por incumplir la normatividad aplicable. Se ha logrado llevar un
censo econdmico de 1,165 establecimientos en el municipio.

Indicador: Unidad: Resultado
primer
trimestral:

Programa de Numero de 6

operativo operativos

especiales realizados

Programa de | Establecimientos 1,165

establecimientos censados

comerciales para
censo econdomico

Programa de | Establecimientos 120
regularizacion notificados

comercial

Programa de la | Establecimientos 269
regulaciéon de la | infraccionados

actividad

comercial

establecida

Por lo tanto, esto representa el porcentaje alcanzado del 23%.
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Foto: Operativo Nocturno de superwsuSn de cumplrmlento del Reglamento de Establecimientos Comerciales,
Industriales y de Servicios,
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Para la Secretaria de Desarrollo E portante el dotar de conocimiento vy

mejores oportunidades para las y los ciudadanos de Oaxaca de Juarez. Por lo que se
realizaron estrategias de trabajo que fueron ofrecer capacitaciones y conseguir
programas para apoyo de mejora de habilidades tecnoldgicas y administrativas de los
jovenes, emprendedores y personas que ya laboran.

Se realizaron en colaboracidn con el Banco Interamericano de Desarrollo dos programas
para obtener habilidades tecnoldgicas ante la creciente demanda de estas habilidades, y
con los programas E-lanX: Reto Oaxaca que busca desarrollar trabajadores remotos
independientes y “Slbete a la Nube” que el objetivo es programar y mejorar procesos
en la nube.

Haciendo que puedan obtener, de la mano de los expertos, mayor conocimiento y
habilidades que les ayude en corto, mediano y largo plazo. Por lo tanto, esto |
representa el porcentaje alcanzado del 33%o.

Benite Juiirez

Foto: Graduados de la primera generacion del
programa “e-lanX: Reto Oaxaca”
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4.1 Implementacidn del Programa de Capacitacion Laboral en
Agencias y Colonias

: cei allzadas b T
La Entidad de Certificacion y Evaluacion durante este trimestre han realizado acciones
para capacitar a 23 hombres del Centro penitenciario varonil de Tanivet, como parte del

Programa de Capacitacién como: Curso “Curso de Contabilidad Basica”.

Otra capacitacion fue la otorgada a la Mesa de Coordinacidn Interinstitucional fue
"MUJER SEGURA”, como parte de la implementacién del Programa de Atencion,
Regularizacion, Control y Vigilancia, de Establecimientos con Giro de Control Especial
cuya actividad principal sea la Venta de Alcohol en Botella Abierta, en donde acudieron
26 participantes (18 hombres y 8 mujeres).

Por lo tanto, esto representa el porcentaje alcanzado del 26% .

Foto: Capacitacion “Contabilidad Basica”, Centro Foto: Capacitacién "MUJER SEGURA”, Sala de
penitenciario varonil de Tanivet Capacitacion del antro rEm{.‘:rendedc\r

Elaboro
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Jefa de Depaftamento de Certificacion y
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| 4.2 — Implementacion del “Programa de capacitacion a
| microempresas”

En el tercer trlmestre se reallzaron 5 capaotacuones con 91 emprendedores a5|st ntes
con temas como Plan de Vida, Proceso de Mejora Continua, Contabilidad basica, vender
al subconsciente, manejo de alimentos. En este trimestre se logro realizar esto gracias a
capacitadores independientes que nos aportaron temas especialiazados para las y los
emprendedores. Por lo tanto, esto representa el porcentaje alcanzado del 30%.

Foto: Foto de la Capacitacion Plan de Vida
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g“? 4.4 — Implementacion del “Programa de feria tradicional de

En el tercer trimestre se realizaron 2 ferias tradicionales de emprendimiento social, la
primera “Mercadito Sustentable de regreso a clases” en la Agencia Municipal de Viguera;
la segunda “Colores de Oaxaca” en conjunto con las 13 Agencias Municipales, en Plaza
de la Danza. La cual tuvo una participacién, por los dos eventos, de 57 emprendedores
que tuvieron un espacio para comercializar sus productos. Por lo tanto, esto
representa el porcentaje alcanzado del 25%.

Foto: Mercadito Sustentable de regreso a clases Foto: Feria "Colores de Oax,aca”
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4.5 — Implementacion del "Programa de comercializacién en
vivo"

Se realiza acciones a traves de un estudlo de factibilidad para la restructurauon de Ias
rutas de transporte publico par reducir el consumo de combustible y las emisiones
contaminantes, asi como fomentar la reduccién de tiempos de viaje para los usuarios y la
mejora de calidad del servicio, ademas de la peatonalizacion de calles, fomentando el uso
de la bicicleta, para poder fomentar la comercializacion en vivo y calles peatonales para
su uso los fine de semana.

Dicho proyecto es realizado en colaboracién con el Banco Interamericano de Desarrollo,
en el cual se realizan sesiones de trabajo con empresarios para ver la factibilidad y el
beneficio econdmico que tendrd. Por lo tanto, esto representa el porcentaje
alcanzado del 50%b.

Foto: Sesidn de trabajo con empresarlos y empresarias de diferentes gnro:)exrfomendo el tema\cle Oaxaca
Peatonal —~
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4.6 — Implementacion de un programa que impulse con
| capacitacion vy créditos la generacion de empleos

Lt ni&,.j:w

Se programaron 5 cursos de capacrcacnon en temas de Plan de negocms, Contratos
mercantiles, Como pagar mi deuda, 3 pilares de la rentabilidad de mi negocio, Como
vender o que sea a quien sea. Beneificiando a mas de 350 personas que tomaron alguna
de estas capacitaciones en todo el trimestre, ayudando a mejorar sus &reas de
oportunidad y competitividad. Se ocuparon espacios externos a la Secretarfa gracias al
convenio que se tiene con la facultad de Contabilidad y Administracion de la UABJO, vy
que ayudo a que las personas pudieran tener mayor consiencia al momento de tomar un
crédito y que sepan a diferenciar entre el dinero persona y el dinero de la empresa. Por
lo tanto, esto representa el porcentaje alcanzado del 35%.

Lic. Jasivé Flores Bafiuelas / L.A. José Map aZguéz Cordova

Jefa de Departamento de Emprendimiento Secretario d e«samr@Ho EGOE&TMCO
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5. Convenios de colaboracidn para el impulso de la economia
social y solidaria entre empresas y centros educativos,
formalizados

Con el fin de tener mayores aliados que ayuden a la construcc:on de programaq y p!anes
especializados para los microsempresarios, emprendedores vy locatarios de mercados
publicos. En este trimestre, se firmaron dos convenios de colaboracién con dlferentes
organizaciones que lo que se busca es abrir paso mejores condiciones.

El primero fue el de Coppel Emprende, que propocionara una plataforma de ensefianza
en linea con incentivos a aprender. La segunda fue con el Consejo Coordinador
Empresarial de Mujeres Capitulo Puebla (CCEM), que lo que busca es poder brindar
mayores oportunidades a mujeres artesanas para que sus productos estén en dicha
entidad, realizando mesas de negociacion. Por lo tanto, esto representa el
porcentaje alcanzado del 25%b.

Benils Juares

Foto: Firma de convenio con Coppel Emprende Foto: Firma de convenio c;on el CCEM Puebla
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formalizados

5. Convenios de colaboracion para el impulso de la economia
social y solidaria entre empresas y centros educativos,

5.1 Formalizacion de convenio especifico de colaboracidn con el
Consejo Coordinador de Mujeres Empresarias, capitulo Puebla

2oty

Foto: Firma de convenio especifico de colaboracion
con el Consejo Coordinador de Mujeres Empresarias,
capitulo Puebla

Se realizd una firma de convenio; con el Consejo Coordinador de Mujeres Empresarias
capitulo Puebla, el 21 de agosto del presente afio; que tiene como objeto la realizacion de
todo tipo de actividades necesarias para representar a los organismos Empresariales,
Sociales y Gubernamentales; liderados por mujeres, dentro del campo empresarial.
También se firmd convenio con la plataforma Coppel Emprende que lo que se busca es
que los microempresarios se capaciten en linea con diferentes temas de su interés.

Por lo tanto, esto representa el porcentaje alcanzado del 2!1‘5 0. LW
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Foto: Firma de convenio con Coppel Emprende,
en palacio municipal, AU,
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1 - Oaxaca de Juarez prospero y con futuro
6.- Tramites de apertura, formalizacion y cierre de negocios
agilizados.

La Unidad de Tramites Empresariales fue creada con el fin de realizar acciones referentes
a los servicios de orientacién, gestoria y canalizacion de los tramites que se requieran
para la obtencion de altas, licencias, modificacion del régimen de funcionamiento o bajas
o cancelacion de licencias para el comercio establecido.

Durante el periodo que se informa, la Unidad de Tramites Empresariales continGa
brindando a la ciudadania el servicio de orientacidn y canalizacién de trdmites municipales
empresariales. Al proporcionar atencién a la ciudadania emprendedora, se brindan las
herramientas para promover un crecimiento sostenible con responsabilidad social que
mejora la calidad de vida de la poblacion, asi mismo fomenta el crecimiento de las
actividades econdmicas con competitividad y una mayor productividad, alineando nuestro
actuar al Plan Municipal de Desarrollo vigente.

De esta manera, se han realizado 3 actividades prioritarias:
a) Agilizacion de trémites municipales para la apertura de nuevas empresas,

b) Simplificacién de procesos para la formalizacion de negocios, v
c) Simplificacion de procesos para el cierre de negocios.

En el periodo que se informa, la Secretarfa de Desarrollo Econdmico, a través de la Unidad
de Tramites Empresariales, cumplié con el componente 6, bajo el siguiente tenor:

\ Actividad  Nimero de trémites
I e e e autorizados

- Nuevas Empresas autorizadas 142 empresas autorizadas
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Autorizacion para modificar el
régimen de funcionamiento

Bajas o cancalacién de licendias

06 empresas autorizadas

16 empresas autorizadas

agosto y septiembre. Por lo tanto, esto representa el porcentaje alcanzado del

17%b.

EVIDENCIA. —

B
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6.- Tramites de apertura, formalizacidn y cierre de negocios
agilizados.
6.1. Agilizacién de trdmites municipales para la apertura de
nuevas empresas 4

Ll e ¢ DS PN I de fas acciones realizadas ' |
La autorizacion de apertur. mpresas en el municipio, aumenta el nivel de
emprendimiento, incrementa el ndmero de empleos y por consiguiente disminuye los
indices de pobres y se mejora notablemente los indices de calidad de vida. De ahi que
sea prioritaria la actividad realizada por esta Unidad, con la finalidad de coadyuvar a la
formalizacién de nuevas empresas en el municipio.

A través de estas actividades la Unidad de Tramites Empresariales acompafia al
empresario en la realizacién de sus trémites que permitan la formalizacién de nuevas
empresas en el municipio.

En el periodo que se informa, la Secretaria de Desarrollo Econdmico, a través de la Unidad
de Tramites Empresariales, cumple con la actividad 6.1 al lograr la formalizacion de 142
nuevas empresas en el trimestre de 01 de julio al 30 de septiembre de 2023.

‘Giro comercial Numero

Inicio de operaciones de bajo 94 empresas
HBsaa i | '

Inicio de operaciones de mediano 18 empresas
riesgo

Atadealtoriesgo 21 empresas

Licencias (Control especial) 09 empresas
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1 Total 0 142 nuevas empresas

Por lo tanto, esto representa el porcentaje alcanzado del 15%
EVIDENCIA. -

En términos del Reglamento de Establecimientos Comerciales, Industriales y de Servicios
del municipio de Oaxaca de Judrez, por cada una de las solicitudes de inicio de
operaciones o licencias se integra un expediente.

Los expedientes que se integran constituyen la evidencia documental de trabajo de la
Unidad de Tramites Empresariales, los cuales deben ser conservados para acreditar los
documentos, los procedimientos y la resolucion obtenida.

Remitir como evidencia los expedientes integrados es imposible juridica y materialmente,
porgue la Unidad de Tramites Empresariales debe resguardarlos ante la solicitud de
informacion de cualquier autoridad y por la proteccién de datos personales concernientes
a una persona fisica identificada o identificable, en términos de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Sin embargo, con la finalidad de acreditar la integracién de los expedientes, adjunto al
presente remito base de datos que contiene los expedientes de las empresas que fueron
autorizadas, el cual se encuentra marcado como "dnexo A”

Lic. Adrian L.A. José Manuel (géiuez"ordova
Jefa de la/Unidad de Tramites Secretario de:bs ba‘;;;gﬁggﬁ%&@méﬁmico
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INICIOS DE OPERACIONES O LICENCIAS AUTlOR'IZADVAS |

I.O.SARE B RIESGO 278/2023

.. Qaxaca de Jusrer

. g A
e SR A e

. ANEXOA .

A i

INICIO DE OPERACIONES

COMERCIO ALPOR MENOR DE FRUTAS Y
VERDURAS FRESCAS

' COMERCIO AL POR MENOR DE ROPA, BISUTERIA Y
INICIO DE OPERACIONES ‘ A%
2 | LO.SARE B RIESGO 279/2023 ACCESORIOS DE VESTIR -
| | INICIO DE OPERACIONES | COMERCIO AL POR MENOR DE ANTIGUEDADES Y
3 | 1.0.SARE B RIESGO 280/2023 OBRASDEARTE
COMERCIO AL POR MENOR DE PRODUCTOS
1.0. SARE B. RIESGO INICIO DE OPERACIONES | NATURISTAS, MEDICAMENTOS HOMEOPATICOS Y
4 281/2023 : COMPLEMENTOS ALMENTICIOS |
1.0. SARE B. RIESGO . ——_—— COMERCIO AL POR MENOR EN TIENDAS DE
5 282/2023 - ARTESANIAS
0. SARE B. RIESGO INICIO DE OPERACIONES _
6 283/2023 : COMERCIO AL POR MENOR DE MOTOCICLETAS |
. COMERCIO AL POR MENGR DE PRODLICTOS
INICIO DE OPERACIONES | NATURISTAS, MEDICAMENTOS HOMEOPATICOS v
7 | 1.O.SARE B RIESGO 284/2023 COMPLEMENTOS ALIMENTICIOS
1.0. SARE.B. RIESGO INICIO DE OPERACIONES | COMERCIO AL POR MENOR DE-OTROS ARTICULOS
8 285/2023 _ DEUSO PERSONAL
1.0. SARE.B. RIESGO T — COMERCIO AL POR MENOR EN TIENDAS DE
9 287/2023 ABARROTES, ULTRAMARINOS Y MISCELANES
| INICIO DE OPERACIONES COMERCIO AL POR MENOR EN TIENDA DE
10 | 1.0 SARE B RIESGO 288/2023 ARTESANIAS §
1.0. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES |  COMERCIO AL POR MENOR DE ABARROTES,
11 289/2023 REGALOS Y ARTICULOS DE PAPELERIA |
1.0. SARE B RIESGO T —— COMERCIO AL POR MENOR EN TIENDAS DE
12 290/2023 ARTESANIAS
.0. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES
13 291/2023 SERVICIOS DE PROFESORES PARTICULARES |
.0. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES | OFICINA ADMINISTRATIVA DE CONTRATOS Y
14 292/2023 CURSOS
1.0. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES COMERCIO AL POR MENOR EN TIENDA DE
15 293/2023 ARTESANIAS N
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INICIO DE OPERACIONES

16 294/2023 COMERCIO AL POR MENOR DE LENTES
1.0. SARE B RIESGO T ——_— COMERCIO AL POR MENOR EN TIENDA DE
17 295/2023 ARTESANIAS
1.0. SARE B RIESGO T COMERCIO AL POR MENOR DE ARTICULOS
18 296/2023 - USADOS
1.0. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES |  COMERCIO AL POR MENOR DE GOLOSINAS Y
19 297/2023 REFRESCO
0. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES
20 298/2023 COMERCIO AL POR MENOR DE LENTES
1.0. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES. | COMERCIO AL POR MENOR DE ROPA, BISUTERIA Y
21 300/2023 ACCESORIOS DE VESTIR
INICIO DE OPERACIONES | COMERCIO AL POR MENOR DE ROPA, BISUTER(A ¥
22 | 1.0 SARE B RIESGO 301/2023 ACCESORIOS DE VESTIR
INICIG DE OPERACIONES COMERCIO AL POR DE ROPA, BISUTERIA Y
23 | 1.0 SARE B RIESGO 302/2023 ACCESORIOS DE VESTIR
1.0. SARE B RIESGO COMERCIO AL POR MENOR DE FRUTAS Y
C p
24 303/2023 INICIO DE OPERACIONES VERDURAS FRESCAS
1.0. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES | COMERCIOA AL POR MENOR DE ROPA, BISUTERI Y
25 304/2023 ACCESORIOS DE VESTIR
.0. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES
76 305/2023 COMERCIO AL POR MENOR DE MOTOCICLETAS
1.0. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES | TIENDA DE CHOCOLATE, MOLE Y ARTESANIAS SIN
27 306/2023 BEBIDAS ALCOHOLICAS
1.0. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES | COMERCIO AL POR MENOR DE PALETAS DE HIELO
28 307/2023 Y HELADOS
T — COMERCIO AL POR MENOR EN TIENDA DE
29 | 1.0 SARE B RIESGO 309/2023 ABARROTES
INICIO DE OPERACIONES COMERCIO AL POR MENOR EN TIENDAS DE
30 | 1.0 SARE B RIESGO 310/2023 ARTESANIAS
COMERCIO AL POR MENOR ,REPARACION,
1.0. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES | INSTALACION DE PANELES Y CALENTADORES
31 311/2023 SOLARES
1.0. SARE B RIESGO e — COMERCIO AL POR MENOR EN TIENDAS DE
32 312/2023 ARTESANIAS.
INICIO DE OPERACIONES | COMERCIO AL POR MENOR EN FERRETERIAS v
33 | 1.0 SARE B RIESGO 313/2023 TLAPALERIAS
COMERCIO AL POR MENOR DE PAPELERIA
INICIO DE OPERACIONES :
34 | 1.0 SARE B RIESGO 314/2023 | REGALOS Y GOLOSINAS
INICIO DE OPERACIONES. | COMERCIO AL POR MENOR DE ROPA, BISUTERIA
35 | 1.0 SARE B RIESGO 315/2023

ACCESORIOS DE VESTIR
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.0. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES '
36 316/2023 COMERCIO AL POR MENOR EN TIENDA
INICIO DE OPERACIONES | COMERCIO AL POR MENOR DE ROPA, BISUTERIA Y
37 | 1.O SARE B RIESGO 317/2023 ACCESORIOS DE VESTIR
INICIO DE OPERACIONES |
38 |1.0 SARE B RIESGO 318/2023 COMERCIO AL POR MENOR DE BLANCOS
INICIO DE OPERACIONES | COMERCIO AL POR MENOR DE ROPA, BISUTERIA Y
39 |1.0 SARE B RIESGO 319/2023 ACCESORIOS DE VESTIR
INICIO DE OPERACIONES | COMERCIO AL POR MENOR DE ROPA, BISUTERIA v
40 |1.0 SARE B RIESGO 320/2023 ACCESORIOS DE VESTIR
INICIO DE OPERACIONES | COMERCIO AL POR MENOR DE REFRESCOS Y
41 |1.0 SARE B RIESGO 321/2023 GOLOSINAS
INICIO DE OPERACIONES | COMERCIO AL POR MENOR DE EN TIENDA DE
42 | 1.0 SARE B RIESGO 322/2023 ARTESANIAS N
INICIO DE OPERACIONES | COMERCIO AL POR MENOR DE ROPA. BISUTERIA Y
43 |1.0 SARE B RIESGO 324/2023 ACCESORIOS DE VESTIR
COMERCIO AL POR MENOR DE SEMILLAS,
1.0. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES GRANOS ALIMENTICIOS, ESPECIAS Y CHILES
44 |325/2023 SECOS
1.0. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES | COMERCIO AL POR MENOR DE CRISTALERIA, LOZA
45 |326/2023 Y UTENCILIOS DE COCINA
.0. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES
46 [327/2023 FARMACI SIN MINI SUPER
1.0. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES | COMERCIO AL POR MENOR DE ROPA, BISUTERIA Y
47 |328/2023 ACCESORIOS DE VESTIR
1.0. SARE B RIESGO NI S SRR A SES COMERCIO AL POR MENOR EN TIENDAS DE
48 |329/2023 ARTESANIAS
A — COMERCIO AL POR MENOR EN TIENDA DE
49 | 1.0 SARE B RIESGO 330/2023 ABARROTES, ULTRAMARINOS ¥ MISCELANEAS
INICIO DE OPERACIONES -
50 | 1.0 SARE B RIESGO 331/2023 COMERCIO AL POR MENOR DE LENCERIA
e —_ COMERCIO AL POR MENOR EN TIENDA DE
51 | 1.0 SARE B RIESGO 332/2023 ABARROTES, ULTRAMARINOS Y MISCELANEAS
INICIO DE OPERACIONES COMERCIO AL POR MENOR DE FRUTAS Y
52 | 1.0 SARE B RIESGO 333/2023 VERDURAS FRESCAS
T —, COMERCIO AL POR MENOR EN TIENDAS DE
53 | 1O SARE B RIESGO 334/2023 ARTESANIAS
COMERCIO AL POR MENOR DE PARTES Y
INICIO DE OPERACIONES | REFACCIONES NUEVAS PARA AUTOMOVILES,

CAMIONEFAS Y CAMIONES i

.0 SARE B RIESGO 335/2023
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INICIO DE OPERACIONES

55 | 1.0 SARE B RIESGO 336/2023 VENTA DE REFRESCOS Y GOLOSINAS
1.0. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES | COMERCIO AL POR MENOR DE ROPA, BISUTERIA Y
56 |337/2023 ACCESORIOS DE VESTIR
0. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES
57 |338/2023 SERVICIOS DE PROFESORES PARTICULARES
COMERCIO AL POR MENOR DE SEMILLAS Y
1.0. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES | GRANOS AMINENTICIOS, ESPECIAS Y CHILES
58 |339/2023 SECOS
COMERCIO AL POR MENOR DE ARTICULOS DE
1.0. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES PAPELERIA, REGALOS Y SERVICIOS DE
59 |340/2023 FOTOCOPIADO
COMERCIO AL POR MENOR DE PRODUCTOS
1.0. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES | NATURISTAS, MEDICAMENTOS HOMEOPATICOS
60 |341/2023 DE COMPLEMENTOS ALIMENTICIOS
1.0. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES | COMERCIO AL POR MENOR DE MOBILIARIO,
61 |342/2023 EQUIPO Y ACCESORIOS DE COMPUTO
1.0. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES | COMERCIO AL POR MENOR DE FERRETERIAS Y
62 |343/2023 TLAPALERIA §
COMERCIO AL POR MENOR DE PRODUCTOS
1.0. SARE B. RIESGO INICIO DE OPERACIONES | NATURISTAS, MEDICAMENTOS HOMEOPATICOS Y
63 |344/2023 DE COMPLEMENTOS ALIMENTICIOS
1.0. SARE B. RIESGO INICIO DE OPERACIONES COMERCIO AL POR MENOR DE ARTICULOS
64 |345/2023 DESECHABLES
1.0. SARE B. RIESGO INICIO DE OPERACIONES | COMERCIO AL POR MENOR DE ARTICULOS Y
65 |346/2023 ACCESORIOS PARA DISENO Y PINTURA ARTISTICA
.0. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES
66 |347/2023 AGENCIA DE VIAJES
1.0. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES | COMERCIO AL POR MENOR DE ROPA, BISUTERIA ¥
67 |348/2023 ACCESORIOS DE VESTIR
1.0. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES | COMERCIO AL POR MENOR DE MOBILIARIO,
68 349/2023 ESQUIPO Y ACCESORIOS DE COMPUTO
.0. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES
69 350/2023 CONSTRUCCION DE OBRA DE INGENIERIA CIVIL
1.0. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES | COMERCIO AL POR MENOR DE ROPA, BISUTERIA v
70 351/2023 ACCESORIOS DE VESTIR
1.0. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES | ORGANIZACION DE EXCURSIONES Y PAQUETES
71 352/2023 TURISTICOS PARA AGENCIA DE VIAJES
. 0. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES | COMERCIO AL POR MENOR DE FERRETERIAS Y
72 353/2023 TLAPALERIAS
1.0. SARE B. RIESGO T — COMERCIO AL POR MAYOR DE EQUIPO Y
73 354/2023

MATERIAL ELECTRICO
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INICIO DE OPERACIONES

DULCERIAS CON VENTAS DE ARTICULOS PARA

| 87

0 Z-‘:j_: 86

74 355/2023 FIESTAS
1.O. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES COMERCIO AL POR MENOR DF_E ROPA, EXCEPTO
s 356/2023 DE BEBE Y LENCERIA
1.O. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES COMERCIO AL POR MENOR DE ARTICULOS DE
76 357/2023 PERFUMERIA Y COSMETICOS
I.O SARE B. RIESGO INICIO DE OPERACIONES FARMACIA SIN MINISUPER TIPO A DE CADENA
77 358/2023 NACIONAL
INICIO DE OPERACIONES EDICION DE REVISTAS Y OTRAS PUBLICACIONES
/8 | 1.0 SARE B RIESGO 359/2023 PERIODICAS
COMERCIO AL POR MAYOR DE MEDICAMENTOS
INICIO DE OPERACIONES | * VETERINARIOS Y ALIMENTOS PARA ANIMALES
79 | 1.0 SARE B RIESGO 360/2023 EXCEPTO MASCOTAS
1.O. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES | COMERCIO AL POR MENOR DE ROPA, BISUTERIA Y
80 361/2023 ACCESORIOS DE VESTIR
INICIO DE OPERACIONES COMERCIO AL POR MENOR DE ABARROTES,
81 | 1.0 SARE B RIESGO 362/2023 FRUTAS Y VERDURAS ‘
COMERCIO AL POR MENOR DE ARTICULOS DE
INICIO DE OPERACIONES PAPLERIA, REGALOS Y SERVICIOS DE
82 | 1.0 SARE B RIESGO 363/2023 FOTOCIPOADO
INICIO DE OPERACIONES OFICINAS ADMINISTRATIVAS DE CONTRATOS Y
83 | 1.0 SARE B RIESGO 364/2023 CURSOS
INICIO DE OPERACIONES | COMERCIO AL POR MENOR DE PALETAS DE HIELO
84 | 1.0 SARE B RIESGO 365/2023 Y HELADOS
INICIO DE OPERACIONES ALQUILER DE MESAS, SILLAS, VAJILLAS Y
85 | 1.0 SARE B RIESGO 366/2023 SIMILARES
COMERCIO AL POR MAYOR DE MEDICAMENTOS
; INICIO DE OPERACIONES VETERINARIOS Y ALIMENTOS PARA ANIMALES
.O SARE B RIESGO 367/2023 EXCEPTO MASCOTAS
1.O. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES COMERCIO AL POR‘MENOR DE LECHE, OTROS
368/2023 PRODUCTOS LACTEOS Y EMBUTIDOS
I.O. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES | COMERCIO AL POR MENOR DE ROPA, BISUTERIA Y
88 369/2023 ACCESORIOS DE VESTIR
. INICIO DE OPERACIONES
89 | 1.0. SAE B RIESGO 370/2023 VENTA DE ESTANTES Y MANOQUIES
1.O. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES | COMERCIO AL POR MENOR DE ROPA, BISTUERIA Y
90 371/2023 ACCESORIOS DE VESTIR
COMERCIO AL POR MENOR DE TELEFONQS,
I.O. SARE B RIESGO INICIO DE OPERACIONES ACCESORIOS Y OTROS APARTOS DE
91 372/2023 COMUNICACION
[.O. 83/-\7R3E/280F;|E|)’ESGO INICIO DE OPERACIONES COMERCIO /;\?L/PER MENOR DE PAPELERIA,

92

REGALJS Y GOLOSINAS
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INICIO DE OPERACIONES COMERCIO AL POR MENOR DE ABARROTES,
93 374/2023 FRUTAS Y VERDURAS

INICIO DE OPERACIONES | COMERCIO AL POR MENOR DE RQPA, BISUTERIA Y |
94 | 1.0 SARE B RIESGO 375/2023 ACCESORICS DE VESTIR }
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CENTROS DE ACONDICIONAMIENTO FISICO DEL

1/1.0. M RIESGO 037/2023 INICIO DE OPERACIONES | SECTOR PRIVADO
2 |1.0.M. RIESGO 053/2023 INICIO DE OPERACIONES | COMERCIO AL POR MENOR DE MOTOCICLETAS
: COMERCIO AL POR MENOR DE DULCES Y
3]1.0. M RIESGO 055/2023 INICIO DE OPERACIONES | MATERIAS PRIMAS PARA REPOSTERIA
BODEGA DE DISTRIBUCION DE CADENAS
NACIONALES SIN O CON VENTA AL PUBLICO EN
GENERAL CON RED GENERAL DE REPARTO DE LAS
411.0. M. RIESGO 058/2023 INICIO DE OPERACIONES | MARCAS QUE REPRESENTA
5 [1.0. M RIESGO 07072023 INICIO DE OPERACIONES | COMERCIO AL POR MAYOR DE ABARROTES
CAFETERIAS, FUENTES DE SODAS, NEVERIAS,
6]1.0. M. RIESGO 071/2023 INICIO DE OPERACIONES | REFRESQUERIAS Y SIMILARES
CAFETERIAS, FUENTES DE SODAS, NEVERIAS,
711.0. M. RIESGO 072/2023 INICIO DE OPERACIONES | REFRESQUERIAS Y SIMILARES
OFICINAS ADMINISTRATIVAS DE CONTRATOS Y
8 11.0. M RIESGO 056/2023 INICIO DE OPERACIONES | CURSOS
9| 1.0. M RIESGO 046/2023 INICIO DE OPERACIONES | FABRICACION DE ANUNCIOS Y SENALAMIENTOS N
COMERCIO AL POR MENOR DE ROPA, BISUTERIA Y
ACCESORIOS DE VESTIR DE CADENA NACIONAL O
10 |1.0.M. RIESGO 044/2023 INICIO DE OPERACIONES | FRANQUICIA ]
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
MAQUINARIA Y EQUIPO COMERCIAL Y DE
11 |1.0.M RIESGO 081/2023 INICIO DE OPERACIONES | SERVICIOS
12 |1.0. M. RIESGO 074/2023 INICIO DE OPERACIONES ~ |VENTA Y COLOCACION DE UNAS POSTIZAS
13 [1.0. M. RIESGO 073/2023 INICIO DE OPERACIONES | LAVANDERIAS
14 1.0. M RIESGO 067/2023 INICIO DE OPERACIONES | ESTETICAS Y PELUQUERIAS ]
COMERCIO AL POR MENOR DE PRODUCTOS
NATURISTAS, HOMEOPATICOS Y DE
15 [1.0. M RIESGO 078/2023 INICIO DE OPERACIONES | COMPLEMENTOS ALIMENTICIOS
16 |1.0. M RIESGO 034/2023 INICIO DE OPERACIONES | COMERCIO AL P,@ﬁMENOR DE PINTURA
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17| 1.O. M. RIESGO 094/2023 INICIO DE OPERACIONES | COMERCIO AL POR MENOR DE PINTURA

COMERCIO AL POR MENOR DE ROPA, BISUTERIA Y 3
18 | .LO.M RIESGO 082/2023 INICIO DE OPERACIONES | ACCESORIOS DE VESTIR
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A.l.P.F.M. 040/2023

ALTA DE RIESGO

COMERCIO AL POR MENOR DE
MUEBLES PARA EL HOGAR

CDEyMR/194/2023

A.lLP.F.M. 118/2022

ALTA DE RIESGO

MATANZA, EMPAQUETADO Y
PROCESAMIENTO DE CARNE DE
GANADO, AVES Y OTROS ANIMALES
COMESTIBLE

CDEYMR/197/2023

A.l.P.F.M. 030/2023

ALTA DE RIESGO

ESCUELAS DE EDUCACION SUPERIOR
Y POSGRADOS DEL SECTOR PRIVADO

CDEYMR/205/2023

A.l.P.F.M. 053/2023

ALTA DE RIESGO

VARIOS — REPARACION,
MANTENIMIENTO Y VENTA DE
ACCESORIOS PARA MOTOCICLETA

A.l.P.F.M. 046/2023

ALTA DE RIESGO

SALONES, CLINICAS DE BELLEZA Y
PELUQUERIAS

CDEYMR/206/2023

CDEyMR/196/2023

A.lLP.F.M. 145/2022

ALTA DE RIESGO

RESTAURANTES CON SERVICIO DE
PREPARACION DE ALIMENTOS A LA
CARTA O DE COMIDA CORRIDA

CDEYMR/202/2023

A.lL.P.F.M. 031/2023

ALTA DE RIESGO

CONSULTORIOS DE MEDICINA
ESPECIALIZADA DEL SECTOR
PRIVADO

CDEyMR/207/2023

A.l.P.F.M. 035/2023

ALTA DE RIESGO

CENTROS PARA LA ATENCION DE
PACIENTES QUE NO REQUIEREN
HOSPITALIZACION

CDEyMR/221/2023

A.l.P.F.M. 090/2023

ALTA DE RIESGO

CONSULTORIOS DE QUIROPRACTICA
Y FISIOTERAPIA DEL SECTOR
PRIVADO

CDEyMR/232/2023

10

A.LP.F.M. 042/2023

ALTA DE RIESGO

LABORATORIOS MEDICOS Y DE
DIAGNOSTICO DEL SECTOR PRIVADO

CDEYMR/226/2023

11

A.l.P.F.M. 088/2023

ALTA DE RIESGO

PURIFICACION, EMBOTELLADO Y
VENTA DE AGUA

CDEyMR/230/2023

12

AIPFM 204/2022

ALTA DE RIESGO

COMERCIO AL POR MENOR DE
ACCESORIOS Y APARATOS DE
ELECTRONICA, AUDIO, VIDEO Y
COMPUTO

CDEyMR/236/2023

13

A.LP.F.M. 055/2023

ALTA DE RIESGO

CONSULTORIOS DE MEDICINA
ESPECIALIZADA DEL SECTOR
PRIVADO

CDEYMR/222/2023

14

A.lLP.F.M. 071/2023

ALTA DE RIESGO

CONSULTORIOS DE MEDICINA EN
GENERAL DEL SECTOR PRIVADO ™\

CDEYMR/231/2023
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SERVICIOS DE PROTECCION Y
CUSTODIA MEDIANTE MONITOREOQ
15 | ALP.F.M.050/2023 |ALTA DE RIESGO DE SISTEMAS DE SEGURIDAD CDEyMR/228/2023
CONSULTORIOS DE MEDICINA EN
16 | A.LP.F.M.005/2023 |ALTA DE RIESGO GENERAL DEL SECTOR PRIVADO CDEyMR/227/2023
SALONES, CLINICAS DE BELLEZA Y
17 | AlP.F.M.069/2023 |ALTA DE RIESGO PELUQUERIAS CDEYMR/225/2023
18 | A.LP.F.M.063/2023 |ALTA DE RIESGO CASAS DE EMPENO O SIMILARES CDEyMR/224/2023
RESTAURANTES CON SERVICIO DE
PREPARACION DE ALIMENTOS A LA
19 | ALlLP.F.M.061/2023 |ALTA DE RIESGO CARTA O DE COMIDA CORRIDA CDEYMR/223/2023
CONSULTORIOS DE MEDICINA EN
20 | A.LP.F.M.084/2023 |ALTA DE RIESGO GENERAL DEL SECTOR PRIVADO CDEyYMR/235/2023
LABORATORIOS MEDICOS Y DE
\il ALTA DE RIESGO DIAGNOSTICO DEL SECTOR PRIVADO CDEyMR/233/2023

A.l.P.F.M. 059/2023
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RESTAURANTE CON VENTA DE

SOG'&L%?ADE CERVEZA, VINOS Y LICORES SGLO CON
S.L. 108/2022 - __ ALIMENTOS CDEyMR/211/2023
SOLICITUD DE RESTAURANTE CON VENTA DE
S.L. 098/2022 LICENCIA CERVEZA, SOLO CON ALIMENTOS CDEYMR/200/2023
. - RESTAURANTE CON VENTA DE . LN
SOLLI'(%L%?ADE CERVEZA, VINOS Y LICORES SOLO CON !
S.L. 105/2022 e - ALIMENTOS CDEYMR/201/2023 |
SOLICITUD DE HOTEL O MOTEL CON VENTA DE iy 2
S.L 084/2022 LICENCIA CERVEZA CDEYMR/209/2023
SOLICITUD DE
S.L.093/2022 LICENCIA Mezcaleria 18/08/2023 N
RESTAURANTE CON VENTA DE
SOLLEL%?ADE CERVEZA, VINOS Y LICORES SOLO CON
S.L. 015/2023 ALIMENTOS CDEyMR/219/2023. |
SOLICITUD DE | RESTAURANTE CON VENTA DE
{EENC CERVEZA, VINOS Y
S.L. 033/2023 LICORES SOLO CON ALIMENTOS CDEYMR/218/2023
RESTAURANTE CON VENTA DE
SOG'SEN%?AD E CERVEZA, VINOS Y LICORES SOLO CON |
S.L.032/2023 ALIMENTOS CDEYMR/217/2023 |
RESTAURANTE CON VENTA DE
SO&?QL%?ADE CERVEZA, VINOS Y LICORES SOLO CON
ALIMENTOS CDEyMR/216/2023 |
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Unidad Ejecutora; E Y Desarrollo Econdmico

1 - Oaxaca de Judrez préspero y : o
6.- Tramites de apertura, formalizacion y cierre de negocios .. .
agilizados. iy TR
6.2. Simplificacién de procesos para la formalizacion de

.| hegocios '

H) ea B RS )
La Unidad de Tramites Empresariales fue creada con el fin de proporcionar - a - '
ciudadanos-los servicios de orientacion, gestorfa y canalizacién de los tramites gile ‘se |
requieran para MODIFICAR EL REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO de los establecimientos
comerciales. De igual se generan acciones para que los negocios infermales terminen su
proceso y estén dados de alta correctamente en el padrdn fiscal municiapal.

La autorizacion de modificacion del régimen de funcionamiento a los establecimientos
permite formalizar el estatus legal qué de manera efectiva el corresponde a los negocios
empadronados en el municipio. : :

Este tramite les da certeza legal a los titulares de derechos de los establecimientos
comerciales inscritos en el padrdn fiscal municipal por que obtienen autorizacidn para
cambiar su domicilio, cambiar el propietario, modificar su denominacién comercial,
reclasificar su giro comercial, ampliar su superficie autorizada, entre otros.

En el periodo que se informa, la Secretaria de Desarrollo Econdmico, a través de la Uriidad
de Tramites Empresariales, cumple con la actividad 6.2 al lograr que 06 empresas
formalicen su modificacién de régimen de funcionamiento, éorrespondiente al trimestre
del 01 de julio al 30 de septiembre de 2023. Por lo tanto, esto representa el
porcentaje alcanzado del 15%

Giro comercial Niimero

Mediano riesgo 04 empresas

AtOiHlBEaG ot e 0 empresas




N Oaxe |
ch_xuca deJUdr-e?. dut Tercer Informe ‘I‘rimestral

g Patrimonio culriral de G lamanidi

2022 - 2024
Control especial 2 empresas
Total Sty W 06 empresas autorizadas

_para modificar su régimen
de funcionamiento.

EVIDENCIA. —

En términos del Reglamento de Establecimientos Comerciales, Industriales y de Servicios
del municipio de Oaxaca de Juérez, por cada una de las solicitudes de modificacion de
régimen de funcionamiento (cambio de propietario, cambio de domicilio, cambio de |
denominacidn, reclasificacién de giro comercial, ampliacién de superficie, etc.) se integra
un expediente.

Los expedientes que se integran constituyen la evidencia documental de trabajo de la
Unidad de Tramites Empresariales, los cuales deben ser conservados para acreditar los |
documentos, los procedimientos y la resolucion obtenida.

Remitir como evidencia los expedientes integrados es imposible juridica y materialmente,
porque la Unidad de Tramites Empresariales debe resguardarlos ante Ia solicitud de
informacién de cualquier autoridad y por la proteccion de datos personales concernientes
a una persona fisica identificada o identificable, en términos de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica.

Sin embargo, con la finalidad de acreditar la integracion de los expedientes, adjunto al
presente remito base de datos que contiene los expedientes de las empresas que fueron
autorizadas, el cual se encuentra marcado como "Anexo B”, '

[ -u.“-'i:.-;"_.-'—"’. s
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1 |C.P. MRIESGO 076/2023

Jutres

L R T R

ANEXO B

it bl

MODIFICACION DE REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO

CAMBIO DE PROPIETARIO

VENTA DE ROPA Y NOVEDADES DE VESTIR

2 | C.D. M. RIESGO 068/2023

CAMBIO DE DOMICILIO

COMERCIO AL POR MENOR DE ARTICULOS
RELIGIOSOS

3 | C.P. M RIESGO 079/2023

CAMBIO DE PROPIETARIO

SISTEMA DE COMPUTADORA CON RENTA DE
INTERNET

COMERCIO AL POR MENOR EN TIENDA DE

ABARROTES, ULTRAMARINOS Y MISCELANEAS

4 |CP.M RIESGO 080/2023

CAMBIO DE PROPIETARIO

CAMBIO DE

CERVEZA, VINOS Y LICORES SOLO
PROPIETARIO | CON ALIMENTOS CDEyMR/212/2023

RS TS

DE

f;C. Den. 088/2023

CAMBIO DE RESTAURANTE CON VENTADE
DENOMINACION | CERVEZA SOLO CON ALIMENTOS CDEyMR/199/2023
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6.- Tramites de apertura, formalizacion y cierre de negocios
agilizados. _
6.3. Simplificacion de procesos para el cierre de negocios.
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Descripcion textual

Este tramite les da certeza a los propietarios de establecimientos comerciales inscritos en
el padron fiscal municipal que tienen que cerrar su establecimiento comercial. De esta
manera cierran su registro en el padrén fiscal municipal y no generan ningun adeudo.

En el periodo que se informa, la Secretaria de Desarrollo Econdmico, a través de la Unidad
de Tramites Empresariales, lleva a cabo la baja o cancelacién de licencia de 16
establecimientos comerciales, correspondiente al trimestre del 01 de julio al 30 de
septiembre de 2023. Por lo tanto, esto representa el porcentaje alcanzado del
20%

Giro comercial
Bajo y Mediano riesgo
Alto tiesgo

Control especial

Ndmero

14 empresas
02 empresas

0 empresas

16 empresas autorizadas

para baja o cancelacién de
' licencia. '
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EVIDENCIA. -

Los expedientes que se -integran constituyen la evidencia doc:ume'rit_ai de trabajo de la |
Unidad de Tramites Empresariales, los cuales deben ser conservados para acreditar os
documentos, los procedimientos y la resolucion obtenida.

Remitir como evidencia los expedientes integrados es imposible juridica y materialmente,
porque la Unidad de Tramites Empresariales debe resguardarios ante ia solicitud de
informacion de cualquier autoridad y por la proteccién de datos personaies concernientes |
a una persona fisica identificada o identificable, en términos de la Ley. Federal de |
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. P T NE R

I
i
|
|

Sin embargo, con la finalidad de acreditar la integracion de los expedientes, adjunto al
presente remito base de datos que contiene los expedientes de las empresas que fueron |
autorizadas, el cual se encuentra marcado como “dnexo C” i

—
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ANEXO C

BAJAS O CANCELACION DE LICENCIAS

SEPTIEMBRE

BAJA BY M RIESGO

BAJADEBAIO Y MEDIANO

1 052/2023 RIESGO VENTA DE PINTURA Y ARTICULOS
BAJABY M RIESGO BAJA DE BAJO Y MEDIANO
2 053/2023 RIESGO VENTA DE PINTURA Y ARTICULOS
BAJABY M RIESGO BAJA DE BAJO Y MEDIANO COMERCIO AL POR MENOR EN TIENDAS DE
3 054/2023 RIESGO ABARROTES, ULTRAMARINOS Y MISCELANEAS
COMERCIO AL POR MENOR DE TELEFONOS,
BAJABY M RIESGO BAJA DE BAJO Y MEDIANO ACCESORRIOS Y OTROS APARATOS DE
4 055/2023 RIESGO COMUNICACION
BAJABY M RIESGO BAJA DE BAJO Y MEDIANO | MISCELANEA SIN VENTA DE CERVEZA, VINOS Y
5 056/2023 RIESGO LICORES
BAJABY M RIESGO BAJA DE BAJO Y MEDIANO
6 057/2023 RIESGO VENTA DE MATERIAL PARA CONSTRUCCION
BAJABY M RIESGO BAJA DE BAJO Y MEDIANO
7 059/2023 RIESGO AGENCIA DE VIAJES
BAJABY M RIESGO BAJA DE BAJO Y MEDIANO
8 060/2023 RIESGO COMERCIO AL POR MENOR DE REGALOS
BAJABY M RIESGO BAJA DE BAJO Y MEDIANO
9 061/2023 RIESGO COMPUTADORAS CON RENTA DE INTERNET
BAJA DE BAJO Y MEDIANO
BAJABY M RIESGO RIESGO
10 062/2023 FARMACIA Y PERFUMERIA

BAJABY M RIESGO

BAJA DE BAJO Y MEDIANO
RIESGO

COMERCIO AL POR MENOR , REPARACION,
INSTALACION DE PANELES Y CALENTADORES

063/2023 SOLARES
BAJA DE BAJO Y MEDIANO
BAJABY M RIESGO RIESGO
12 064/2023 IMPRENTA
BAJA DE BAJO Y MEDIANO
BAJABY M RIESGO RIESGO
13 065/2023 DESPACHO
BAJA DE BAJO Y MEDIANO
BAJABY M RIESGO RIESGO
14 VENTA DE PERFUMES, COSMETICOS Y SIMILAR

066/2023

W Plara de la Danrg sia, Ce

aktio, O, Gl Evaeee doe s

ey

W ORI o oL




o
" rc:t Ak w\w»d d‘h o m 4

RESTAURANTES CON
SERVICIO DE
PREPARACION DE
BAJA A. RIESGO ALIMENTOS A LA CARTA
1 018/2023 BAJA DE ALTO RIESGO O DE COMIDA CORRIDA CDEyMR/194/2023
BAJA A. RIESGO RENTA DE SALON PARA
b, 019/2023 BAJA DE ALTO RIESGO EVENTOS SOCIALES CDEyMR/234/2023
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