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“2025, Bicentenario de la Primera Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca"

Programa presupuestal: 15. Igualdad de Género

Nivel: Fin. Contribuir a la igualdad de género y al bienestar integral
de las mujeres, el municipio de Oaxaca de Juérez, creando un
entorno libre de violencia y promoviendo su empoderamiento
econémico mediante oportunidades laborales de capacitacion,
asi como asegurar el acceso a servicios de salud, garantizando
su derecho a vivir una vida libre de violencia por razén de

género.

Nombre del indicador: Prevalencia de violencia contra las mujeres de 18 afios y mas
en los Ultimos 12 meses.

Valor alcanzado: 39.1%

Dependencia ejecutora Direccién del Instituto Municipal de la Mujer

La Encuesta Nacional sobre la Dindmica de las Relaciones en los Hogares (ENDIREH) es un
instrumento estadistico oficial elaborado por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
(INEGI) que tiene como finalidad generar informacién sobre las experiencias de violencia que
enfrentan las mujeres de 15 afios y mds en México, en los distintos ambitos de su vida.

Esta encuesta permite identificar la magnitud, los tipos, la frecuencia y los contextos de la
violencia contra las mujeres, asi como analizar las caracteristicas de las relaciones familiares, de
pareja, laborales, escolares y comunitarias, desde un enfoque de derechos humanos y
perspectiva de género. Histéricamente, la ENDIREH se realiza con una periodicidad aproximada
de cinco afios, lo que posibilita evaluar cambios estructurales, avances o retrocesos en la
situacion de violencia de género en el pais. La Ultima edicién fue levantada en 2021, por lo que
se prevé la realizacion de la siguiente encuesta en 2026.

En ese sentido, en Oaxaca la prevalencia de mujeres que reporté haber vivido violencia en los
altimos 12 meses es de 39.1%, lo que muestra que mas de dos de cada tres mujeres han vivido
alguna forma de violencia, con implicaciones importantes para politicas publicas de prevencion,
atencion y acceso a la justicia. La variacién o modificacién de este porcentaje podra ser
verificada hasta la publicacién de los resultados de la préxima edicién de la ENDIREH, lo que

permitird evaluar la evolucién de | gvietencigiergénero én |a d
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“2025, Bicentenario de la Primera Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca"

Programa presupuestal: 15. Igualdad de Género

Nivel: Propésito. Las mujeres del municipio de Oaxaca de Juarez se
desarrollan en un entorno libre de violencia y en condiciones
de igualdad de género, con acceso a servicios de salud,
alcanzando su bienestar integral y autonomia econémicay
ejerciendo plenamente sus derechos.

Nombre del indicador: Tasa de variaciéon de mujeres beneficiadas con las estrategias
implementadas por el Instituto.

Valor alcanzado: 14%

Dependencia ejecutora Direccion del Instituto Municipal de la Mujer

Durante el ejercicio 2025, el Instituto llevé a cabo de manera continua y sistematica diversas
estrategias y acciones orientadas a la prevencién y atencion de la violencia contra las mujeres,
la promocion de laigualdad de género y el fortalecimiento de su autonomia y bienestar integral
en el municipio de Oaxaca de Judrez.

Alo largo del afio se implementaron actividades de capacitacion, orientacién, acompafiamiento
y vinculacién interinstitucional, asi como el acceso a servicios de salud, apoyo psicolégico,
juridico y acciones de empoderamiento econémico, lo que permitié ampliar y diversificar la
atencion a mujeres beneficiarias.

Estas intervenciones contribuyeron de manera directa al incremento y variacién positiva en el
numero de mujeres atendidas, consolidando el impacto de las estrategias institucionales y
avanzando en el cumplimiento del propésito de garantizar el ejercicio pleno de sus derechos en
condiciones de igualdad y libre de violencia.

Desarrolladas a través de cuatro componentes y logrando avance como a continuacion se
enlistan:

Componentes Avance
1. Estrategias de difusién, prevencién y vinculacién del | 93%
IMMUJER a través de programas y medidas que contribuyen
a prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia de
género implementadas.

2. Acciones de seguimiento en atencién a las medidas de Alerta | 88%
de Violencia de Género contra las Mujeres (AVGM)
implementadas.

3. Estrategias implementadas para el impulso econémicode las | 72%
mujeres.

4. Estrategias implementadas para garantizar el acceso a los | 98%
servicios de salud de las mujeres en el municipio de Oaxaca
de Judrez.
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“2025, Bicentenario de la Primera Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca"

Esto representa la atencién a 1,600 mujeres, nifias, asi como adultas mayores en donde se
consolidaron los esfuerzos institucionales mediante la implementaciéon de actividades de
atencion, prevencion, capacitacion y acompafiamiento dirigidas a mujeres primordialmente del
municipio, priorizando un enfoque de derechos humanos, perspectiva de género e
interseccionalidad. Estas acciones permitieron dar continuidad a las estrategias planeadas
desde el inicio del ejercicio, logrando impactos sostenidos en la poblacién beneficiaria.

Los resultados alcanzados reflejan un avance significativo en el cumplimiento de las metas
programadas, particularmente en la atencién integral a mujeres en situacion de violencia, la
canalizacion a servicios especializados, la promocién de la salud, asi como en procesos de
sensibilizacion y fortalecimiento de capacidades.

Por lo tanto, durante el ejercicio 2025, el Instituto registré una tasa de variacion positiva del 14%
en el numero de mujeres beneficiadas con las estrategias implementadas, al alcanzar 1,600
mujeres atendidas, superando la cifra programada de 1,400, lo que refleja un mayor alcance y
efectividad de las acciones institucionales.
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“2025, Bicentenario de la Primera Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca"

Programa presupuestal: 15. Igualdad de Género

Nivel: Componente 1. Estrategias de difusién, prevenciény
vinculacién del IMMUJER a través de programas y medidas
que contribuyen a prevenir, atender, sancionar y erradicar la
violencia de género implementadas.

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones que promueven la igualdad sustantiva
Valor alcanzado: 33%
Dependencia ejecutora Direccién del Instituto Municipal de la Mujer

Durante el cuarto trimestre del presente afio, y conforme a la programacion establecida, este
componente se integra por cinco estrategias, las cuales deberan cumplirse en-su totalidad cada
trimestre, lo que representa una meta anual de 15 actividades.

En ese sentido, y con base en el avance registrado, durante este trimestre se logré cumplir en
mayor porcentaje con cinco actividades, lo que equivale al 33%, conforme a los valores
establecidos en las Fichas Técnicas 2025.

Actividad Avance
1.1 Capacitacién en materia de igualdad de género y derechos | 20%
humanos de las mujeres; entre otros temas: platicas cursos y
talleres a personal institucional, funcionariado municipal y/o
estatal.

1.2 Capacitacion con perspectiva de género y derechos humanos de | 25%
las mujeres: pldticas, cursos y talleres a poblacién abierta;

1.3 Servicios de atencién integral a mujeres, sus hijas e hijos victimas | 20%
de violencia en razén de género, psicolégica y orientacién juridica;

1.4 Refugio temporal y servicios multidisciplinarios especializados a | 11%
mujeres, sus hijas e hijos victimas de violencia extrema;

1.5 Programa de contencién emocional, individual y grupal a | 34%
profesionistas del IMMujer y Refugio CAMEC.
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‘2025, Bicentenario de la Primera Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca”

Programa presupuestal: 15. Igualdad de Género

Nivel: Actividad 1.1 Capacitacién en materia de Igualdad de
Género y Derechos Humanos de las mujeres; entre otros
temas: Platicas, Cursos y Talleres a personal institucional,
funcionariado municipal y/o estatal.

Nombre del indicador: Porcentaje de servidoras y servidores publicos ciudadanos que
recibieron capacitaciones

Valor alcanzado: 20%

Dependencia ejecutora: Instituto Municipal de la Mujer / Departamento de Atencién a

la Violencia de Género contra las Mujeres

Durante el cuarto trimestre, se logré beneficiar a un total de 86 personas del funcionariado
municipal a través de las siguientes capacitaciones impartidas:

e El Instituto Municipal de la Mujer organiz6 una capacitacién dividida en dos médulos,
dirigida al funcionariado municipal, con el objetivo de fortalecer sus conocimientos y
habilidades para la atencién adecuada de situaciones relacionadas con la igualdad de
géneroy la violencia contra las mujeres. El contenido central abordé el tema “Programa
de capacitacién a detenciéon atencién y canalizacién de casos de violencia de
género en el marco el programa latido vecinales”.
La capacitacion se desarrollé de manera virtual los dias 24 de octubre y 3 de noviembre
del afio en curso, contando con la participacion de 27 personas de diversas areas del
Ayuntamiento.

e Personal del departamento de atencidn a la violencia por razén de género contra las
mujeres desarrollé una platica con el tema “Mecanismos de Proteccién”, dirigida
especificamente al funcionariado publico del Municipio de Oaxaca de Judrez, realizada
el 9 de diciembre del presente afio, con la finalidad de fortalecer las capacidades
institucionales en materia de prevencion y atencion de la violencia de género, Dicha
actividad conté con la participacion de 9 personas.

e Se capacité al personal de base en temas de “Violencia de Género”, asi como en el
protocolo de seguridad de la Casa de Medio Camino, beneficiando a un total de 19
empleadas. Esta capacitacién permitié fortalecer sus conocimientos para identificar,
prevenir y atender situaciones de violencia, asi como para actuar de manera oportunay
adecuada ante posibles riesgos, garantizando la seguridad y el bienestar de las usuarias,
sus hijas e hijos. ;'
e Durante el cuarto trimestre, se capacitdé al funcionariado municipal a través del
conversatorio titulado “Retos y Rutas de Coordinacién Interinstitucional para la
Atencién de la Violencia Vicaria” beneficiando a un total de 31 empleados. Dicha
capacitacion tuvo como objetivo fortalecer sus conocimientos y capacidades para la
identificacion, prevencién y atencién de situaciones de violencia vicaria, asi como para
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“2025, Bicentenario de la Primera Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca"

Programa presupuestal: 15. lgualdad de Género

Nivel: 1.2'Capacitacién con Perspectiva de Género y de derechos
Humanos de las mujeres: Platicas, Cursos y Talleres a
poblacién abierta.

Nombre del indicador: Porcentaje de personas que recibieron capacitaciones.

Valor alcanzado: 25% -

Dependencia ejecutora: Direccion del Instituto Municipal de la Mujer

Atraves del Programa “Latidos Vecinales”, se desarrollaron diversas actividades de formacién,
reflexion y sensibilizacién dirigidas a la poblacién abierta, con el propésito de fortalecer el
conocimiento sobre los derechos humanos de las mujeres, |la igualdad y |a prevencién de la
violencia de género.

En este marco, se impartieron platicas y talleres en distintas agencias municipales y de policia,
entre las que se encuentran: San Juan Chapultepec, San Martin Mexicapam, San Felipe del
Agua, Santa Rosa Panzacola, Viguera, Guadalupe Victoria y Donaji, asi como en las colonias
América Norte, Reforma, Lomas de San Jacinto, Santa Maria del Marquesado, Centro y
Siete Regiones. Los temas abordados incluyeron: violencia de género, violencia familiar,
igualdad y no discriminacién, ademds de la difusién de los servicios que ofrece el Instituto. En
estas actividades participaron 24 personas.

Con la implementacién de estas acciones, el Instituto Municipal de la Mujer refrenda su
compromiso de garantizar espacios formativos accesibles e interculturales, que contribuyan
al empoderamiento de las mujeres, al fortalecimiento comunitario y a la construccién de una
vida libre de violencia.

Durante el cuarto trimestre, se capacité a un total de 24 personas en temas de derechos
humanos y perspectiva de género.
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“2025, Bicentenario de la Primera Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca"

Programa presupuestal: 15. Igualdad de Género

Nivel: Actividad 1.3 Servicios de atencién integral a mujeres, sus
hijas e hijos victimas de violencia en razén de género
psicolégica y orientacién juridica.

Nombre del indicador: Porcentaje de mujeres que recibieron los servicios de
atencidn psicoldgica orientacion juridica.

Valor alcanzado: 20%

Dependencia ejecutora Instituto Municipal de la Mujer / Departamento de Atencién a

la Violencia de Género contra las Mujeres.

Durante el cuarto trimestre del afio, el Instituto logré brindar atencién a 115 mujeres en
situacion de violencia, procedentes no solo del Municipio de Oaxaca de Juarez, sino también de
diversos municipios conurbados, lo que refleja un esfuerzo por ampliar el alcance y cobertura
de sus servicios. En total, se ofrecieron 1,140 servicios especializados, dirigidos a atender las
multiples necesidades de las usuarias.

El Instituto Municipal de la Mujer tiene como misién brindar apoyo y acompafiamiento a mujeres
en situacion de violencia de género, a través de servicios especializados que abarcan distintas
areas de intervencion, con el objetivo de garantizar su bienestar fisico, emocional y legal.

Uno de los principales mecanismos de atencién es el servicio de primer contacto, el cual se lleva
2 cabo de manera conjunta entre una psicéloga y una abogada. Este enfoque integral permite
ofrecer un primer apoyo tanto emocional como legal.

Ademds, se brinda servicio psicoldgico, basado en un modelo de terapia breve, que ayuda a las
mujeres a enfrentar y procesar las secuelas emocionales derivadas de la violencia.
Paralelamente, se ofrece orientacién juridica, mediante la cual se asesora a las usuarias sobre
sus derechosy las acciones legales disponibles para su proteccién.

Servicios de atencién psicoldgica y orientacién juridica a mujeres en
situacion de violencia de género.
Primer periodo Total de mujeres Total de servicios
trimestral \ atendidas brindados.
Octubre 40 : 383
Noviembre 41 406
Diciembre 34 351
Total ‘ 115 - 1,140
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“2025, Bicentenario de la Primera Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca"

INSTITUTO MUNICIPAL
DE LAMUJER

426ervicios de atencidn psicoldgica y orientacion juridica a
mujeres en situacion de violencia de género.
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“2025, Bicentenario de la Primera Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca"

Servicios psicologicos
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Octubre, 160
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“2025, Bicentenario de la Primera Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca”"

Programa presupuestal: 15. Igualdad de Género

Nivel: Actividad 1.4 Refugio temporal y servicios multidisciplinarios
especializado a mujeres, sus hijas e hijos victimas de violencia
extrema.

Nombre del indicador: Porcentaje de mujeres que requirieron el servicio de atencién

integral a mujeres en
situacién de violencia de género
Valor alcanzado: 11%

Durante el cuarto trimestre, se atendié a 7 personas pertenecientes a 3 ndcleos familiares. De
ellas, 3 son mujeres adultas, con edades entre 25y 40 afios, y 6 son menores, 3 nifias con edades
entre 4y 10 afos.

Se brindaron un total de 6769 servicios especializados, distribuidos por area de la siguiente
manera: 235 en el drea juridica, 433 en psicologia adultas e infantil (atencién psicolégica e
intervencion en crisis), 1048 en el area médica (consultas, estudios de laboratorio y
ultrasonidos), 2018 en enfermeria 330 en el drea pedagégica y 2705 en trabajo social (insumos
de alimentacion, aseo personal, de limpieza, vestido y calzado).

6769
Servicios especializados

B Juridica ™ Psicologia Aultas e infantil # Enfermeria © Médica ®Pedagogia * Trabajo Social

Se realizaron un total de 47 traslados utilizando el vehiculo oficial de la CAMEC, dirigidos a
usuarias y sus hijas e hijos victimas de violencia. Estos traslados tuvieron como finalidad facilitar
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“2025, Bicentenario de la Primera Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca"
el acceso a diversos servicios del Instituto, asi como brindar acompafamiento a las
dependencias correspondientes, de acuerdo con las necesidades de cada caso.

Las instituciones a las que se acudié fueron las siguientes:

Fiscalia Especializada para la Atencién a Delitos

Contra la Mujer por Razén de Género B taria de Salud

Comision Estatal de Busqueda de personas

o de Salud desaparecidas en el Estado de Oaxaca

Juzgado Noveno Familiar
Juzgado Quinto Civil del Distrito Judicial del

Centro Registro civil y Oficialias
Juzgado especializado en juicios de paternidad
Juzgado de control de Tanivet Unidad de Busqueda de personas

Hospital Psiquiatrico : L
P q desaparecidas y no localizadas

Defensoria Publica del Estado de Oaxaca Hospital Civil, entre otras.

DIF Municipal DIF Municipal

Sindicatura Municipal de Villa Zaachila y DIF

Municipal de Villa de Zaachila Centro de Estudios Médicos Viazcan

Se impartieron 6 talleres diseflados especialmente para atender las necesidades particulares de
las usuarias, asi como de sus hijas e hijos. Los talleres impartidos fueron los siguientes:

» Bienvenida a Casa

Derechos de las infancias
Hablando de nuestras emociones
Aprendiendo a respirar y soltar

El dia que deje de tener miedo
Tejiendo redes de apoyo

YV VV VYV

Asi mismo se llevaron a cabo 9 pldticas informativas las cuales se abordaron los siguientes
temas: :

» Derechos Humanos
Violencia contra las Mujeres
Reglas para vivir en armonia
Crianza respetuosa

YV V V
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“2025, Bicentenario de la Primera Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca"
> Reglasy valores CAMEC

Derechos en materia familiar

Tejiendo redes de apoyo

Normatividad y sana convivencia

Platica de confidencialidad

Yo ¥V VY

Cada uno de estos espacios formativos tuvo como propoésito principal promover una
transformacion integral en la vida de las participantes: 3 mujeres y 3 nifias. A través de
metodologias participativas y reflexivas, se abordaron temdticas clave como la convivencia
basada en acuerdos, el proceso de sanacién emocional, la resignificacién de la maternidad, la
gestion de miedos y la importancia de construir redes de apoyo sdlidas.

En conjunto, estas acciones justifican su implementacién al contribuir de manera directa al
empoderamiento, la autonomia y la reconstruccién del proyecto de vida de las usuarias,
favoreciendo una transicién hacia una vida libre de violencia, con mayores herramientas
personales, familiares y sociales para su bienestar a largo plazo.
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Programa presupuestal:  15. Igualdad de Género

Nivel: 1.5 Programa de contencién grupal a profesionistas del
IMMujer y Refugio CAMEC

Nombre del indicador: Porcentaje de mujeres atendidas en lo referente a
contencién emocional individual y grupal

Valor alcanzado: 34%

Dependencia ejecutora:  Instituto Municipal de la Mujer / Departamento

Administrativo

El presente informe describe la actividad de Contencién Emocional realizada por el
Instituto Municipal de la Mujer, dirigida al personal operativo y administrativo del
Instituto, asi como personal de la Casa de Medio Camino (CAMEC), esto como parte de
las acciones de fortalecimiento del bienestar emocional del equipo de trabajo que
brinda atencién directa a mujeres.

La actividad consistié en la imparticion del Taller de Contencién y Liberacién Emocional
denominado “Sostener sin quebrarse”, llevado a cabo el 26 de noviembre del presente
afio en las instalaciones del Instituto Municipal de la Mujer, en modalidad presencial.
La sesién tuvo una duracién total de tres horas y fue disefiada para acompafiar
procesos personales y grupales desde un enfoque terapéutico, atendiendo las cargas
emocionales que se generan a partir del ejercicio cotidiano de funciones de atencion,
acompafiamiento y contencién a mujeres en situacién de violencia.

Durante el taller se brindaron herramientas practicas orientadas a la regulacion
emocional, el fortalecimiento de la sinergia de equipo y la identificacién de estrategias
de autocuidado, con el proposito de favorecer un entorno laboral mas saludable y
resiliente. Las dindmicas implementadas permitieron la participacion activa de las
asistentes, propiciando espacios de reflexién, expresiéon emocional y reconocimiento
de experiencias compartidas dentro del contexto institucional.

La actividad conté con la participacion de 15 colaboradores, quienes recibieron
atencién grupal a través de ejercicios terapéuticos y dindmicas guiadas. Para el
adecuado desarrollo del taller, se proporcionaron todas los materiales necesarios,
asegurando condiciones 6ptimas para el cumplimiento de los objetivos planteados..
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Esta accién contribuye al fortalecimiento del bienestar emocional del personal del
Instituto Municipal de la Mujer y de la Casa de Medio Camino (CAMEC), reconociendo
la importancia de atender las necesidades emocionales de quienes desempefian
funciones de alta exigencia psicologica, como parte de una atencién institucional
integral y sensible.
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Programa 15. Igualdad de Género
presupuestal:
Nivel: Componente 2. Acciones de seguimiento en atencién a

las medidas de Alerta de Violencia de Género contra las
Mujeres (AVGM) implementadas.
Nombre del indicador:  Porcentaje de acciones de seguimiento de la AVGM
Valor alcanzado: 33%
Dependencia ejecutora Direccién del Instituto Municipal de la Mujer

Durante el cuarto trimestre del presente afio, y conforme a la programacion
establecida, este componente se integra por tres estrategias, las cuales deberan
cumplirse en su totalidad cada trimestre, lo que representa una meta anual de 9
actividades.

En ese sentido, y con base en el avance registrado, durante este trimestre se logro
cumplir con tres actividades, lo que equivale al 33%, conforme a los valores
establecidos en las Fichas Técnicas 2025.

Actividad Avance
2.1 Instalacién y operacién del Consejo Municipal para la | 34%
Prevencion, Atencion, Sancién y Erradicacién de la
Violencia de Género contra las Mujeres

2.2 Capacitaciones a autoridades municipales, estatales e | 36%
integrantes del Consejo Municipal PASE.
2.3 Capacitacion integral para el sector educativo (personal | 50%
docente, administrativo y alumnado)
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Programa presupuestal: 15. Igualdad de Género

Nivel: 2.1 Instalacién y operacion del Consejo Municipal para la
Prevencién, Atencién, Sancién y Erradicacién de la
Violencia de Género contra las Mujeres.

Nombre del indicador: Porcentaje de informes AVGM programados
Valor alcanzado: 34%
Dependencia ejecutora Instituto Municipal de la Mujer / Departamento de Atencion a

la Violencia de Género contra las Mujeres.

En el marco de las acciones derivadas de la Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres
(AVGM), el Instituto Municipal de la Mujer es la instancia responsable de integrar los informes
semestrales correspondientes, mismos que se remiten a la Secretaria de las Mujeres para su
analisis y seguimiento.

En cumplimiento de esta atribucién, en el mes de diciembre del presente afio se presentd el
segundo informe semestral, dando con ello cumplimiento a las disposiciones y acciones
establecidas en la AVGM. Dicho informe se elaboré con base en la informacién proporcionada
por las y los integrantes del Consejo Municipal para la Prevencién, Atencion, Sancién y
Erradicacion de la Violencia de Género contra las Mujeres (P.A.S.E.), lo que permitié consolidar
un documento que refleja los avances, retos y resultados en materia de atencién, prevencién y
erradicacion de la violencia de género en el municipio.
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Programa presupuestal: 15. Igualdad de Género

Nivel: Actividad 2.2 Capacitacion a autoridades municipales,
estatales e integrantes del Consejo Municipal PASE.

Nombre del indicador: Porcentaje de autoridades municipales, estatales e integrantes
del Consejo Municipal PASE capacitadas.

Valor alcanzado: 36%

Dependencia ejecutora Instituto Municipal de la Mujer / Departamento de Atencion a

la Violencia de Género contra las Mujeres.

Con el objetivo de elaborar el Programa Municipal para Prevenir, Atender, Sancionary Erradicar
la Violencia de Género contra las Mujeres, los dias 21y 28 de noviembre se realizaron dos mesas
de trabajo con integrantes del Consejo Municipal. Durante dichas sesiones, se trabajé de
manera coordinada con diversas 4reas municipales, generando sinergias que permitieron
consolidar avances significativos en la construccién del programa. Asimismo, se brind6
capacitacion previa a las y los participantes, logrando capacitar a un total de 34 personas
funcionarias municipales.
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Programa presupuestal: 15. Igualdad de Género

Nivel: Actividad 2.3 Capacitacién integral para el sector educativo
(personal docente, administrativo y alumnado).
Nombre del indicador: Porcentaje de personas capacitadas en seguimiento a las

Medidas de la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género
para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia
contra las mujeres

Valor alcanzado: 50%

Dependencia ejecutora: Instituto Municipal de la Mujer / Departamento de Atencion a
la Violencia de Género contra las Mujeres

Durante el cuarto trimestre de 2025, la capacitacién integral del sector educativo se consolidé
Como una accion prioritaria para el fortalecimiento de capacidades institucionales en materia
de prevencién y atencién de la violencia contra las mujeres, en concordancia con las Medidas
de la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género. Estas acciones se dirigieron al personal
docente, administrativo y al alumnado, reconociendo su papel estratégico en la construccién de
entornos educativos seguros y libres de violencia.

En este sentido, se llevaron a cabo diversas jornadas de capacitaciéon, mediante las cuales se
logroé beneficiar a un total de 74 estudiantes, mismas que se detallan a continuacién:

e Personal del Departamento de Atencion a la Violencia de Género contra las Mujeres
impartié dos modulos de la platica “Violencia en el noviazgo”, dirigidos al alumnado
del Instituto Carlos Gracida (18 y 20 de noviembre). Las sesiones tuvieron como
proposito fortalecer los conocimientos de las y los estudiantes, brindandoles
herramientas para identificar sefiales de alerta, reconocer los tipos y modalidades de la
violencia y fomentar relaciones afectivas basadas en el respeto. En total participaron 20
estudiantes.

e En el marco de los 16 Dias de Activismo,
Personal del Departamento de Atencién a la Violencia de Género contra las Mujeres,
impartié la platica “Violencia en el noviazgo” dirigida al alumnado del Instituto
Tecnologico de Oaxaca, el 24 de noviembre del afio en curso. La actividad tuvo como
finalidad proporcionar informacién que permita a las y los jévenes identificar
situaciones de riesgo, asi como fortalecer sus tapacidades para una toma de decisiones
informada y la construccién de relaciones saludables. Durante esta jornada participaron
25 estudiantes.

e Como parte de las acciones conmemorativas, personal del Departamento de Atencién a
la Violencia de Género contra las Mujeres presentd la platica “25 de noviembre: Dia
Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra la Mujer”, dirigida a
estudiantes del Instituto Tecnolégico de Oaxaca. El objetivo fue visibilizar la magnitud
de la violencia contra mujeres y nifias, reflexionar sobre sus diversas manifestaciones y
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promover acciones para su prevencion y erradicacion. En esta sesion participaron 29
estudiantes.
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Programa 15. Igualdad de Género '
presupuestal:
Nivel: Componente 3. Estrategias implementadas para el

impulso econémico de las mujeres.
Nombre del indicador:  Porcentaje de estrategias implementadas para el
impulso econémico de las mujeres.

Valor alcanzado: 20%

Dependencia ejecutora Direccién del Instituto Municipal de la Mujer

Durante el cuarto trimestre del presente afio, y conforme a la programacion
establecida, este componente se integra por tres estrategias, las cuales deberan
cumplirse en su totalidad cada trimestre, lo que representa una meta anual de 10

actividades.

En ese sentido, y con base en el avance registrado, durante este trimestre se logré
cumplir con una actividad, lo que equivale al 20%, conforme a los valores establecidos

en las Fichas Técnicas 2025.

Actividad

Avance

3.1 Cursos de capacitaciéon para el empleo y el autoempleo | 40%
dirigido a mujeres del municipio de Oaxaca de Juarez.

emprendedoras del municipio de Oaxaca de Judrez.

3.2 Ferias de impulso econdémico para mujeres | 0%

3.3 Apoyo para el acceso a créditos a mujeres | 0%

emprendedoras.
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Programa presupuestal: 15. Igualdad de Género

Nivel: Actividad 3.1 Cursos de capacitaciéon para el empleo y el
autoempleo dirigidos a mujeres del municipio de Oaxaca de
Judrez :

Nombre del indicador: Porcentaje de mujeres que asistieron a cursos

Valor alcanzado: 40%

Durante el cuarto trimestre, se impartieron 13 cursos de capacitacion para el autoempleo, a
través de los cursos de preparacion de alimentos, se busca proporcionar a las usuarias del
refugio herramientas practicas y creativas con el objetivo de lograr una insercién laboral que les
permita emprender su propio negocio o acceder a mejores oportunidades de empleo en el
fututo, logrando la capacitacion de 43 mujeres.

En el siguiente cuadro se enlista los cursos de capacitacién para el autoempleo:

+

N° Nombre del curso NuGmero de sesiones
Tartaleta de frutas : 2
Helado de platano

Preparacién de Besitos

Brochetas de Bombén

Donas

Carlota

Pay de queso

QNP L] [N

Molotitos de platano

o

Cheescake Rojos

—_—
e

Cheese

N
—_

Panque de platano

-
2

Papas en escabeche

SININI =2 =2ININIDNIN =N -

-
£

Gelatina de refresco
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Programa presupuestal: 15. Igualdad de Género

Nivel: Componente 4. Estrategias implementadas para garantizar
el acceso a los servicios de salud de las mujeres en el
municipio de Oaxaca de Juarez.

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones programadas para garantizar el
acceso a los servicios de salud en el municipio de Oaxaca
de Juarez.

Valor alcanzado: 33%

Dependencia ejecutora  Direccién del Instituto Municipal de la Mujer

Durante el cuarto trimestre del presente afio, y conforme a la programacién establecida,
este componente se integra por tres estrategias, las cuales deberan cumplirse en su
totalidad cada trimestre, lo que representa una meta anual de 9 actividades.

En ese sentido, y con base en el avance registrado, durante este trimestre se logré cumplir
con dos actividades, lo que equivale al 30%, conforme a los valores establecidos en las
Fichas Técnicas 2025.

Actividad Avance
4.1 Capacitacién y vinculacién con el sector salud para brindar | 22%
servicios de salud a las mujeres del municipio de Oaxaca de
Judrez.

4.2 Campanfias educativas sobre derechos sexuales y reproductivos | 0%
para mujeres en el municipio de Oaxaca de Judrez.

4.3 Servicios gratuitos de Papanicolaou, mastografias, estudios de | 11%
laboratorio, pruebas de ITS, métodos anticonceptivos.
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Programa presupuestal:
Nivel:

Nombre del indicador:

Valor alcanzado:

15. Igualdad de Género

Actividad 4.1 Capacitacién y vinculacién con el sector salud
para brindar servicios de salud a las mujeres del municipio
de Oaxaca de Juarez.

Porcentaje de mujeres que participaron en capacitacionesy
vinculacién con el sector salud

22%:

Como parte de las acciones orientadas al cuidado de la salud fisica y la prevencion de
enfermedades, se impartieron platicas informativas a las 15 mujeres, abordando los

siguientes temas:

Higiene personal
Plato del bien comer
Cancer de mama

R Rl o

Cancer cervicouterino

Promoviendo la concientizaci

El virus de papiloma humano

CaCu

on sobre los factores de riesgo, medidas preventivas y la

importancia de la atencién médica oportuna, fortaleciendo asi su bienestar integral.
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Programa presupuestal:
Nivel:

Nombre del indicador:

Valor alcanzado:

15. lIgualdad de Género

Actividad 4.3 Servicios gratuitos de Papanicolau, mastografias,
estudios de laboratorio,

pruebas de ITS, métodos anticonceptivos.

Porcentaje de mujeres que recibieron servicios de salud
gratuitos

11%

Como parte de las acciones en materia de salud dirigidas a mujeres en situacién de violencia
por razon de género, se brindaron servicios de salud publica a 12 mujeres, que incluyeron la
realizacion de pruebas para la deteccién de anticuerpos anti-VIH 1y anticuerpos contra el virus
de la Hepatitis C , asi como diversos estudios de laboratorio. Estas acciones tuvieron como
proposito contribuir a la deteccién oportuna de enfermedades y fortalecer el acceso a una
atencion médica integral.
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