| DAXACH Informe Trimestral 2025

Unidad Responsable: 302 - Secretaria de Administracion y Finanzas . | Vinculacion al Plan Municipal de Desarrollo 2025 - 2027
Programa Presupuestari 08 - Gobierno innovador y tecnoldgico Eje: 2.- Gobierno de Territorio, Honesto y Transparente
Trimestre que se reporta; 1er. Trimestre 2025 Objetivo: 2.4. Eficientar los procesos afimlnlstratlvos a ?ra'lves de msterpgs digitales y herramientas
tecnoldgicas en la administracion municipal.
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